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ЦЕЛИННЫЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ                                            
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
(пятнадцатая сессия седьмого созыва)
РЕШЕНИЕ
20.12.2019                                                                                                         №100     
с.Целинное
Об утверждении бюджета муниципального
образования Целинный район на 2020 год

В соответствии со ст. 24 Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края, Целинный районный Совет депутатов решил:
1. Принять решение «Об утверждении бюджета муниципального образования Целинный район на 2020 год».
2. Направить данное решение главе  Целинного района В.Н. Бирюкову для подписания и обнародования в установленном порядке.
3.Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по экономической политике и бюджету (Ащеулов В.И.)


Председатель  районного
Совета депутатов                                                                                        А.А.Жуй























Приложение 
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

                                                                                            
                                                                       

	Расходы на исполнение публичных обязательств                       тыс.руб.

	
	

	За счет средств  краевого бюджета, всего:
	10429,0

	выплаты, связанные с содержанием ребенка в семье опекуна (попечителя) и приемной семье, а также на вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	8316,0

	Компенсация  части родительской платы за присмотр и уход за детьми в ДОУ
	2113,0

	За счет средств районного бюджета, всего:
	924,0

	меры социальной поддержки почетным гражданам Целинного района Алтайского края
 пенсия за выслугу лет
	180,0
744,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	11353,0

























РЕШЕНИЕ
«Об утверждении бюджета
Муниципального образования Целинный район»

Пункт 1. Основные характеристики  бюджета Муниципального образования Целинный район  на 2020 год
1. Утвердить основные характеристики  бюджета муниципального образования Целинный район ( далее районный бюджет) на 2020 год:
1) прогнозируемый общий объем доходов районного  бюджета в сумме 
365408,9 тыс. рублей, в том числе объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов, в сумме 246019,9- тыс. рублей;
Налоговые и неналоговые доходы районного бюджета- 119389,0тыс. рублей
2) общий объем расходов районного бюджета в сумме -375408,9 тыс. рублей;
3) предельный объем муниципального  долга Целинного района в сумме - 15508,9  тыс. рублей, верхний предел  внутреннего долга Целинного района Алтайского края на 1 января 2021 года в сумме -11838,0тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным  гарантиям Целинного района  сумме - 9000,0   тыс. рублей;
4) дефицит  районного  бюджета в сумме  -  10000,0 тыс. рублей.
3. Утвердить источники финансирования дефицита районного  бюджета на 2020  год согласно приложению 1 к настоящему решению. 
Пункт 2. Нормативы распределения доходов между бюджетами бюджетной системы Целинного района  Алтайского края на 2020 год .
1. Утвердить нормативы распределения доходов между бюджетами бюджетной системы Целинного района  Алтайского края на 2020 год согласно приложению 2 к настоящему  решению. 

Пункт  3. Главные администраторы доходов районного  бюджета и главные администраторы источников финансирования дефицита бюджета Муниципального образования Целинный район  на 2020 год                
1. Утвердить перечень главных администраторов доходов  бюджета согласно приложению 3  к настоящему решению.
2. Утвердить перечень главных администраторов источников финансирования дефицита  бюджета согласно приложению 4    к настоящему решению.
Пункт 4. Бюджетные ассигнования   бюджета Муниципального образования Целинный район  на 2020 год              
          1. Утвердить:
1) ведомственную структуру расходов  бюджета на 2020 год согласно приложению 5 к настоящему решению;
2)  распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов   бюджета на 2020 год согласно приложению 6 к настоящему решению;
3) распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Целинного района Алтайского края и непрограммным  направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов   бюджета на 2020 год согласно приложению 7 к настоящему решению;
2. Утвердить общий объем бюджетных ассигнований, направляемых                 на исполнение публичных нормативных обязательств, на 2020 год в сумме  11353,0 тыс. рублей.
           3. В ходе исполнения  бюджета общий объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств уточняется с учетом средств федерального, краевого  бюджетов, поступивших на эти цели сверх сумм, предусмотренных пунктом 1 настоящего решения.
4. Утвердить объем бюджетных ассигнований дорожного фонда Целинного района  Алтайского края на 2020 год в  сумме   - 7088,0 тыс. рублей.
 Пункт 5. Особенности исполнения  бюджета Муниципального образования Целинный район  на 2020 год                
1. Установить, что внесение изменений в сводную бюджетную роспись 
без внесения изменений в настоящее решение осуществляется в соответствии 
с решениями председателя комитета по финансам Целинного района  Алтайского края, по основаниям, предусмотренным пунктом 3 статьи 217 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и следующим основаниям:
1) в случае вступления в силу законов, предусматривающих осуществление государственных полномочий органами местного самоуправления за счет субвенций из краевого бюджета, ‑ в пределах объема бюджетных ассигнований;
2) в случае перераспределения бюджетных ассигнований между главными распорядителями бюджетных средств, в том числе связанного с изменением функций и полномочий главных распорядителей, ‑ в пределах объема бюджетных ассигнований; 
3) в случае перераспределения бюджетных ассигнований по отдельным разделам, подразделам, целевым статьям, группам (группам и подгруппам) видов расходов бюджета на оказание  муниципальных  услуг ‑ в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю бюджетных средств в текущем финансовом году на оказание  муниципальных  услуг;
4) в случае перераспределения бюджетных ассигнований в связи с внесением изменений в муниципальные программы Целинного района Алтайского края ‑ в пределах объема бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных  программ  Целинного района Алтайского края; 
5) в случае перераспределения бюджетных ассигнований на выполнение обязательств по финансированию мероприятий, осуществляемых с участием средств федерального и краевого  бюджетов.
6) в случае осуществления выплат, сокращающих долговые обязательства Целинного района Алтайского края в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации; 
7) в случае перераспределения бюджетных ассигнований между видами источников финансирования дефицита   бюджета в ходе исполнения   бюджета в пределах общего объема бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита  бюджета, предусмотренных на 2020 год; 
8) в случае использования средств резервного фонда и иным образом зарезервированных средств, в составе утвержденных бюджетных ассигнований - в пределах объема бюджетных ассигнований;
9) в случае изменения типа районных муниципальных учреждений;
2. При внесении изменений в сводную бюджетную роспись районного бюджета  уменьшение бюджетных ассигнований, предусмотренных на исполнение публичных нормативных обязательств и обслуживание муниципального  долга, для увеличения иных бюджетных ассигнований без внесения изменений в настоящее  Решение  не допускается.
3.Субсидии, субвенции, иные межбюджетные трансферты, поступающие в бюджет  в порядке, установленном пунктом 5 статьи 242 Бюджетного кодекса, а также безвозмездные поступления от физических  и юридических лиц, имеющих целевое  назначение, фактически полученные при исполнении бюджета сверх утвержденных статьёй 1 настоящего решения доходов, направляются на увеличение расходов бюджета соответственно целям предоставления с внесением изменений в сводную бюджетную роспись районного бюджета без внесения изменений в настоящее решение.
4. Установить, что заключение и оплата органами исполнительной власти Целинного района Алтайского края и районными казенными учреждениями муниципальных контрактов, исполнение которых осуществляется за счет средств районного  бюджета, производится в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных бюджетной росписью, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.
Обязательства, вытекающие из муниципальных контрактов, исполнение которых осуществляется за счет средств районного бюджета, принятые органами исполнительной власти Целинного района Алтайского края и районными  казенными учреждениями сверх бюджетных ассигнований оплате не подлежат, за исключением случаев, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.
5. Субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров (работ, услуг) предоставляются в случаях и в порядке, установленных настоящим решением и нормативными правовыми актами администрации Целинного района, соответствующими общим требованиям, утвержденным Правительством Российской Федерации.
6. Администрация Целинного района вправе вносить изменения в распределение бюджетных ассигнований, перераспределять средства, предусмотренные в районном бюджете на осуществление капитальных вложений в объекты муниципальной  собственности Целинного района Алтайского края, в случаях принятия решений федеральными и краевыми органами государственной власти о направлении дополнительных средств на реализацию федеральных программ, в случае отсутствия утвержденной в установленном порядке проектно-сметной документации, по результатам проведения конкурсных процедур, невыполнения участниками строительства условий софинансирования, не освоения выделенных ассигнований и в других случаях, установленных действующим законодательством. 
7.Установить, что распределение бюджетных ассигнований (за исключением субвенций), предусмотренных за счет средств федерального бюджета на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы, осуществляется Администрацией Целинного района  Алтайского края.
Пункт 6. Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований 
1. Утвердить общий объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений на 2020 год в сумме - 1014,8тыс. рублей, согласно приложению 8.
2. Установить критерии выравнивания финансовых возможностей  сельских поселений по осуществлению органами местного самоуправления поселений полномочий по решению вопросов местного значения на 2020 год в размере 68,0 рублей на жителя, на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетной обеспеченности  поселений на 2020 год  в сумме  - 5000,0тыс. рублей,  согласно приложению 8.
3. Утвердить распределение межбюджетных трансфертов передаваемых муниципальным образованиям на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями на 2020 год в сумме –2222,3тыс. рублей согласно приложению 9.
4. Утвердить распределение субвенций на 2020 год бюджетам поселений на осуществление отдельных государственных полномочий-  1076,6 тыс. рублей согласно приложению 10.

Пункт 7. Особенности использования бюджетных ассигнований по обеспечению деятельности органов местного самоуправления Целинного района, муниципальных учреждений и организаций.
1. Рекомендовать органам муниципальной власти Целинного района Алтайского края, районным муниципальным учреждениям и организациям, финансируемым из районного бюджета, не принимать решений, приводящих к увеличению численности муниципальных служащих Целинного района Алтайского края, работников учреждений и организаций бюджетной сферы.
2. Органам местного самоуправления учитывать нормативы формирования  расходов  на содержание органов местного самоуправления, а также нормативы численности органов местного самоуправления района и сельских поселений, установленных постановлением  Правительства Алтайского края.
               Пункт 8. Особенности исполнения районного бюджета в 2020 году    по средствам районного  бюджета, выданным на возвратной                     основе.              
1. В 2020 году бюджетные кредиты из районного бюджета предоставляются  бюджетам муниципальных образований  в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных по источникам финансирования дефицита районного бюджета на указанные цели, в сумме            до 200,0 тыс. рублей, в том числе 100,0 тыс. рублей на срок, не выходящий   за пределы финансового года, для покрытия временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении местных бюджетов, для частичного покрытия дефицитов местных бюджетов, осуществления мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий.
2. Установить плату за пользование бюджетными кредитами, предоставленными на осуществление мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий, по ставке 0 процентов. В иных случаях, указанных в части 1 настоящей статьи, – в размере 7,5 процента годовых, если иное не предусмотрено бюджетным законодательством Российской Федерации и законодательством Алтайского края.
3. Предоставление, использование и возврат указанных в части 1 настоящей статьи бюджетных кредитов осуществляются в соответствии с требованиями бюджетного законодательства Российской Федерации.
4. Комитет администрации Целинного района  по финансам, налоговой                 и кредитной политике в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о судопроизводстве, об исполнительном производстве                     и о несостоятельности (банкротстве), вправе принимать решения о заключении мировых соглашений, устанавливая условия урегулирования задолженности должников по денежным обязательствам перед Целинным по бюджетным средствам, выданным на возвратной основе. Урегулирование задолженности осуществляется следующими способами: путем предоставления отсрочки, рассрочки погашения задолженности и (или) списания полностью (части) задолженности по начисленным пеням и штрафам в случае выполнения должником условий, предусмотренных мировым соглашением, а также путем новации обязательства, уступки права требования и перевода долга.
Пункт 9.  Контроль  за  исполнением бюджета
1. Органы муниципального финансового контроля осуществляют контроль в отношении объектов муниципального финансового контроля 
за использованием и соблюдением условий предоставления средств  краевого и районного бюджетов, а также за использованием межбюджетных трансфертов и бюджетных кредитов, предоставленных местным бюджетам.
2. В случае  совершения объектами муниципального финансового контроля бюджетных нарушений комитет администрации Целинного района  по финансам, налоговой и кредитной политике вправе применить меры, предусмотренные Бюджетным кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения, а также меры ответственности, предусмотренные Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях. 
Пункт 10. Муниципальные внутренние заимствования  Целинного района  и предоставление муниципальных гарантий.
1. Утвердить программу муниципальных внутренних заимствований и гарантий Целинного района  на 2020 год согласно приложению 11 к настоящему решению. 
 
Пункт 11. Приведение решений и иных нормативных правовых актов Целинного района в соответствие с настоящим решением.
Решения и иные нормативные правовые акты Целинного района Алтайского края подлежат приведению в соответствие с настоящим решением в срок до 1 января    2020 года.
Статья 12. Вступление в силу настоящего решения
Настоящее решение  вступает в силу с 1 января 2020 года, за исключением пункта 11 настоящего решения, который  вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава района	             В.Н.Бирюков
№    10 - рс
20.12.2019

Основные направления
бюджетной и налоговой политики Целинного района
на 2020 год 

Основные направления бюджетной и налоговой политики Целинного района  на 2020 год  сформированы в соответствии с основными направлениями бюджетной, налоговой         политики Российской Федерации на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, с учетом положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской от 20.02.2019, Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», распоряжения Правительства Российской Федерации от 31.01.2019 №117-р «Концепция повышения эффективности бюджетных расходов в 2019 – 2024 годах». 
Целями бюджетной и налоговой политики обозначены:  безусловное достижение целевых показателей, определенных  региональными и муниципальными программами; реализация планируемых мероприятий, способствующие повышению уровня и качества жизни населения, поддержке реального сектора экономики  района.
Основные направления
 налоговой политики Целинного района

          Проводимая налоговая политика должна создать максимально благоприятные условия для экономического роста, повысить эффективность налогового администрирования.
Основные направления налоговой политики Алтайского края в 2020 – 2022 годах будут проводиться с учетом реализации изменений, принятых федеральными законами, рассматриваемых в законопроектах и с учетом реализации  программы мероприятий по росту доходного потенциала и оптимизации расходов консолидированного бюджета Алтайского края на 2019 – 2024 годы, утвержденной распоряжением Правительства Алтайского края от 23.08.2019 № 321-р.  
Основные направления налоговой политики будут сосредоточены 
на стабильном налоговом законодательстве, сбалансированности, устойчивости и увеличении налогового потенциала для формирования консолидированного бюджета Целинного района Алтайского края. 
При расчете объема доходов районного бюджета учтены изменения            налогового законодательства Российской Федерации и Алтайского края, вступившие в действие с 1 января 2019 года, вступающие с 1 января 2020 года в частности, для физических лиц закон упрощает порядок использования льгот по земельному налогу и налогу на имущество физических лиц, внесены изменения в перечень объектов налогообложения по налогу на имущество физических лиц.
Прогноз доходов  бюджета муниципального образования Целинный район на 2020 год составлен на основе ожидаемых итогов социально-экономического развития Целинного района Алтайского края за 2019 год,  а также  прогноза социально-экономического развития района на среднесрочный период 2018-2020 годы, и оценки поступлений доходов в районный  бюджет в 2019 году.
Для достижения принципа бюджетной сбалансированности в 2019-2021 годах приоритетным считается осуществление мер по социально-экономическому развитию и оздоровлению  муниципальных  финансов Целинного района Алтайского края. 
Утверждена Программа по росту доходного потенциала и по оптимизации расходов консолидированного бюджета района, предусматривающая меры, направленные на увеличение налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района, на бюджетную консолидацию, на устранение неэффективных налоговых льгот (пониженных ставок по налогам) и отмену установленных расходных обязательств, не связанных с решением вопросов, отнесенных Конституцией Российской Федерации и федеральными законами к полномочиям  органов местного самоуправления. 
         Налоговый потенциал консолидированного бюджета района на 2020 год рассчитан исходя из объемных показателей социально- экономического развития  Целинного района, с применением налоговых ставок, установленных Налоговым кодексом Российской Федерации, без учета льгот, предоставляемых органами местного самоуправления. 
В 2020 году будет продолжена реализация основных целей 
и задач налоговой политики района, предусмотренных в предыдущие годы,
по следующим направлениям:
взаимодействие органов исполнительной власти и органов местного самоуправления с главными администраторами налоговых и неналоговых доходов бюджета по улучшению качества администрирования платежей 
и увеличению собираемости доходов в консолидированный бюджет  Целинного района Алтайского края, усиление межведомственного взаимодействия в вопросах налоговой дисциплины; мобилизация дополнительных налоговых поступлений 
в консолидированный бюджет  района, за счет продолжения работы  по совершенствованию налогового администрирования в целях привлечения к налогообложению большего числа налогоплательщиков, за счет совершенствования системы управления и распоряжения муниципальным имуществом. Разработка пакета мер по «легализации» неформального рынка труда.
          В 2020 году в области налоговой политике планируются к  реализации, следующие основные мероприятия:
Уточнение условий предоставления  и применения имущественных налоговых вычетов в отношении опекунов недееспособных граждан; уточнение порядка налогообложения доходов в виде экономической выгоды при прекращении обязательств без их исполнения налогоплательщиком;
Уточнение порядка налогообложения в части применения имущественного налогового вычета при продаже имущества, полученного на безвозмездной основе, а также в порядке дарения или наследования;
Введение права самостоятельного исчисления налоговым органом налога в случае непредставления  налогоплательщиком налоговой декларации при продаже недвижимого имущества (с учетом кадастровой стоимости указанного имущества);
Планируется принятие следующих изменений в части специальных налоговых режимов:
Отмена обязанности представления налоговой декларации налогоплательщиками,  применяющими упрощенную систему налогообложения в виде доходов и использующими контрольно-кассовую технику, обеспечивающую передачу фискальных данных в налоговые органы в режиме «он-лайн»;
Внесение изменений, устанавливающих порядок зачисления в местные бюджеты сумм единого сельскохозяйственного налога в зависимости от места осуществления производства сельскохозяйственной продукции,  ее первичной и последующей (промышленной) переработки;
Расширение перечня видов предпринимательской деятельности, в отношении которых применяется патентная система налогообложения, за счет включения в него видов деятельности, связанных с растениеводством и животноводством, а также услуг, связанных с этими видами деятельности.
Введение запрета на применение единого  налога на вмененный доход и патентной системы налогообложении в отношении розничной торговли по реализации лекарственных препаратов, обувных товаров и предметов одежды, принадлежностей к одежде и прочих изделий, из натурального меха, подлежащих обязательной маркировке средствами идентификации.
Отмена с 2021 года  единого налога на вмененный доход, зачисляемого в бюджеты муниципальных образований.
С 01.01.2020 года  в Алтайском крае будет осуществлен переход на налогообложение имущества физических лиц от кадастровой стоимости, срок установлен законом Алтайского края №97-ЗС от 13.12.2018.
В 2020 году поступления по налогу на имущество физических лиц произойдут за налоговый период 2019 года   (от инвентаризационной стоимости), с учетом коэффициента -дефлятора, установленного Минэконом развития Российской Федерации в размере -1,518.
Федеральным законом от 03.08.2018 №334-ФЗ « О внесении изменений в статью 52 части первой и часть вторую Налогового Кодекса Российской Федерации» предусматривается:
Исключение возможности перерасчетов сумм земельного налога  и налога на имущество физических лиц, уплаченных налогоплательщиками на основании ранее направленных налоговых уведомлений за прошедшие налоговые периоды, а исключением случаев уменьшения суммы налога в результате такого перерасчета;
Применение для целей налогообложения измененной кадастровой стоимости с даты начала применения ошибочной (оспоренной) стоимости, а не с года подачи заявления об оспаривании;
Уточнение статуса таких жилых помещений, как части жилых домов и части квартир, в целях возможности применения в отношении них налоговых преимуществ по налогу на   имущество.
С 1 января 2019 года движимое имущество исключено из объекта налогообложения налогом на имущество организаций.
В 2019 году  на территории Алтайского края проводятся работы по государственной кадастровой оценке  объектов  капитального строительства ,земель сельскохозяйственного назначения, земель промышленности, энергетики, транспорта, связи и т.д. В 2020 году планируется проведение работ по государственной кадастровой оценке земельных участков в составе земель населенных пунктов Алтайского края.
Предусматривается   установление обязанности органов, осуществляющих государственный земельный надзор, муниципальный земельный контроль, представлять в налоговые органы сведения о неиспользовании по целевому назначению земельных участков, отнесенных к землям сельскохозяйственного назначения или в к землям в составе зон сельскохозяйственного использования в населенных пунктах и предназначенных для сельскохозяйственного производства. Внесение указанных изменений направлено на обеспечение возможности применения повышенной налоговой ставки земельного налога в отношении неиспользуемых по целевому назначению земель сельскохозяйственного назначения и земель в составе зон сельскохозяйственного использования в населенных пунктах.
В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2017 №436-ФЗ «О внесении изменений в  части первой и часть вторую Налогового Кодекса Российской Федерации  и отдельные законодательные акты Российской Федерации» начиная с 2018 года пенсионеры, получающие назначенные в установленном порядке пенсии, имеют право на уменьшение налоговой базы по земельному налогу на величину кадастровой стоимости 600 кв.м. площади земельного участка, находящегося в их собственности, постоянном (бессрочном) пользовании или пожизненном наследуемом владении.
В соответствии со статьей 174.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации  с 1 января 2020 года муниципальные образования должны проводить ежегодную оценку эффективности налоговых расходов.
Постановлением  Правительства Российской Федерации от 29.06.2018 №758 предусматривается  семикратное уменьшение ставки платы за негативное воздействие на окружающую среду при размещении твердых коммунальных отходов 4 класса опасности с 663,2 руб. до 95 руб. в 2018 году и с последующим плавным повышением на 15 процентов в течение 7 лет (до 791,3 руб. в 2025г.)
В соответствии с Федеральным законом от 15.04.2019 №62-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации» с 1 января 2020 года: изменен норматив отчислений в местные бюджеты от платы за негативное воздействие на окружающую среду с 55 процентов до 60 процентов;
установлен  новый принцип зачисления доходов от штрафов:  в бюджетную систему, согласно которому: уплаченные суммы за административные правонарушения должны поступать в полном объеме в тот бюджет, из которого осуществляется финансовое обеспечение деятельности органа, налагающего штраф; в части правонарушений в финансовой сфере- в тот бюджет, из которого были предоставлены бюджетные средства; 
суммы административных  штрафов,  установленные федеральными законами, будут зачисляться в федеральный бюджет, законами субъектов Российской Федерации - в региональный бюджет, муниципальными правовыми актами - в муниципальные бюжжеты, что приведет к перераспределению доходов от отдельных штрафов в пользу федерального и регионального  бюджета.
 Не предполагается  пересмотр коэффициента, отражающего региональные особенности  рынка труда на территории Алтайского края для исчисления размера фиксированного авансового платежа по налогу на доходы физических лиц, уплачиваемого иностранными гражданами, осуществляющих трудовую деятельность по найму на основании патента. 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2010 № 435-ФЗ  « О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования оборота земель сельскохозяйственного назначения» продолжится работа по межеванию и оформлению в собственность физическими лицами земельных участков, выраженных в балло-гектарах; по выявлению собственников бесхозяйных земельных участков, оформлению на них права собственности, по признанию права муниципальной  собственности на невостребованные земельные доли.
В целях совершенствования специальных налоговых режимов сохранены следующие изменения: учтены взносы на добровольное личное страхование работников, уменьшающие сумму исчисленного налога.
В части налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы налогообложения, сохранен норматив отчисления в бюджеты муниципальных районов и краевой бюджет- 50 процентов, также сохранен норматив отчисления от единого сельскохозяйственного  налога: в бюджеты муниципальных районов- 70% и бюджеты поселений - 30 процентов;
Сохранены социальные налоговые  вычеты  по налогу на доходы физических лиц на обучение в образовательных организациях и на лечение в медицинских учреждениях  Российской Федерации.
По налогу на прибыль организаций:
установлена ставка в размере 0 процентов в отношении доходов, получаемых региональными или муниципальными музеями, театрами и библиотеками;
на постоянной основе продлено действие налоговой ставки по налогу на прибыль организаций в размере 0 процентов для организаций, осуществляющих образовательную и (или) медицинскую деятельность;
По налогу на доходы физических лиц предусмотрено: 
сокращение с пяти до трех лет минимального предельного срока владения объектом недвижимого имущества, по истечении которого доход, полученный физическим лицом от продажи такого объекта, освобождается от налогообложения, в случае если объект недвижимого имущества в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации является единственным жилым помещением, находящимся в собственности налогоплательщика;
освобождение от налогообложения доходов в виде единовременных компенсационных выплат медицинским работникам, педагогическим работникам, не превышающие 1 000 000 рублей, финансовое обеспечение которых осуществляется в соответствии с правилами, прилагаемыми к соответствующей государственной программе Российской Федерации, утверждаемой Правительством Российской Федерации. Норма применяется в отношении доходов в виде единовременных компенсационных выплат, право на получение которых, возникло с 1 января 2018 года по 31 декабря 2022 года включительно;
освобождение от налогообложения материальной помощи, оказываемой организацией, осуществляющей образовательную деятельность по основным профессиональным образовательным программам, студентам (курсантам), аспирантам, адъюнктам, ординаторам и ассистентам-стажерам;
освобождение от налогообложения доходов в денежной и натуральной формах, а также в виде материальной выгоды, полученных гражданами, пострадавшими от террористических  актов на территории Российской Федерации, стихийных бедствий или от других чрезвычайных обстоятельств;
уточнение порядка и особенностей определения налоговой базы по налогу на доходы физических лиц при продаже недвижимого имущества и по доходам от дарения недвижимости;
уточнение условий предоставления и применения имущественных налоговых вычетов.
На 2020 год коэффициент, отражающий региональные особенности рынка труда на территории Алтайского края для исчисления размера фиксированного авансового платежа по налогу на доходы физических лиц, уплачиваемого иностранными гражданами, осуществляющими                  трудовую деятельность по найму на основании патента, сохранен на уровне 2019 года (1,76).
Предполагается включение неналоговых платежей в Налоговый кодекс Российской Федерации.
Расчет неналоговых доходов произведен с учетом положений Федерального закона № 83-ФЗ от 08.05.2010 «О внесении изменений в  отдельные законодательные  акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»         
Основные направления
бюджетной политики на 2020 год
Основные направления бюджетной политики Целинного района 
на 2020  год разработаны в соответствии с основными направлениями бюджетной политики Российской Федерации на 2020 год, с учетом изменения бюджетного законодательства Российской Федерации, прогнозом социально-экономического развития Целинного района Алтайского края на среднесрочный период 2018  – 2020 годы.
В целях формирования ответственной бюджетной политики при ее подготовке были учтены положения Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года, Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года №204, основных направлений деятельности Правительства Российской Федерации, а также распоряжения Правительства Алтайского края от 17 июля 2018 года №208-р «Об утверждении программы  мероприятий по росту доходного потенциала Алтайского края и по оптимизации расходов консолидированного бюджета Алтайского края на 2018-2020 годы».
      Бюджет Муниципального образования целинный район  на 2020  и среднесрочный финансовый план на период 2021-2022 г.г. сформирован с учетом ограничения предельного объема расходов суммой доходов и расчетным размером его дефицита.
      Бюджетная политика Администрации Целинного района в области расходов в 2020 году и  в среднесрочной  перспективе будет направлена  на повышение эффективности управления, роста  качества и условий предоставления бюджетных услуг, в условиях действия жестких бюджетных ограничений, связанных с неблагоприятной экономической ситуацией:
Основные приоритеты:
Планирование в первоочередном порядке расходов на финансирование действующих расходных обязательств и не принятие новых расходных обязательств;
обеспечение стабильности рынка труда и уровня жизни населения, создание условий для повышения востребованности  трудовых ресурсов, разработка пакета мер по «легализации» неформального рынка труда.
сохранение безусловного исполнения принятых обязательств перед населением района в части социальной поддержки отдельных категорий граждан, имеющих право на ее получение в соответствии с действующим законодательством;
концентрация ресурсов на приоритетных направлениях развития и выполнении публичных обязательств, повышение эффективности бюджетных расходов;
повышение точности бюджетного планирования и эффективного использования бюджетных средств; повышение эффективности муниципального  управления и финансового контроля;
поддержание курса умеренной долговой нагрузки.
Бюджетная политика на 2020 ориентирована на сохранение бюджетной устойчивости местных бюджетов, приведение уровня и структуры бюджетных расходов в соответствие с реально прогнозируемым поступлением доходов, повышение эффективности социальных расходов, расходов инвестиционного характера, исключение нерезультативных расходов.
В этой связи одним из ключевых вопросов бюджетной политики становится выбор структуры расходов, определяющей приоритеты распределения ресурсов, которые в наибольшей степени соответствуют созданию условий для экономического роста, оказанию качественных муниципальных услуг, обеспечению социальной стабильности. 
Только системный подход к повышению эффективности бюджетных расходов позволит выполнить поставленные задачи и обеспечить снижение неэффективных затрат.
В первую очередь будут реализованы мероприятия, направленные на сохранение устойчивости местных бюджетов, обеспечение минимально гарантированного уровня бюджетной обеспеченности муниципальных образований, повышение заинтересованности органов местного самоуправления поселений к наращиванию собственной доходной базы, повышению эффективности их деятельности.
Планируется проводить мониторинг бюджетной сети с целью повышения эффективности бюджетных расходов на муниципальное управление;
Продолжится повышение эффективности бюджетных расходов за счет реализация внутренних резервов, оптимизации численности и структуры  муниципальных учреждений,
Одним из приоритетов в части исполнения социальных обязательств остается финансовое обеспечение принятых решений по оплате труда работников в сфере образования,  культуры,  предусмотренного указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», с учетом соответствия темпов роста заработной платы работников бюджетной сферы темпам роста, установленным в «дорожных картах» развития отраслей социальной сферы и необходимости выполнения показателей оптимизации сети бюджетных учреждений. 
Предусмотрена индексация фонда оплаты труда категорий работников, на которые не распространяется действие указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 на прогнозный уровень инфляции и  увеличения уровня минимального размера  оплаты  труда.
В соответствии с положениями Федерального закона от 28.12.2017
№ 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части повышения минимального размера оплаты труда до прожиточного минимума трудоспособного населения» минимальный размер оплаты труда с 01.01.2020 составит 12130 рублей.
Согласно постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 11 апреля 2019 года № 17-П оплата за труд в случае выполнения работы в условиях, отклоняющихся от нормальных, должна оплачиваться сверх установленного минимального размера оплаты труда.
Одним из основных социальных приоритетов бюджетной политики является продолжение  реализации мероприятий по повышению адресности распределения средств, направляемых на социальную поддержку населения 
и оказание социальной помощи, в 2020 году продолжится финансирование мероприятий по трудоустройству граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а так же предоставление мер поддержки субъектам малого предпринимательства.
Бюджетная политика в сфере образования ориентирована на предоставление качественного и доступного образования. 
В условиях ограничения бюджетных ресурсов важным аспектом становится подготовка и реализация комплекса мер, направленных на повышение эффективности, прозрачности и подотчетности использования бюджетных ресурсов, ограничение и постепенное снижение темпов роста бюджетных расходов. 
Продолжатся мероприятия по совершенствованию сети  муниципальных учреждений, улучшению качества оказываемых ими услуг, прежде всего в сфере образования и культуры. В этой связи одним из ключевых вопросов становится выбор структуры расходов, определяющей приоритеты распределения бюджетных ресурсов, которые в наибольшей степени соответствуют решению базовых задач – созданию условий для экономического роста, оказанию качественных муниципальных услуг, обеспечению социальной стабильности. 
Протяженность автомобильных дорог общего пользования  местного значения в разрезе видов покрытий, относящихся к собственности муниципальных образований, для расчета дифференцированных нормативов отчислений, исходя из зачисления в бюджет муниципального образования 10 процентов доходов, подлежащих зачислению в консолидированный бюджет Алтайского края; 
  Принципы расходования средств дорожных фондов в 2020 году сохраняются.
Сформированная система поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства продолжится в виде предоставления грантов за счет средств федерального,  краевого  и районного бюджетов.
 Формирование современной, комфортной инфраструктуры в сельских территориях продолжится в рамках реализации федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2012 – 2020 годы» с участием краевых средств и средств районного бюджета, продолжится финансирование  на реализацию проектов развития общественной инфраструктуры, основанных на инициативах граждан продолжится работа по развитию инициативного бюджетирования и бюджетной  грамотности.
Основные подходы в части финансовых взаимоотношений с муниципальными образованиями сформированы в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, Алтайского края и Целинного района. Направлены на стабилизацию и предсказуемость межбюджетного регулирования, повышение эффективности предоставления и использования межбюджетных трансфертов, обеспечение сбалансированности бюджетов муниципальных образований, формирование устойчивой собственной доходной базы местных бюджетов и создание стимулов по ее наращиванию. Создание условий для устойчивого исполнения бюджетов муниципальных образований; В целях минимизации угроз несбалансированности местных бюджетов необходимо сдерживание наращивания объема муниципального долга, неукоснительное соблюдение условий получения муниципальными образованиями бюджетных кредитов, принятие мер по увеличению собственной доходной базы, включение в бюджет в первоочередном порядке расходов на финансирование действующих расходных обязательств, непринятие новых расходных обязательств, сокращение неэффективных расходов.
Оптимизация и повышение эффективности использования финансовых ресурсов, выявление резервов и перераспределение средств, в пользу приоритетных направлений и проектов.

























ЦЕЛИННЫЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
 (Пятнадцатая сессия седьмого созыва)

Р Е Ш Е Н И Е

20.12.2019.                                                                                                    № 101

с. Целинное

О внесении изменений и дополнений в решение районного Совета депутатов № 45 от 13.12.2018 г.
«Об утверждении бюджета муниципального образования Целинный район на 2019 год»

В соответствии со ст. 24 Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  Целинный районный Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Принять решение «О внесении изменений и дополнений в решение районного Совета депутатов № 45 от 13.12.2018 г. «Об утверждении бюджета муниципального образования Целинный район на 2019 год».
2. Направить данное решение главе  Целинного района для подписания и обнародования в установленном порядке.
3. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по экономической политике и бюджету.



Председатель районного
Совета депутатов                                                                                             А.А. Жуй















Р Е Ш Е Н И Е
О внесении изменений и дополнений в решение № 45 от 13.12.2018 г. «Об утверждении бюджета муниципального образования Целинный район на 2019 год»

Пункт 1.
Общий объем доходов районного бюджета в сумме 261371,3 тыс. руб. заменить на  450829,4 тыс. руб., в том числе безвозмездные поступления 152132,3  тыс. руб. заменить на  338015,4  тыс. руб. 
Общий объем расходов районного бюджета в сумме 271371,3 тыс. руб. заменить на сумму   461277,4  тыс. руб.
Дефицит 10000,0 тыс. руб. заменить на 10448,0  тыс. руб.
За счет дополнительно поступивших денежных средств из краевого бюджета:
1. Увеличить доходную часть бюджета в т.ч.:
За счет дополнительно поступивших средств из краевого бюджета – на 8785,1 тыс. руб.:
1708,0 тыс. руб. – субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях; 484,0 тыс. руб. – субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях; 24,0 тыс. руб. – субвенция на функционирование комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав и организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству над детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; 9,0 тыс. руб. – субвенция на функционирование административных комиссий при местных администрациях; 200,0 тыс. руб. – субвенция на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю; 300,0 тыс. руб. – компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 384,4 тыс. руб. – субсидия на развитие системы отдыха и укрепление здоровья детей; 63,7 тыс. руб. – субсидия на обеспечение уровня финансирования муниципальных организаций, осуществляющих спортивную подготовку в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки;  5612,0 тыс. руб. – дотация на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов.

2. Увеличить расходную часть бюджета за счет средств краевого бюджета: 
Администрация района:
1) 12,0 тыс. руб. – субвенция на функционирование комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав;
2) 9,0 тыс. руб. – субвенция на функционирование административных комиссий при местных администрациях;
3) 63,7 тыс. руб. – субсидия на обеспечение уровня финансирования муниципальных организаций, осуществляющих спортивную подготовку в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки;  

Комитет по образованию:
1)  1708,0 тыс. руб. – субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях; 
2) 484,0 тыс. руб. – субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях; 
3) 12,0 тыс. руб. – субвенция на функционирование комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав и организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству над детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;
4) 200,0 тыс. руб. – субвенция на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю; 
5) 300,0 тыс. руб. – компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 
6) 384,4 тыс. руб. – субсидия на развитие системы отдыха и укрепление здоровья детей;
7) 1905,8  тыс. руб. – ремонт объектов, пострадавших в результате шквалистого ветра.

За счет дополнительно поступивших налоговых и неналоговых доходов увеличить доходную часть бюджета на 4491,0 тыс. руб., в т.ч. акцизы – 491,0 тыс. руб.

За счет дополнительно поступивших денежных средств увеличить расходную часть бюджета:
МО Ложкинский сельсовет – 25,0 тыс. руб. – дотация на сбалансированность;
МО Дружбинский сельсовет – 24,0 тыс. руб. – дотация на сбалансированность;
МО Еландинский сельсовет – 65,0 тыс. руб. – дотация на сбалансированность;
МО Степно-Чумышский сельсовет  - 60,9 - дотация на сбалансированность;
МО Шалапский сельсовет – 25,0 тыс. руб. – дотация на сбалансированность;

Администрация района:
1) Кап.вложения – 2275,1 тыс. руб.




Глава района                                                                                      В.Н.Бирюков   
                                            
№    11 - рс
20.12.2019



















ЦЕЛИННЫЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
Алтайского края
(Пятнадцатая сессия седьмого созыва)
Р Е Ш Е Н И Е
 20.12. 2019.                                                                                                   № 103
с.Целинное

Об утверждении Соглашений о передаче  осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельских поселений Целинного района Алтайского края.


В соответствии с п. 4 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003г. №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, уставом муниципального образования Целинный район Алтайского края, районный Совет депутатов решил:
1. Утвердить: Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района  Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Бочкаревский  сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №1); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Воеводский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №2); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Дружбинский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №3); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Еландинский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №4); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Ложкинский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №5); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Марушинский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №6); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Овсянниковский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №7); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельский поселений Степно-Чумышский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №8); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Сухочемровский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №9); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Хомутинский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №10); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Целинный сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №11); Соглашение о передаче осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельского поселения Шалапский сельсовет Целинного района Алтайского края (Приложение №12).
2. Признать утратившим силу решение Целинного районного Совета депутатов Алтайского края от 13.12.2018г. №46 «Об утверждении Соглашений о передаче  осуществления части полномочий органов местного самоуправления Целинного района Алтайского края по решению вопросов местного значения органам местного самоуправления сельских поселений Целинного района Алтайского края».
3. Настоящее решение опубликовать в сборнике муниципальных правовых актов Целинного района Алтайского края.
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законодательству, правопорядку и вопросам местного самоуправления. 

     

  Председатель районного
  Совета депутатов                             		      		     А.А. Жуй






Приложение №1
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                 20  декабря  2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Бочкаревского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Гагарина Олега Павловича, действующего на основании Устава муниципального образования Бочкаревский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.


2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1.  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
1. контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Бочкаревского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
1. оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
1. организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1. осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
1. распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
1. представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 192 530 рублей.


5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
[bookmark: _GoBack]4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.


9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Бочкаревского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    О.П. Гагарин













Приложение №2
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                  20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Воеводского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Чиркова Сергея Александровича, действующего на основании Устава муниципального образования Воеводский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.


2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
          1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Воеводского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 158 533 рубля.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Воеводского сельсовета Целинного района Алтайского края














Глава сельсовета

_____________    С.А. Чирков














Приложение №3
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                 20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Дружбинского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Гаврилова Николая Егоровича, действующего на основании Устава муниципального образования Дружбинский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1) передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Дружбинского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 171 549 рублей.


5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Дружбинского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    Н.Е. Гаврилов














Приложение №4
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                 20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Еландинского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы Администрации сельсовета Магдалина Юрия Степановича, действующего на основании Устава муниципального образования Еландинский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газоснабжения населения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Еландинского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 64 721 рубль.


5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Еландинского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    Ю.С. Магдалин














Приложение №5
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Ложкинского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Шубёнкиной Светланы Анатольевны, действующей на основании Устава муниципального образования Ложкинский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Ложкинского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 129 663 рубля.


5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Ложкинского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    С.А. Шубёнкина














Приложение №6
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                   20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Марушинского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Ащеулова Владимира Ивановича, действующего на основании Устава муниципального образования Марушинский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Марушинского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 158 640 рублей.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Марушинского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    В.И. Ащеулов



















Приложение №7
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                  20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Овсянниковского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Гадирова Руслана Гамидагаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Овсянниковский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газоснабжения населения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Овсянниковского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 66 843 рубля.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Овсянниковского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    Р.Г. Гадиров




















Приложение №8
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                  20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Степно-Чумышского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Черниковой Анны Иосифовны, действующего на основании Устава муниципального образования Степно-Чумышский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Степно-Чумышского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 430 558 рублей.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Степно-Чумышского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава  сельсовета

_____________    А.И. Черникова



















Приложение №9
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                 20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Сухо-Чемровского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Николаева Виктора Александровича, действующего на основании Устава муниципального образования Сухо-Чемровский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газоснабжения населения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Сухо-Чемровского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 300 444 рубля.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Сухо-Чемровского сельсовета Целинного района Алтайского края













Глава сельсовета

_____________    В.А. Николаев




















Приложение №10
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                   20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Хомутинского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице врио главы сельсовета Тупилкиной Елены Геннадьевны, действующей на основании Устава муниципального образования Хомутинский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газо – и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
-сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Хомутинского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 107 128 рублей.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Хомутинского сельсовета Целинного района Алтайского края













Врио главы сельсовета

_____________    Е.Г. Тупилкина



















Приложение №11
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                   20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Целинного сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы Администрации сельсовета Голихина Владимира Васильевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газоснабжения населения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Целинного сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 247 655 рублей.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Целинного сельсовета Целинного района Алтайского края














Глава Администрации сельсовета

_____________    В.В. Голихин



















Приложение №12
к решению Целинного районного
Совета депутатов Алтайского края
от 20 декабря 2019г. №103

СОГЛАШЕНИЕ
о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения

с. Целинное 							                  20 декабря 2019 года

Администрация Целинного района Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Район», в лице главы  района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края,  с одной стороны, и Администрация Шалапского сельсовета Целинного района  Алтайского края, именуемая в дальнейшем «Поселение», в лице главы сельсовета Сапожникова Виктора Александровича, действующего на основании Устава муниципального образования Шалапский сельсовет Целинного района Алтайского края, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1. Предметом настоящего Соглашения является передача Районом Поселению осуществления следующих полномочий: 
- организация в границах поселения электро-газоснабжения населения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации; 
- дорожная деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения; 
-  организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора; 
- организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района.
В части передачи полномочий Поселению нормативно-правовое регулирование остается за Районом.

2. СРОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ
Поселение осуществляет полномочия, предусмотренные разделом 1 настоящего Соглашения, с 20.12.2019г. по 30.12.2020г.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
1. Район обязан перечислять денежные средства Поселению в виде межбюджетных трансфертов ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
2. Район вправе:
1)  передавать имущество для осуществления переданных полномочий; 
2) контролировать осуществление Поселением полномочий, указанных в разделе 1 настоящего Соглашения, в том числе путем проведения инспекционных и камеральных проверок Администрации Шалапского сельсовета на основании положения о проверках и графиках проверок, утвержденных Администрацией района, а также своевременное целевое использование предоставленных на эти цели  денежных средств и имущества (в случае передачи  имущества);
3) оказывать методическую помощь в осуществлении Поселением переданных полномочий;
4) организовать ежегодное обучение специалистов, ответственных за осуществление полномочий.
3. Поселение обязано:
1) осуществлять переданные полномочия в пределах предоставленных межбюджетных трансфертов;
2) распоряжаться переданными ему финансовыми средствами по целевому назначению;
3) представлять документы и иную информацию, в том числе отчетную, связанную с выполнением переданных полномочий, ежеквартально до 25 числа последнего месяца квартала.
4. Поселение вправе  использовать для осуществления переданных в соответствии с настоящим Соглашением полномочий собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случае и порядке, предусмотренных решением представительного органа муниципального образования. 

4. ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОБЪЕМА МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ
          Объем межбюджетных трансфертов из бюджета района на исполнение выше указанных переданных полномочий составляет 194 036 рублей.

5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ,
РАСТОРЖЕНИЯ, ПРОДЛЕНИЯ ИЛИ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ СОГЛАШЕНИЯ
1. Настоящее Соглашение прекращает свое действие в связи с истечением срока осуществления полномочий, предусмотренного разделом 2 настоящего Соглашения.
2. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто:
1) по соглашению Сторон;
2) в одностороннем порядке в случае установления судом факта неисполнения условий Соглашения любой из Сторон.
3. При отсутствии письменного обращения какой-либо из Сторон о прекращении действия Соглашения, направленного за один месяц до даты внесения проекта решения о бюджете на рассмотрение представительного органа, Соглашение считается продленным сроком на 1 год.  
4. В случае если решением представительного органа Района о бюджете на очередной финансовый год не будут утверждены межбюджетные трансферты бюджету Поселения, предусмотренные настоящим Соглашением, действие Соглашения приостанавливается с начала указанного финансового года до даты утверждения соответствующих межбюджетных трансфертов.
5. Уведомление о расторжении настоящего Соглашения в одностороннем порядке направляется другой Стороне в письменной форме за 60 календарных дней до даты предполагаемого прекращения действия Соглашения.
6. В случае отказа другой Стороны расторгнуть Соглашение либо неполучения ответа в срок, указанный в уведомлении (а при его отсутствии – в двадцатидневный срок), требование о  расторжении Соглашения может быть заявлено Стороной в суд.  
7. При прекращении  действия настоящего Соглашения, а также в случае его расторжения Поселение возвращает в бюджет Района неиспользованные финансовые средства и, в случае передачи, имущество.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО СОГЛАШЕНИЯ
1. В случае нарушения сроков перечисления межбюджетных трансфертов, предусмотренных приложением к настоящему соглашению, Район уплачивает Поселению  пени в размере, определяемом ставкой рефинансирования Банка России, действовавшей в соответствующие периоды.
2. Ответственность за просрочку наступает по истечении пяти рабочих банковских дней после наступления дня оплаты, определенного разделом 3 настоящего Соглашения.
3. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения Поселением своих обязательств  по настоящему Соглашению Поселение возмещает  Району понесенные убытки.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
1. Споры, связанные с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются Сторонами путем проведения переговоров.
2. В случае недостижения согласия спор подлежит рассмотрению судом в соответствии с действующим законодательством.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению оформляются дополнительными соглашениями, заключаемыми в том же порядке, что и настоящее Соглашение.
2. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

9. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Администрация Целинного района
Алтайского края
659430, ул. Советская, 17, с. Целинное, Целинного района, Алтайского края 
УФК по Алтайскому краю
р/счет 401018101000000010001
ГРКЦ ГУ Банка России 
по Алтайскому краю
УФК по Алтайскому краю (Комитет
Администрации района по финансам, налоговой и кредитной политике Алтайского края)
ИНН 2287002327
КПП  228701001
БИК 040173001

Глава  района

_______________ В.Н. Бирюков
	Администрация Шалапского сельсовета Целинного района Алтайского края














Глава  сельсовета

_____________    В.А. Сапожников


















ЦЕЛИННЫЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
Алтайского края
(Пятнадцатая сессия седьмого созыва)
Р Е Ш Е Н И Е
 20.12. 2019.                                                                                                                           №104
с.Целинное

О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования Целинный район Алтайского края

В целях приведения Устава муниципального образования Алтайский район Алтайского края в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 44 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 25 Устава муниципального образования Целинный район Алтайского края, Целинный районный Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в Устав муниципального образования Целинный район Алтайского края следующие изменения и дополнения:

1) Статью 20 изложить в следующей редакции:
«Статья 20. Структура органов местного самоуправления
1. Структуру органов местного самоуправления составляют: 
1) районный Совет депутатов; 
2) глава района;
3) Администрация Целинного района Алтайского края (далее - Администрация района в соответствующем падеже). 
4) Контрольно-счётная палата Целинного района Алтайского края (далее - контрольно-счётная палата района).
2. Изменение структуры органов местного самоуправления осуществляется не иначе как путем внесения изменений в настоящий Устав.»;

2) дополнить статьями 50.1, 50.2 следующего содержания:
«Статья 50.1. Правовой статус контрольно-счётной палаты района
1. Контрольно-счетная палата района является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля района, образуется районным Советом депутатов и ему подотчетна.
2. Срок полномочий членов контрольно-счетной палаты района составляет 5 лет. 
3. Контрольно-счетная палата района состоит из председателя и аппарата контрольно-счетной палаты района.
4. Порядок формирования, структура и порядок деятельности контрольно-счетной палаты района определяются Положением, утверждаемым районным Советом депутатов.
5. Результаты проверок, осуществляемых контрольно-счетной палатой, подлежат официальному опубликованию.

Статья 50.2. Предметы ведения контрольно-счётной палаты района
1. Контрольно-счетная палата района:
1)  осуществляет контроль за исполнением местного бюджета;
2) осуществляет экспертизу проектов местного бюджета;
3) осуществляет внешнюю проверку годового отчета об исполнении местного бюджета;
4) осуществляет организацию и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств местного бюджета, а также средств, получаемых местным бюджетом из иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
5) осуществляет контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе охраняемыми результатами интеллектуальной деятельности и средствами индивидуализации, принадлежащими муниципальному образованию;
6) осуществляет оценку эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств местного бюджета, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств местного бюджета и имущества, находящегося в муниципальной собственности;
7) осуществляет финансово-экономическую экспертизу проектов муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, а также муниципальных программ;
8) осуществляет анализ бюджетного процесса в муниципальном образовании и подготовка предложений, направленных на его совершенствование;
9) осуществляет подготовку информации о ходе исполнения местного бюджета, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и представление такой информации в представительный орган муниципального образования и главе муниципального образования;
10) участвует в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции;
11) осуществляет иные полномочия в сфере внешнего муниципального финансового контроля, установленные федеральными законами, законами Алтайского края, настоящим уставом и нормативными правовыми актами районного Совета депутатов;
12) осуществляет иные полномочия, предусмотренные Положением о контрольно-счетной палате района.
2. Контрольно-счетная палата района, помимо полномочий, предусмотренных пунктом 1 настоящей статьи, осуществляет контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета  района, поступивших в бюджеты поселений, входящих в состав муниципального района.».

2. Представить настоящее решение для государственной регистрации в Управление Минюста России по Алтайскому краю.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законодательству, правопорядку и вопросам местного самоуправления.


Председатель районного
Совета депутатов                                                                                   А.А. Жуй


Глава района                                                                               В.Н. Бирюков

























ЦЕЛИННЫЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
(Пятнадцатая сессия седьмого созыва)
Р Е Ш Е Н И Е

20.12.2019 								                             № 105
с.Целинное

Об утверждении Положения о контрольно-счётной палате Целинного района Алтайского края

Рассмотрев протест прокурора Целинного района Алтайского края  на решение Целинного районного Совета депутатов Алтайского края №26 от 21.04.2011г. «О контрольно-счетной палате Целинного района Алтайского края», в соответствии с Федеральным законом от 7 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»,  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ   «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Целинный район Алтайского края, районный Совет депутатов, 

РЕШИЛ:

1. Удовлетворить протест прокурора Целинного района Алтайского края  на решение Целинного районного Совета депутатов Алтайского края №26 от 21.04.2011г. «О контрольно-счетной палате Целинного района Алтайского края».
2. Утвердить Положение о контрольно-счётной палате Целинного района Алтайского края (Приложение 1).
3. Утвердить Положение об оплате труда муниципальных служащих контрольно-счетной палаты Целинного района Алтайского края (Приложение 2).
4. Признать утратившими силу:
 решение Целинного районного Совета депутатов Алтайского края от 21.04.2011 г. № 26 «О контрольно - счетной палате Целинного района Алтайского края»; 
решение  Целинного районного Совета депутатов Алтайского края от 21.03.2019г. №70 «О внесении изменений в решение Целинного районного Совета депутатов от 21.04.2011 г. № 26 «О контрольно - счетной палате Целинного района Алтайского края».
5. Опубликовать настоящее решение в сборнике муниципальных нормативных правовых актов Целинного района.
6. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по законодательству, правопорядку и вопросам местного самоуправления. 


Председатель районного
Совета депутатов                                                                                                           А.А. Жуй







Приложение 1
к решению
Целинного районного 
Совета депутатов
от 20.12.2019г. №105

ПОЛОЖЕНИЕ 
о контрольно-счетной палате Целинного района Алтайского края

Статья 1. 	Статус  контрольно-счётной палаты Целинного района Алтайского края

1. Контрольно-счетная палата Целинного района Алтайского края (далее – «контрольно-счетная палата») является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля, образуется Целинным районным Советом депутатов Алтайского края  и ему подотчетен (далее – «Совет депутатов»).
2. Контрольно-счетная палата обладает организационной и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно.
3. Деятельность контрольно-счетной палаты не может быть приостановлена, в том числе в связи с истечением срока или досрочным прекращением полномочий Целинного районного Совета депутатов Алтайского края.
4.  Контрольно-счетная палата входит в структуру органов местного самоуправления муниципального образования Целинный район, не обладает правами юридического лица, имеет гербовую печать и бланки со своим  наименованием и изображением герба муниципального образования.
5. Местонахождение контрольно-счетной палаты – 659430, Алтайский край, Целинный район, с. Целинное, ул. Советская, 17.

Статья 2. 	Правовые основы деятельности контрольно-счетной палаты

Контрольно-счетная палата при осуществлении своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Алтайского края, Уставом Целинного района Алтайского края и иными муниципальными правовыми актами, настоящим Положением.

Статья 3. 	Принципы деятельности контрольно-счетной палаты

Деятельность контрольно-счетной палаты основывается на принципах законности, объективности, эффективности, независимости и гласности.

Статья 4. 	Состав и структура контрольно-счетной палаты

1. Контрольно-счетная палата образуется в составе председателя и аппарата контрольно-счетной палаты.
 2. Председатель (заместитель председателя, аудиторы) контрольно-счетной палаты замещает должность муниципальной службы.
3. Срок полномочий председателя (заместителя председателя, аудиторов) контрольно-счетной палаты составляет пять лет.
4. Штатная численность контрольно-счетной палаты устанавливается Советом депутатов.
5. Структура  и штатное расписание контрольно-счетной палаты утверждаются председателем контрольно-счетной палаты исходя из возложенных на контрольно-счетную палату полномочий.
6. Права, обязанности и ответственность работников контрольно-счетной  палаты определяются Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

Статья 5. 	Порядок назначения на должность председателя (заместителя председателя и аудиторов) контрольно-счетной палаты

1. Председатель (заместитель председателя, аудиторы) контрольно-счетной палаты назначается на должность Советом депутатов.
2.  Предложения о кандидатурах на должность председателя контрольно-счетной палаты вносятся в Совет депутатов:
главой Целинного района;
председателем Совета депутатов;
депутатами Совета депутатов численностью не менее одной трети от установленного числа.
3. Предложения о кандидатурах на должности заместителя председателя и аудиторов контрольно-счетного органа вносятся в Совет депутатов: 
главой Целинного района;
председателем Совета депутатов;
председателем контрольно-счетной палаты.
4. Порядок рассмотрения кандидатур на должность председателя (заместителя председателя,  аудиторов) контрольно-счетной палаты устанавливается нормативным правовым актом Совета депутатов.
5. С председателем, заместителем председателя и аудитором контрольно-счетной палаты заключается (расторгается) срочный трудовой договор председателем Совета депутатов.

Статья 6. 	Требования к кандидатурам на должность председателя (заместителя председателя и аудиторов) контрольно-счетной палаты

1. На должность председателя (заместителя председателя, аудиторов) контрольно-счетной палаты назначаются граждане Российской Федерации, имеющие высшее образование и опыт  работы в области государственного, муниципального управления, государственного, муниципального контроля (аудита), экономики, финансов, юриспруденции не менее пяти лет.
2. Гражданин Российской Федерации не может быть назначен на должность председателя (заместителя председателя, аудиторов) контрольно-счетной палаты в случае:
1) наличия у него неснятой или непогашенной судимости;
2) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение обязанностей по должности, на замещение которой претендует гражданин, связано с использованием таких сведений;
4) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;
5) наличия оснований, предусмотренных частью 3 настоящей статьи.
[bookmark: Par7]3. Гражданин, замещающий должность председателя (заместителя председателя, аудиторов) контрольно-счетной палаты,  не может состоять в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем Целинного районного Совета депутатов, главой муниципального образования, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории Целинного района.
4. Председатель  (заместитель председателя, аудиторы) контрольно-счетной палаты не может заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
5. Председатель  (заместитель председателя, аудиторы) контрольно-счетной палаты, а также лица, претендующие на замещение указанной должности, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Алтайского края, муниципальными нормативными правовыми актами.

Статья 7. 	Полномочия председателя (заместителя председателя,  аудиторов)  контрольно-счетной палаты

1. Председатель контрольно-счетной палаты:
1) осуществляет общее руководство деятельностью контрольно-счетной палаты и организует его работу в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края, Регламентом контрольно-счетной палаты, стандартами внешнего муниципального финансового контроля;
2) утверждает Регламент контрольно-счетной палаты;
3) утверждает планы работы контрольно-счетной палаты;
4) утверждает годовой отчет о работе контрольно-счетной палаты;
5) утверждает стандарты внешнего муниципального финансового контроля;
6) утверждает результаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий контрольно-счетной палаты; 
7) подписывает представления и предписания контрольно-счетной палаты;
8) может являться руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
9) представляет Совету депутатов и главе Целинного района ежегодный отчет о работе контрольно-счетной палаты, отчеты о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
10) представляет контрольно-счетную палату в отношениях с государственными органами Российской Федерации, государственными органами Алтайского края, органами местного самоуправления, иными органами и организациями;
11) утверждает положения о структурных подразделениях и должностные регламенты работников контрольно-счетной палаты;
12) издает правовые акты (приказы, распоряжения) по вопросам организации деятельности контрольно-счетной палаты;
13) осуществляет полномочия представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе для сотрудников аппарата контрольно-счетной палаты;
 14) осуществляет иные полномочия в соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», настоящим положением, Регламентом контрольно-счетного органа.
2. Председатель контрольно-счетной палаты вправе участвовать в заседаниях Совета депутатов, его комитетов, комиссий и рабочих групп, заседаниях Администрации Целинного района, иных органов местного самоуправления, координационных и совещательных органов при главе Целинного района.
3. Аудитор контрольно-счетной палаты возглавляет направления деятельности контрольно-счетной палаты, организует и проводит контрольные и экспертно-аналитические мероприятия, самостоятельно решает вопросы в пределах своей компетенции и несет ответственность за результаты деятельности возглавляемых направлений.
4. Регламентом  контрольно-счетной палаты к полномочиям аудитора  контрольно-счетной палаты могут быть отнесены иные вопросы.

Статья 8. 	Гарантии статуса должностных лиц контрольно-счетной палаты

1. Председатель (заместитель председателя, аудиторы) и инспекторы контрольно-счетной палаты являются должностными лицами контрольно-счетной палаты. 
2. Воздействие в какой-либо форме на должностных лиц контрольно-счетной палаты в целях воспрепятствования осуществлению ими должностных полномочий или оказания влияния на принимаемые ими решения, а также насильственные действия, оскорбления, а равно клевета в отношении должностных лиц контрольно-счетной палаты либо распространение заведомо ложной информации об их деятельности влекут за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Алтайского края.
3. Должностные лица контрольно-счетной палаты подлежат государственной защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной защите судей, должностных лиц правоохранительных и контролирующих органов и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
4. Должностные лица контрольно-счетной палаты обладают гарантиями профессиональной независимости.

Статья 9. Полномочия контрольно-счетной палаты

1. Контрольно-счетная палата осуществляет следующие полномочия:
1) контроль за исполнением бюджета Целинного района;
2) экспертиза проектов бюджета Целинного района;
3) внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета Целинного района;
4) организация и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета Целинного района, а также средств, получаемых бюджетом Целинного района из иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
5) контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности Целинного района, в том числе охраняемыми результатами интеллектуальной деятельности и средствами индивидуализации, принадлежащими муниципальному образованию Целинный район;
6) оценка эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств бюджета Целинного района, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств бюджета Целинного района и имущества, находящегося в собственности муниципального образования Целинный район;
7) финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования Целинный район, а также муниципальных программ;
8) анализ бюджетного процесса в муниципальном образовании Целинный район и подготовка предложений, направленных на его совершенствование;
9) подготовка информации о ходе исполнения бюджета Целинного района, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и представление такой информации в Совет депутатов  и главе Целинного района;
10) контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета Целинного района, поступивших в бюджеты поселений, входящих в состав муниципального образования Целинный район;
 11) участие в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции;
12) иные полномочия в сфере внешнего муниципального финансового контроля, установленные федеральными законами, законами Алтайского края, Уставом Целинного района и нормативными правовыми актами Совета депутатов.
2. Контрольно-счетная палата осуществляет полномочия контрольно-счетных органов поселений, входящих в состав  муниципального образования Целинный район, по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля в случае заключения соглашений представительными органами поселений с Советом депутатов о передаче указанных полномочий.
3. Внешний  финансовый контроль осуществляется контрольно-счетной палатой в отношении следующих органов и организаций (далее – «проверяемые органы и организации»):
1) органов местного самоуправления и муниципальных органов, муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий, а также иных организаций, если они используют имущество, находящееся в собственности муниципального образования Целинный район;
2) иных организаций путем осуществления  проверки соблюдения условий получения ими субсидий, кредитов, гарантий за счет средств местного бюджета в порядке контроля за деятельностью главных распорядителей (распорядителей) и получателей средств местного бюджета, предоставивших указанные средства, в случаях, если возможность проверок указанных организаций установлена в договорах о предоставлении субсидий, кредитов, гарантий за счет средств местного бюджета. 

Статья 10. 	Формы осуществления контрольно-счетной палатой внешнего муниципального финансового контроля

1. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется контрольно-счетной палатой в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий.
2. При проведении контрольного мероприятия контрольно-счетной палатой составляется акт, который вручается для ознакомления и подписания руководителю проверяемого органа или организации.
3. Ознакомление с актом и его подписание осуществляется в срок до  пяти рабочих дней.
4. При наличии возражений или замечаний по акту подписывающие его должностные лица проверяемого органа или организации представляют проверяющему письменные возражения или замечания, которые приобщаются к материалам проверки и являются их неотъемлемой частью.
5. На полученные возражения или замечания на акт готовится заключение, которое подписывается или утверждается председателем контрольно-счетной палаты и направляется в адрес руководителя проверяемого органа и организации. Заключение приобщается к материалам проверки и является их неотъемлемой частью.
6. Акт считается подписанным без возражений и замечаний, если они не представлены по истечении пяти дней с момента получения акта проверяемыми органами и организациями.
7. На основании акта (актов) и иных материалов проверки контрольно-счетной палатой составляется отчет о результатах контрольного мероприятия.
8. При проведении экспертно-аналитического мероприятия контрольно-счетной палатой составляется отчет или заключение.

Статья 11. 	Стандарты внешнего муниципального финансового контроля

[bookmark: sub_1001]1. Контрольно-счетная палата при осуществлении внешнего муниципального финансового контроля руководствуется  Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством Алтайского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Целинный район, а также стандартами внешнего муниципального финансового контроля.
[bookmark: sub_1002]2. Разработка и утверждение стандартов внешнего муниципального финансового контроля осуществляется контрольно-счетной палатой:
1) в отношении органов местного самоуправления и муниципальных органов, муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий в соответствии с общими требованиями, утвержденными Счетной палатой Российской Федерации и (или) Счетной палатой Алтайского края;
2) в отношении иных организаций  – в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным законом.
[bookmark: sub_1003]3. При подготовке стандартов внешнего муниципального финансового контроля учитываются международные стандарты в области государственного контроля, аудита и финансовой отчетности.
[bookmark: sub_1004]4. Стандарты внешнего муниципального финансового контроля не могут противоречить законодательству Российской Федерации и законодательству Алтайского края.

Статья 12. 	Планирование деятельности контрольно-счетной палаты

 1. Контрольно-счетная палата осуществляет свою деятельность на основе годового плана, который разрабатывается и утверждается им самостоятельно.
2. План работы контрольно-счетной палаты утверждается в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому.
3. Планирование деятельности контрольно-счетной палаты осуществляется с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений Совета депутатов, предложений и запросов главы Целинного района.
4. Предложения о проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий могут направляться в контрольно-счетную палату также председателем Совета депутатов, комитетами, комиссиями и депутатами Совета депутатов, иными государственными и муниципальными органами.
5. Обязательному включению в годовой план работы контрольно-счетной палаты подлежат поручения Совета депутатов, предложения и запросы главы Целинного района, направленные в контрольно-счетную палату до 15 декабря года, предшествующего планируемому.
6. Предложения Совета депутатов, главы Целинного района  по внесению изменений в план работы контрольно-счетной палаты рассматриваются контрольно-счетной палатой в 10-дневный срок со дня поступления. 

Статья 13. 	Регламент контрольно-счетной палаты

Содержание направлений деятельности контрольно-счетной палаты, компетенция аудитора, компетенция должностных лиц и иных сотрудников контрольно-счетной палаты, порядок ведения дел, подготовки и проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и иные вопросы внутренней деятельности контрольно-счетной палаты определяются Регламентом контрольно-счетной палаты.

Статья 14. 	Обязательность исполнения требований должностных лиц контрольно-счетной палаты

1. Требования и запросы должностных лиц контрольно-счетной палаты, связанные с осуществлением ими своих должностных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, являются обязательными для исполнения проверяемыми органами и организациями.
2. Неисполнение законных требований и запросов должностных лиц контрольно-счетной палаты, а также воспрепятствование осуществлению ими возложенных на них должностных полномочий влекут за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и законодательством Алтайского края.

Статья 15. 	Права, обязанности и ответственность должностных лиц контрольно-счетной палаты

1. Должностные лица контрольно-счетной палаты при осуществлении возложенных на них должностных полномочий имеют право:
1) беспрепятственно входить на территорию и в помещения, занимаемые проверяемыми органами и организациями, иметь доступ к их документам и материалам, а также осматривать занимаемые ими территории и помещения;
2) в случае обнаружения подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений и при необходимости пресечения данных противоправных действий опечатывать кассы, кассовые и служебные помещения, склады и архивы проверяемых органов и организаций, изымать документы и материалы с учетом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации. Опечатывание касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятие документов и материалов производятся с участием уполномоченных должностных лиц проверяемых органов и организаций и составлением соответствующих актов;
3) в пределах своей компетенции направлять запросы должностным лицам территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и их структурных подразделений, органов государственной власти и государственных органов Алтайского края, органов местного самоуправления и муниципальных органов, организаций;
4) в пределах своей компетенции требовать от руководителей и других должностных лиц проверяемых органов и организаций представления письменных объяснений по фактам нарушений, выявленных при проведении контрольных мероприятий, а также необходимых копий документов, заверенных в установленном порядке;
5) составлять акты по фактам непредставления или несвоевременного представления должностными лицами проверяемых органов и организаций документов и материалов, запрошенных при проведении контрольных мероприятий;
6) в пределах своей компетенции знакомиться со всеми необходимыми документами, касающимися финансово-хозяйственной деятельности проверяемых органов и организаций, в том числе в установленном порядке с документами, содержащими государственную, служебную, коммерческую и   иную охраняемую законом тайну;
7) знакомиться с информацией, касающейся финансово-хозяйственной деятельности проверяемых органов и организаций и хранящейся в электронной форме в базах данных проверяемых органов и организаций, в том числе в установленном порядке с информацией, содержащей государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну;
8) знакомиться с технической документацией к электронным базам данных;
9) составлять протоколы об административных правонарушениях в соответствии с законодательством Российской Федерации и Алтайского края. 
2. Должностные лица контрольно-счетной палаты в случае опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятия документов и материалов в случае, предусмотренном пунктом 2 части 1 настоящей статьи, должны незамедлительно (в течение 24 часов) уведомить об этом председателя контрольно-счетной палаты в порядке, установленном законом Алтайского края от 05.05.2017 № 35-ЗС «О регулировании некоторых отношений в сфере организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Алтайского края». 
3.  Должностные   лица   контрольно-счетной палаты не   вправе вмешиваться в оперативно-хозяйственную деятельность   проверяемых органов и организаций, а также разглашать информацию, полученную при проведении контрольных мероприятий, предавать гласности свои выводы до завершения контрольных мероприятий и составления соответствующих актов и отчетов.
4. Должностные лица контрольно-счетной палаты обязаны сохранять государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну, ставшую им известной при проведении в проверяемых органах и организациях контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, проводить контрольные и экспертно-аналитические мероприятия объективно и достоверно отражать их результаты в соответствующих актах, отчетах и заключениях контрольно-счетной палаты.
5. Должностные лица контрольно-счетной палаты обязаны соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
6. Должностные лица контрольно-счетной палаты несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за достоверность и объективность результатов проводимых ими контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также за разглашение государственной и иной охраняемой законом тайны.

Статья 16. 	Предоставление информации контрольно-счетной палате

1. Проверяемые органы и организации в течение 14 дней со дня получения запроса обязаны представлять контрольно-счетной палате по ее запросам информацию, документы  и материалы, необходимые для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.
2. Порядок направления контрольно-счетной палате запросов, указанных в части 1 настоящей статьи, определяется муниципальными нормативными правовыми актами и Регламентом контрольно-счетной палаты.
3.  При осуществлении контрольно-счетной палатой контрольных мероприятий проверяемые органы и организации должны обеспечить должностным лицам контрольно-счетной палаты возможность ознакомления с управленческой и иной отчетностью и документацией, документами, связанными с формированием и исполнением бюджета Целинного района, использованием собственности муниципального образования Целинного района, информационными системами, используемыми проверяемыми органами и организациями, и технической документацией к ним, а также иными документами, необходимыми для выполнения контрольно-счетной палатой ее полномочий.
4.  Главные распорядители бюджетных средств муниципального образования Целинный район, главные администраторы доходов бюджета, главные администраторы источников финансирования дефицита бюджета направляют в контрольно-счетную палату сводную бюджетную отчетность.
5. Финансовый орган Целинного района направляет в контрольно-счетную палату бюджетную отчетность муниципального образования Целинный район, утвержденную сводную бюджетную роспись, кассовый план.
[bookmark: sub_1607]6. Непредставление или несвоевременное представление в контрольно-счетную палату по его запросу информации, документов и материалов, необходимых для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а равно представление информации, документов и материалов не в полном объеме или представление недостоверных информации, документов и материалов влечет за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Алтайского края.

Статья 17. 	Представления и предписания контрольно-счетной палаты

1. Контрольно-счетная палата по результатам проведения контрольных мероприятий вправе вносить в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации и их должностным лицам представления для их рассмотрения и принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков, предотвращению нанесения материального ущерба  муниципальному образованию Целинный район или возмещению причиненного вреда, по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, а также мер по пресечению, устранению и предупреждению нарушений.
2. Представление контрольно-счетной палаты подписывается председателем контрольно-счетной палаты. 
3. Органы местного самоуправления и муниципальные органы, а также иные проверяемые органы и организации в течение одного месяца со дня получения представления обязаны уведомить в письменной форме контрольно-счетную  палату  о   принятых   по   результатам   рассмотрения представления решениях и мерах.
4. В случае выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, воспрепятствования проведению должностными лицами контрольно-счетной палаты контрольных мероприятий  контрольно-счетная палата направляет в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации и их должностным лицам предписание.
5. Предписание контрольно-счетной палаты должно содержать указание на конкретные допущенные нарушения и конкретные основания вынесения предписания. 
6. Предписание контрольно-счетной палаты подписывается председателем контрольно-счетной палаты.
7. Предписание контрольно-счетной палаты  должно быть исполнено в установленные в нем сроки.
8. Неисполнение или ненадлежащее исполнение предписания контрольно-счетной палаты влечет за собой ответственность, установленную  законодательством Российской Федерации и (или) Алтайского края.
9. В случае если при проведении контрольных мероприятий выявлены факты незаконного использования средств бюджета Целинного района, в которых усматриваются признаки преступления или коррупционного правонарушения, контрольно-счетная палата незамедлительно  передает  материалы контрольных мероприятий в правоохранительные органы. Правоохранительные органы обязаны предоставлять контрольно-счетной палате информацию о ходе рассмотрения и принятых решениях по переданным контрольно-счетной палатой материалам.

Статья 18. 	Гарантии прав проверяемых органов и организаций

1. Акты, составленные контрольно-счетной палатой при проведении контрольных мероприятий, доводятся до сведения руководителей проверяемых органов и организаций. Пояснения и замечания руководителей проверяемых органов и организаций, представленные в течение пяти дней со дня получения указанного акта, прилагаются к актам и в дальнейшем являются их неотъемлемой частью.
 2. Проверяемые органы и организации и их должностные лица вправе обратиться с жалобой на действия (бездействие) контрольно-счетной палаты  в Совет депутатов.

Статья 19. 	Взаимодействие контрольно-счетной палаты с государственными и муниципальными органами
[bookmark: sub_1901]
1. Контрольно-счетная палата при осуществлении своей деятельности имеет право взаимодействовать с иными органами местного самоуправления муниципального образования Целинный район, территориальным управлением Центрального банка Российской Федерации, территориальным органом Федерального казначейства, налоговыми органами, органами прокуратуры, иными правоохранительными, надзорными и контрольными органами Российской Федерации, Алтайского края, муниципального образования Целинный район, заключать с ними соглашения о сотрудничестве и взаимодействии, обмениваться результатами контрольной и экспертно-аналитической деятельности, нормативными и методическими материалами.
[bookmark: sub_1902][bookmark: sub_1903]2. Контрольно-счетная палата при осуществлении своей деятельности вправе взаимодействовать со Счетной палатой Российской Федерации, Счетной палатой Алтайского края, контрольно-счетными органами других муниципальных образований Алтайского края и иных субъектов Российской Федерации, заключать с ними соглашения о сотрудничестве и взаимодействии, проведении совместных и параллельных контрольных и экспертно-методических мероприятий, вступать в объединения (ассоциации) контрольно-счетных органов Российской Федерации и Алтайского края.
3. В целях координации своей деятельности контрольно-счетная палата и иные органы местного самоуправления муниципального образования Целинный район могут создавать как временные, так и постоянно действующие совместные координационные, консультационные, совещательные и другие рабочие органы.
[bookmark: sub_1904]4. Контрольно-счетная палата вправе обращаться в Счетную палату Алтайского края по вопросам планирования и проведения совместных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, осуществления Счетной палатой Алтайского края анализа деятельности контрольно-счетной палаты и получения рекомендаций по повышению эффективности его работы.
[bookmark: sub_1905]5. Контрольно-счетная палата по письменному обращению контрольно-счетных органов других муниципальных образований Алтайского края может принимать участие в проводимых ими контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях.
[bookmark: sub_1906]6. Контрольно-счетная палата вправе привлекать к участию в проводимых им контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях на договорной основе аудиторские, научные, экспертные организации, отдельных специалистов.

Статья 20. 	Обеспечение доступа к информации о деятельности контрольно-счетной палаты

1. Контрольно-счетная палата   в   целях   обеспечения   доступа к информации о своей деятельности размещает на своем официальном сайте или на официальном сайте муниципального образования Целинный район в  сети Интернет и опубликовывает в своих официальных изданиях или других средствах массовой информации информацию о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении нарушениях, о внесенных представлениях и предписаниях, а также о принятых по ним решениях и мерах.
2. Контрольно-счетная палата ежегодно представляет отчет о своей деятельности на рассмотрение Совету депутатов. Указанный отчет опубликовывается в средствах массовой информации или размещается в сети Интернет только после его рассмотрения Советом депутатов.
3. Порядок опубликования в средствах массовой информации и размещения в сети Интернет информации о деятельности контрольно-счетной палаты определяется нормативными правовыми актами Совета депутата и Регламентом контрольно-счетной палаты.

[bookmark: _Toc292898498]Статья 21. 	Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности контрольно-счетной палаты

1. Финансовое обеспечение деятельности контрольно-счетной палаты осуществляется за счет средств местного бюджета, в том числе средств, сформированных за счет межбюджетных трансфертов из бюджетов поселений, входящих в состав муниципального образования, на осуществление переданных полномочий контрольно-счетных органов поселений по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля. 
2. Финансовое обеспечение деятельности контрольно-счетной палаты предусматривается в объеме, позволяющем обеспечить осуществление возложенных на него полномочий.
3. Контроль за использованием контрольно-счетной палатой бюджетных средств, муниципального имущества осуществляется на основании решений Совета депутатов.































Приложение 2
к решению Целинного районного  Совета депутатов 
от 20.12.2019 № 105  
ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда муниципальных служащих контрольно-счетной палаты
Целинного района Алтайского края

1. Общие положения

1.1. Положение об оплате труда  муниципальных служащих контрольно-счетной палаты муниципального образования Целинный район (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Постановлением Администрации Алтайского края от 31.01.2008 № 45 «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих», (далее – КСП).
1.2. Расходы, связанные с выплатами по настоящему Положению, производятся в пределах средств, выделяемых из районного бюджета на соответствующий год на оплату труда лицам, замещающим должности муниципальной службы в КСП.

2. Оплата труда

2.1. Оплата труда муниципальных служащих КСП производится в виде денежного содержания, которое состоит из - должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы; ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы; ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет; премии за выполнение особо важных и сложных заданий; ежемесячного денежного поощрения;  материальной помощи.
Муниципальным служащим КСП могут производиться иные выплаты, предусмотренные законодательством.
2.2. Должностной оклад муниципального служащего в соответствии с занимаемой должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) устанавливается в соответствии с реестром должностей муниципальной службы Алтайского края.
Предельный размер должностного оклада по группе должностей муниципальной службы устанавливается в соответствии с Положением о муниципальной службе согласно Приложению № 1 к Положению.
За совмещение обязанностей по другой должности или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника, муниципальному служащему может производиться доплата, в размере определенном соглашением сторон.
В зависимости от изменения условий труда, обусловленных увеличением или уменьшением функциональных обязанностей, размер должностного оклада может быть изменен в пределах размеров должностного оклада по группе должностей муниципальной службы в порядке определенном законодательством о труде в Российской Федерации.
2.3. Ежемесячное денежное поощрение до 1,2 должностного оклада.
2.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (далее - надбавка за особые условия) устанавливается муниципальному служащему в зависимости от сложности и напряженности работы и с учетом профессиональных навыков.
Размер надбавки может быть изменен в случае изменения условий прохождения службы или по результатам работы.
Предельный размер надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в соответствии с Положением о муниципальной службе согласно приложению № 2 к Положению.
2.5. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет (далее - надбавка за выслугу лет) устанавливается  на основании трудовой книжки и решения комиссии по исчислению стажа муниципальной службы.
Надбавка за выслугу лет устанавливается в зависимости от стажа муниципальной службы, с учетом иных периодов работы на других должностях, включенных в стаж муниципальной службы в соответствии с законодательством Алтайского края. Общий стаж, дающий право на получение надбавки за выслугу лет исчисляется в порядке определенном законодательством Российской Федерации.
Надбавка за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права на указанную надбавку или ее изменения.
Размер надбавки к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в соответствии с Положением о муниципальной службе согласно приложению 3 к Положению.

3. Виды выплат:

3.1. За выполнение особо важных и сложных заданий (далее – премия) выплачивается муниципальным служащим:
- за определенный период времени (месяц, квартал, полугодие, год) за своевременное, качественное и успешное выполнение муниципальными служащими должностных обязанностей.
Муниципальным служащим, проработавшим  неполный расчетный период, премия выплачивается с учетом фактически отработанного ими времени.
- по итогам работы, в зависимости от личного вклада в общий результат деятельности, в размере определенном решением Председателя КСП.
Оценка деятельности муниципального служащего в целях премирования за выполнение особо важного и сложного задания осуществляется по следующим критериям:
- личный вклад муниципального служащего в выполнение особо важного и сложного задания (сложность, срочность, особый режим работы);
-оперативность и профессионализм муниципального служащего в решении вопросов, входящих в его компетенцию, своевременная подготовка документов и выполнение поручений руководства;
- выполнение в оперативном режиме большого объема работы;
- самостоятельность и творческий подход, проявленный при выполнении; особо важного и сложного задания;
- высокая исполнительская дисциплина.
3.1.5. Размер премии, выплачиваемый муниципальному служащему, максимальным размером не ограничивается.
3.1.6.Премия выплачивается, в пределах фонда оплаты труда.
3.2.Единовременная выплата в связи с юбилейной датой, государственными профессиональными праздниками
3.2.Единовременная выплата в связи с юбилейной датой, государственными профессиональными праздниками выплачивается муниципальным служащим:
3.2.1. В связи с юбилейными датами (50, 55 и 60 лет) в размере 2 должностных окладов.
3.2.2. При увольнении с муниципальной службы, и в связи с выходом на пенсию по старости (инвалидности), в том числе при расторжении срочного служебного контракта, перезаключенного в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе при наличии стажа муниципальной службы – в размере двух денежных содержаний.
3.2.3. При наличии экономии средств по фонду оплаты труда муниципальными служащим может осуществляться единовременная выплата в связи с установленными государственными и профессиональными праздниками.
3.2.4. Указанные единовременные выплаты, осуществляются на основании приказа Председателя КСП в соответствии с заявлением на имя Председателя КСП.

3.3. Материальная помощь

3.3. Материальная помощь выплачивается муниципальным служащим при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном году в размере трех должностных  окладов.
Муниципальному служащему, не использовавшему право на отпуск и увольняющемуся до окончания календарного года, материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному времени за исключением случаев увольнения по основаниям, предусмотренным подпунктом 3 пункта 1 статьи 19 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
Вышеуказанная материальная помощь выплачивается на основании приказа Председателя КСП по заявлению муниципального служащего.
3.3.1. При наличии экономии средств по фонду оплаты труда материальная помощь муниципальным служащим может выплачиваться:
- в связи со смертью муниципального служащего на основании заявления одного из членов его семьи в размере 2 денежных содержаний;
- в связи со смертью близких родственников муниципального служащего (родители, дети, муж/жена) на основании заявления муниципального служащего в размере 2 денежных содержаний;
- в связи со свадьбой муниципального служащего, рождением ребенка, потребностью в лечении или восстановления здоровья в связи с болезнью (травмой), утратой личного имущества в результате стихийного бедствия, несчастным случаем, аварией или иных случаях в размере 2 должностных окладов.
3.3.2. Оказание материальной помощи производится на основании приказа Председателя КСП по заявлению муниципального служащего или членов его семьи на имя Председателя КСП.

4. Отпуск муниципального служащего

4.1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.
4.2. Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.
4.3.Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется муниципальному служащему продолжительностью 30 календарных дней.
4.4.Муниципальному служащему предоставляются ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска:
- за выслугу лет - в порядке и на условиях, установленных статьей 21 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- за ненормированный рабочий день - в случае установления муниципальному служащему ненормированного рабочего дня в порядке, установленном муниципальным правовым актом.
4.5. Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет исчисляется из расчета один календарный день за каждый год муниципальной службы.
4.6. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за выслугу лет.
Общая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет для муниципальных служащих, замещающих высшие и главные должности муниципальной службы, не может превышать 45 календарных дней, для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы иных групп, - 40 календарных дней.
4.7. Дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день предоставляется сверх ежегодного оплачиваемого отпуска, предусмотренного частью 6 настоящей статьи.
4.8.Продолжительность дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день определяется муниципальным правовым актом и не может быть менее трех и более шести календарных дней в зависимости от группы должностей муниципальной службы, объема работы, степени напряженности труда и других условий.

5. Заключительные положения

В случае если федеральным законодательством или законодательством Алтайского края предусмотрен более высокий уровень гарантий по сравнению с настоящим Положением, применяются нормы федерального или республиканского закона.
 
                                                                                          


















                                                                  Приложение № 1
                                                                                               к Положению об оплате труда
                                                                                 муниципальных служащих 
                                                                                     Контрольно-счетной палаты Целинного района 


Размеры должностных окладов муниципальных служащих
Контрольно-счетной палаты Целинного района

	
	

	Наименование должности 
	Должностной оклад
(рублей в месяц)

	Председатель
	6196

	
	

	Аудитор
	5367

	Инспектор
	4536

	
	

	
	



















Приложение№2
к Положению
Размер надбавки за особые условия муниципальной службы
	Группы должностей
муниципальной службы
	Предельный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы,
процент от должностного оклада, %

	Высшие должности
	150

	Главные должности
	150

	Ведущие должности
	120
























Приложение№3
к Положению
Размер надбавки за выслугу лет
	Стаж муниципальной службы
	Размер надбавки к должностному окладу за выслугу лет, процент от должностного оклада

	Равный или более 1 года и менее 5 лет
	10

	Равный или более 5 лет и менее 10 лет
	15

	Равный или более 10 лет и менее 15 лет
	20

	Равный или более 15 лет
	30






































АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.12.2019.	                           № 484
с. Целинное


        Об утверждении Порядка 
предоставления поддержки социально
ориентированным  некоммерческим 
организациям. 
 
В соответствии с приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 30.08.2019 года  № 1282 «Об утверждении правил внедрения и функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае», на основании распоряжения  Правительства Алтайского края об утверждении концепции персонифицированного финансирования дополнительного образования детей от 01.08.2019 № 287-р., в связи с  внедрением персонифицированного дополнительного образования детей на территории Целинного района  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе. 
2. Определить комитет Администрации района по образованию в качестве уполномоченного органа по реализации персонифицированного дополнительного образования.
3. Разместить настоящее постановление на официальном  Интернет-сайте Администрации Целинного района.
4. Возложить контроль за исполнением настоящего постановления  на председателя комитета Администрации района по образованию Лисовенко Н.Ю.






Глава    района                                                                                В.Н. Бирюков





Приложение 1
УТВЕРЖДЕН
 постановлением  Администрации 
              района от  05.12.2019.  № 484 


ПОРЯДОК 
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННЫМ НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОЕКТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ ПОСРЕДСТВОМ ВНЕДРЕНИЯ МЕХАНИЗМАПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО ФИНАНСИРОВАНИЯВ  ЦЕЛИННОМ РАЙОНЕ.

I. Общие положения о предоставлении субсидии.
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 12.01.96 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, распоряжения Правительства Алтайского края  №287-р от 01.08.2019 и постановления Администрации Целинного района №362 от 17.09.2019 устанавливает условия и механизм предоставления юридическим лицам (за исключением государственных и муниципальных учреждений), признаваемым в соответствии с законодательством Российской Федерации социально ориентированными некоммерческими организациями, (далее - Организация) субсидий на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе (далее – Проект), в рамках реализации мероприятия 2.2.3. «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020гг. 
1. Главным распорядителем средств местного бюджета, осуществляющим предоставление субсидий Организациям в соответствии с настоящим Порядком, является Комитет Администрации Целинного района по образованию (далее –Уполномоченный орган).
1. Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью и бюджетной росписью Уполномоченного органа на данные цели.
1. [bookmark: _Ref483331948]Субсидия предоставляется Организациям в 2019 году на безвозмездной и безвозвратной основе в целях обеспечения их затрат на реализацию Проекта и может быть использована на следующие цели:
1) [bookmark: _Ref483331904][bookmark: _Ref515978019]оплата услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе (далее – сертификат дополнительного образования), в соответствии с заключаемыми Организацией договорами об оплате дополнительного образования с организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими образовательную деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ, включенными в реестр поставщиков образовательных услуг системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей Алтайского края (далее - поставщики образовательных услуг).
2) [bookmark: _Ref483337861]оплата труда специалистов, участвующих в реализации Проекта, в том числе специалистов привлекаемых для этих целей по гражданско-правовым договорам;
3) выплата начислений на оплату труда специалистов;
4) приобретение коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг, необходимых для обеспечения реализации Проекта;
5) расходы на банковское обслуживание;
6) арендные платежи;
7) [bookmark: _Ref483331939][bookmark: _Ref518295348]приобретение расходных материалов, используемых при реализации Проекта.
5. Объем субсидии, предоставляемой Организации, ежемесячно определяется на основании оценки обязательств Организации по оплате услуг, указанных в подпункте 1) пункта 4 настоящего Порядка по формуле:



где
 – порядковый номер месяца, для реализации Проекта в котором предоставляется субсидия;
 – порядковый номер услуги, оказываемой в рамках Проекта;
 объем обязательств Организации по оплате i-й услуги  по реализации дополнительной общеобразовательной программы поставщиком образовательных услуг ребенку по договору, заключенному с использованием сертификата дополнительного образования в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» в Алтайском крае, утвержденными Приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 30.08.2019 г. №1283 Об утверждении методических рекомендаций "Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае"(далее – Правила персонифицированного финансирования), в месяце t. Совокупный объем указанных обязательств в расчете на одного ребенка, использующего сертификат дополнительного образования, не может превышать норматив обеспечения сертификатов персонифицированного финансирования, установленный для соответствующей категории детей программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Целинном районе,  приказ Комитета Администрации Целинного района по образованию от 26.11.2019 г. №257 (далее – Программа персонифицированного финансирования)
 объем затрат Организации, осуществляемых по направлениям, указанным в подпунктах 2) - 7) пункта 4 настоящего Порядка, подлежащих обеспечению за счет субсидии, определяемый на основании заявки организации, в месяце t. Совокупный объем указанных затрат не может превышать 5 650 тыс. рублей, а также 5 процентов от совокупных затрат Организации, подлежащих обеспечению за счет субсидии.
 – объем субсидии, предоставляемой Организации в месяце t. Совокупный объем субсидии не может превышать установленный Программой персонифицированного финансирования объем обеспечения сертификатов дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования в период действия Программы персонифицированного финансирования.

II. Условия и порядок предоставления субсидии.
6. Право на получение субсидии из местного бюджета предоставляетсяединственной Организации, удовлетворяющей требованиям, определенным пунктом 7 настоящего Порядка, по результатам конкурса проводимого Уполномоченным органом.
7. [bookmark: _Ref515967659]Организация на 1 ноября 2019 года должна соответствовать следующим требованиям:
1) у Организации должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
2) у Организации должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом;
3) Организация не должна находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;
4) Организация в соответствии с законодательством Российской Федерации признается социально ориентированной некоммерческой организацией.
8. В целях проведения конкурса Уполномоченный орган:
1. не менее чем за 15 календарных дней до истечения срока подачи заявок на участие в конкурсе (далее - заявка) размещает на официальном сайте Уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" объявление о проведении конкурса и конкурсную документацию, включающую в себя:
1. требования к содержанию, форме и составу заявки, включая требования к Проекту;
1. порядок, место, дату начала и дату окончания срока подачи заявок;
1. порядок и сроки внесения изменений в конкурсную документацию;
1. порядок, место, дату и время рассмотрения заявок;
1. порядок и сроки оценки заявок;
1. сроки размещения на официальном сайте Уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации о результатах конкурса;
1. проект соглашения о предоставлении субсидии, заключаемого между Уполномоченным органом и Организацией;
1. порядок и сроки заключения соглашения о предоставлении субсидии;
1. образует конкурсную комиссию по проведению конкурса (далее – конкурсная комиссия), а также утверждает положение о конкурсной комиссии и ее состав;
1. регистрирует заявки с прилагаемыми документами в порядке их поступления.
9. [bookmark: _Ref452720751]Для участия в конкурсе Организации представляют в Уполномоченный орган заявки, оформленные в соответствии с требованиями, установленными в конкурсной документации, с приложением следующих документов:
1. [bookmark: _Ref452720747][bookmark: _Ref452720749]выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, заверенная в установленном порядке и выданная не позднее, чем за один месяц до даты подачи документов;
1. справки, заверенные в установленном порядке и выданные не позднее, чем за один месяц до даты подачи документов: 
1. налоговым органом об отсутствии просроченной задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации;
1. Фондом социального страхования Российской Федерации об отсутствии просроченной задолженности по уплате страховых взносов.
1. справку социально ориентированной некоммерческой организации об отсутствии просроченной задолженности по возврату в бюджет Целинного района субсидий, бюджетных инвестиций и иной просроченной задолженности по состоянию на дату подписания заявки на участие в Конкурсе.
1. гарантийное письмо за подписью руководителя Организации о готовности выполнения функций уполномоченной организации в Целинном районе в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования.
1. [bookmark: _Ref483334033]Программа (перечень мероприятий) реализации Проекта в 2019 году, включающая целевые показатели реализации Проекта.
Документы, прилагаемые к заявке, должны быть представлены на бумажном и электронном носителях в формате PortableDocumentFormat (PDF).
10. [bookmark: _Ref483334415]Оценка заявки Организации конкурсной комиссией проводится при выполнении для Организации следующих условий:
1. [bookmark: _Ref483334530]Организация соответствует требованиям, установленным пунктом 7 настоящего Порядка;
1. заявка оформлена в соответствии с требованиями, установленными в конкурсной документации;
1. к заявке приложены все необходимые документы, предусмотренные подпунктами 1) - 5)пункта 9 настоящего Порядка;
1. [bookmark: _Ref483334536]целевые показатели Проекта, представленного Организацией, соответствуют Программе персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Целинном районе на 2019 год от 26.11.2019г. №257 в части нормативов обеспечения сертификатов персонифицированного финансирования, а также числа и структуры сертификатов дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.
В случае несоблюдения одного или нескольких условий, установленных подпунктами 1) - 4) пункта 10 настоящего Порядка конкурсная комиссия выносит решение  об отказе Организации в предоставлении поддержки.
11. [bookmark: _Ref483334422]Оценка заявки Организации конкурсной комиссией проводится по следующим критериям:
1. проработанность Проекта и соответствие его показателям Программы персонифицированного финансирования; 
1. кадровый потенциал Организации;
1. ресурсный потенциал Организации;
1. опыт участия Организации в организации и проведении мероприятий, направленных на работу с несовершеннолетними детьми и их родителями на территории Целинного района.
12. Субсидия предоставляется единственной Организации – победителю конкурса, набравшей по результатам оценки заявки конкурсной комиссией наибольшее число баллов по критериям оценки заявки, указанным в пункте 11 настоящего Порядка согласно приложению 1 к настоящему Порядку. В случае если наибольшее число баллов по результатам оценки заявок наберут несколько Организаций, конкурсная комиссия вправе определить победителя конкурса из числа указанных Организаций посредством тайного голосования простым большинством голосов.
13. Предоставление субсидии на цели, указанные в пункте 4 настоящего Порядка, осуществляется Уполномоченным органом соответствии со сводной бюджетной росписью местного бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию мероприятия 2.2.3. Обеспечение персонифицированного дополнительного образования детей муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020гг.
14. Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между Уполномоченным органом и Организацией, в котором предусматриваются:
1. целевое назначение и предельный размер субсидии;
1. перечень затрат, на финансовое обеспечение которых предоставляется субсидия;
1. перечень документов и форму заявки о перечислении субсидии, представляемых организацией для получения субсидии;
1. условия и порядок предоставления субсидии;
1. порядок и сроки перечисления субсидии, а также возможность (отсутствие возможности) осуществления расходов, источником финансового обеспечения которых являются остатки субсидии, не использованные в текущем финансовом году;
1. порядок проведения проверки соблюдения Организацией условий, целей и порядка предоставления и использования субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением о предоставлении субсидии, а также согласие Организации на проведение таких проверок;
1. порядок и сроки представления отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, по форме, установленной Уполномоченным органом по согласованию с Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района;
1. ответственность Организации за нарушение условий соглашения о предоставлении субсидии;
1. порядок возврата субсидии в доход местного бюджета в случае нарушения условий, целей и порядка ее предоставления;
15. Уполномоченный орган заключает с Организацией соглашение о предоставлении субсидии по форме согласно приложению 2 к настоящем Порядку в течение  30 календарных ней со дня определения Организации — победителя конкурса.
16. Перечисление субсидии осуществляется  Уполномоченным органом авансовыми платежами на основании заявок о перечислении субсидии, подаваемых Организацией не чаще 1 раза в месяц, на счет, открытый в подразделении  расчетной сети ПАО Сбербанка Российской Федерации.

III. Требования к отчетности.
17. Организация ежеквартально не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в Уполномоченный орган:
1) отчет о расходовании субсидии по форме согласно приложению 2 к Соглашению;
2) копии первичных документов, подтверждающих расходование субсидии.
1. В случае не предоставления Организацией вышеперечисленных документов в течение 10 рабочих дней по истечении срока, указанного в абзаце первом настоящего пункта, Уполномоченный орган по согласованию с Комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района принимает решение о прекращении предоставления субсидии и возврате средств субсидии Организацией, расходование которых не подтверждено документами.
Субсидия должна быть возвращена Организацией в течение 30 календарных дней со дня получения решения Уполномоченного органа о прекращении предоставления субсидии.
В случае не поступления средств в течение 30 календарных дней со дня получения Организацией указанного решения, Уполномоченный орган в 3-месячный срок принимает меры по их взысканию в судебном порядке.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидии и ответственности за их нарушение.
18. В случае выявления фактов нарушения целей, условий и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением о предоставлении субсидии, соответствующие средства подлежат возврату в доход местного бюджета в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.
19. В случае если на начало текущего финансового года образовался остаток субсидии, не использованной в отчетном финансовом году, Организация вправе использовать указанный остаток только после представления в Уполномоченный орган подтверждения потребности в нем и получения соответствующего письменного согласования Уполномоченного органа. Не использованный в отчетном финансовом году остаток Субсидии подлежит перечислению в доход местного бюджета в случае, если потребность в нем не согласована с Уполномоченным органом.
20. Контроль за соблюдением целей, условий и порядка предоставления субсидий осуществляется Уполномоченным органом и Комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района.






Начальник отдела по управлению делами				         
Администрации района	         Г.А. Кулебякина





Приложение 1 к Порядку

КРИТЕРИИ
оценки заявок, предоставляемых социально-ориентированными некоммерческими организациями в целях участия в конкурсе на получение поддержки реализации проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в ЦЕЛИННОМ РАЙОНЕ.

	№ п/п
	Наименование критерия
	Порядок оценки критерия и соответствующее ему количество баллов

	1
	Проработанность Проекта и соответствие его показателям Программы персонифицированного финансирования
	Проект признается соответствующим Программе персонифицированного финансирования, мероприятия Проекта взаимоувязаны с задачами внедрения механизма персонифицированного финансирования (5 баллов);
Проект признается соответствующим Программе персонифицированного финансирования, мероприятия Проекта расходятся с задачами внедрения механизма персонифицированного финансирования (3 балла);
Целевые показатели проекта не соответствуют Программе персонифицированного финансирования (0 баллов).

	2
	Кадровый потенциал Организации:

	Организация имеет в штате лиц, обеспечивающих юридическое (юристов) и  финансовое (бухгалтеров) сопровождение деятельности (2 балла);
Организация имеет возможность привлечения лиц, обеспечивающих юридическое (юристов) и  финансовое (бухгалтеров) сопровождение деятельности, либо у Организации заключены договоры о приобретении соответствующих услуг (1 балл);
Возможности организации привлечения лиц, обеспечивающих юридическое (юристов) и  финансовое (бухгалтеров) сопровождение деятельности, не подтверждены (0 баллов).

	3
	Ресурсный потенциал Организации:

	Организация имеет  необходимую для реализации Проекта оргтехнику, включая аттестованные для работы с персональными данными рабочие компьютерные места (2 балла);
Организация имеет  необходимую для реализации Проекта оргтехнику, без наличия аттестованных для работы с персональными данными рабочие компьютерных мест (1 балл);
Наличие у Организации необходимой оргтехники не подтверждено (0 баллов).

	4
	Опыт участия Организации в организации и проведении мероприятий, направленных на работу с несовершеннолетними детьми и их родителями на территории Целинного района:

	от 10 и более мероприятий (3 балла);
от 5 до 10 мероприятий (2 балла);
от 2 до 5 мероприятий (1 балл);
менее 2 мероприятий (0 баллов).




Приложение 2 к Порядку


СОГЛАШЕНИЕ № 1
о предоставлении в 2019 году субсидии из бюджета Целинного района 
Автономной некоммерческой просветительской организации  «РОСТ»
в целях финансового обеспечения реализации Проекта по персонифицированному финансированию дополнительного образования детей в Целинном районе.

                                          "05" декабря 2019 г.

Администрация Целинного района именуемое в дальнейшем «Главный распорядитель», действующий от имени муниципального образования Целинного района, в лице главы района Бирюкова Виктора Николаевича, действующего на основании Устава принятого районным советом депутатов от 29.08.2019 N 87, с одной стороны, и Автономная некоммерческая просветительская организация «РОСТ», именуемое в дальнейшем "Получатель", в лице директора Колесниковой Светланы Николаевны, действующего на основании Устава, с другой стороны,  именуемые  в  дальнейшем  "Стороны",  в  соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением о бюджете Целинного района от 29.08.2019 № 85 «О внесении изменений и дополнений в решение Целинного районного Совета депутатов №45 от 13.12.2018 г. «Об утверждении бюджета муниципального образования Целинный район Алтайского края на 2019 год», Порядком предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе (далее – Порядок),Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» в Алтайском крае, утвержденными Приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 30.08.2019 г. №1283 «Об утверждении методических рекомендаций "Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае», от 30.08.2019г. №1283 «Об утверждении методических рекомендаций «Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае» (далее – Правила персонифицированного финансирования настоящее соглашение (далее – Соглашение) о нижеследующем.


I. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ.
1.1. [bookmark: Par71]Предметом настоящего Соглашения является предоставление Получателю из бюджета муниципального образования Целинного района в  2019 году  субсидии в рамках основного мероприятия 2.2.3. от 30.12.2013г №538 «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020г. муниципального образования Целинный район (далее - Субсидия) в целях финансового обеспечения затрат Получателя, связанных с реализацией проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе (далее – Проект).

II. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ.
2.1. [bookmark: _Ref515993649]Субсидия предоставляется в соответствии с лимитами бюджетных обязательств, доведенными Администрацией Целинного района как получателю средств местного бюджета Целинного района на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, по коду классификации расходов бюджетов Российской Федерации 074, 07,03, 0210010421 в размере не более 113265 (сто тринадцати тысяч двести шестьдесят пяти) рублей.   

III. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ.
2. 
3. 
3.1. Субсидия предоставляется Получателю в соответствии с Порядком при соблюдении следующих условий:
3.1.1. у Получателя отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
3.1.2. у Получателя отсутствует просроченная задолженность по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом
3.1.3. Получатель не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;
3.1.4. Получатель в соответствии с законодательством Российской Федерации признается социально ориентированной некоммерческой организацией.
3.2. Обеспечение затрат, возникающих при осуществлении оплаты образовательных услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе, осуществляется при условии соблюдения Получателем требований Правил персонифицированного финансирования. С целью подтверждения возникновения затрат, связанных с осуществлением Получателем оплаты образовательных услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе, Получатель осуществляет ведение реестра всех договоров об обучении, заключенных родителями (законными представителями) детей – участников системы персонифицированного финансирования дополнительного образования с поставщиками образовательных услуг.
3.3. [bookmark: _Ref515987626]Перечисление Субсидии осуществляется ежемесячно в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации на отдельный счет Получателя, открытый в ПАО Сбербанк РФ, на основании заявок на перечисление субсидии, оформляемых в соответствии с Приложением 1, не позднее 2-го рабочего дня, следующего за днем представления Получателем заявки на перечисление субсидии.
3.4. [bookmark: _Ref515985184]Субсидия предоставляется в целях обеспечения следующих затрат Получателя, возникающих при реализации Проекта:
3.4.1. [bookmark: _Ref515983537]оплата услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе (далее – сертификат дополнительного образования), в соответствии с заключаемыми Получателем договорами об оплате дополнительного образования с организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими образовательную деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ, включенными в реестр поставщиков образовательных услуг системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей Алтайского края (далее – договор об оплате дополнительного образования; поставщики образовательных услуг).
3.4.2. [bookmark: _Ref518034184]оплата труда специалистов, участвующих в реализации Проекта, в том числе специалистов привлекаемых для этих целей по гражданско-правовым договорам;
3.4.3. выплата начислений на оплату труда специалистов;
3.4.4. приобретение коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг, необходимых для обеспечения реализации Проекта;
3.4.5. расходы на банковское обслуживание;
3.4.6. арендные платежи;
3.4.7. [bookmark: _Ref515983541]приобретение расходных материалов, используемых при реализации Проекта.
3.5. [bookmark: _Ref515985336]Совокупный объем затрат Организации, осуществляемых по направлениям, указанным в пунктах 3.4.2 - 3.4.7настоящего Соглашения, подлежащих обеспечению за счет субсидии, не может превышать 113 265 тыс. руб.  и в структуре подлежащих обеспечению затрат не может превышать 5 процентов от совокупных затрат Получателя, подлежащих обеспечению за счет субсидии.
3.5.1. Использование Получателем средств субсидии на обеспечение затрат, не  предусмотренных пунктом3.4настоящего Соглашения, а также на обеспечение затрат, предусмотренных пунктами 3.4.2 - 3.4.7настоящего Соглашения сверх ограничения, предусмотренного пунктом 3.5настоящего Соглашения,  не допускается. В случае нецелевого использования бюджетных средств средства в размере предоставленной Субсидии перечисляются в доход местного бюджета Целинного района в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.

IV. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН.
4. 
4.1. Главный распорядитель обязуется:
4.1.1. Обеспечить предоставление Получателю Субсидию в соответствии с разделомIII настоящего Соглашения.
4.1.2. Осуществлять проверку представляемых Получателем заявок на  перечисление субсидии, указанных в пункте 3.3. настоящего Соглашения, в том числе на соответствие их Порядку, в течение 2 рабочих дней со дня их получения от Получателя.
4.1.3. Обеспечивать перечисление Субсидии на счет Получателя, указанный в разделе VIII настоящего Соглашения, в соответствии с пунктом 3.3 настоящего Соглашения.
4.1.4. Возместить убытки, понесенные Получателем в случае неисполнения главным распорядителем обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением, в течение 15 рабочих дней со дня получения от Получателя требования о возмещении убытков.
4.1.5. [bookmark: _Ref515988656]Осуществлять контроль за соблюдением Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением, путем проведения плановых и (или) внеплановых проверок.
4.1.6. [bookmark: _Ref515991180]В случае, если Получателем допущены нарушения условий и обязательств, предусмотренных Порядком и/или настоящим соглашением, и/или фактов нарушения требований Правил персонифицированного финансирования, направлять Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидий в доход местного бюджета Целинного района в сроки, установленные Порядком
4.1.7. Направить Получателю в 10-тидневный срок с даты регистрации Соглашения Главным распорядителем форму для предоставления отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является Субсидия.
4.1.8. Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком и настоящим Соглашением.
4.2. Главный распорядитель вправе:
4.2.1. [bookmark: _Ref515993725]Принимать решение об изменении условий настоящего Соглашения в соответствии с пунктом 7.3настоящего Соглашения, в том числе на основании информации и предложений, направленных Получателем в соответствии с пунктом 4.4.2настоящего Соглашения, включая изменение размера Субсидии.
4.2.2. [bookmark: _Ref515992468]Принимать в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации решение о наличии или отсутствии потребности в направлении в 2019 году остатка Субсидии, не использованного в 2019году, на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, не позднее 10 рабочих дней со дня получения от Получателя документов, обосновывающих потребность в направлении остатка Субсидии на указанные цели.
4.2.3. Приостанавливать  предоставление Субсидии в случае установления Главным распорядителем   факта(ов) нарушения Получателем Правил персонифицированного финансирования,    порядка,    целей   и   условий   предоставления   Субсидии, предусмотренных  Порядком и настоящим Соглашением, в   том   числе   указания   в  заявках на перечисление субсидии,  представленных  Получателем  в соответствии с настоящим Соглашением, недостоверных сведений, или получения от органа финансового контроля информации о таких нарушениях, до устранения указанных  нарушений  с  обязательным  уведомлением  Получателя  не позднее 2-го рабочего дня с даты принятия решения  о приостановлении предоставления Субсидии.
4.2.4. [bookmark: _Ref515991086]Запрашивать у Получателя документы и информацию, необходимые для осуществления контроля за соблюдением Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением, в соответствии с пунктом 4.1.5 настоящего Соглашения.
4.2.5. Осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком предоставления Субсидии.
4.3. Получатель обязан:
4.3.1. Представить Главному распорядителю при заключении настоящего Соглашения:
а) копию устава Получателя, заверенную печатью Получателя;
б) согласие Получателя на осуществление Главным распорядителям и уполномоченными органами финансового контроля проверок соблюдений условий, установленных Соглашением.
4.3.2. Ежемесячно представлять Главному распорядителю заявки на перечисление Субсидии в соответствии с пунктом 3.3 настоящего Соглашения.
4.3.3. Вести обособленный аналитический учет операций, осуществляемых  за счет Субсидии.
4.3.4. Осуществлять реализацию Проекта с соблюдением Правил персонифицированного финансирования.
4.3.5. Заключать договоры об оплате дополнительного образования детей в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования с поставщиками образовательных услуг, осуществляющими образовательную деятельность на территории Алтайского края, в случае наличия запроса со стороны поставщиков образовательных услуг.
4.3.6. Осуществлять платежи, предусмотренные пунктом 3.4.1 настоящего Соглашения только в целях оплаты обучения детей, которым предоставлены сертификаты дополнительного образования и перечень которых согласован с Главным распорядителем.
4.3.7. Перечислить полученную Субсидию (остаток Субсидии) на лицевой счет Главного распорядителя не позднее 10 (десяти) рабочих дней с момента возникновения обстоятельства, свидетельствующего о прекращении потребности в выделенной (полученной) Субсидии (остатка субсидии).
4.3.8. Ежеквартально представлять Главному распорядителю подписанную в установленном порядке отчетность об осуществлении расходов в соответствии с Приложением 2, источником финансового обеспечения которых является Субсидия, не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
4.3.9. направлять Субсидию на финансовое обеспечение затрат, определенных в пункте 3.4настоящего Соглашения.
4.3.10. Направлять по запросу Главного распорядителя документы  и  информацию,  необходимые  для   осуществления    контроля  за соблюдением порядка, целей и условий предоставления Субсидии в соответствии с  пунктом  4.2.4настоящего Соглашения, в течение 5 рабочих дней со дня получения указанного запроса.
4.3.11. В случае получения от Главного распорядителя требования в соответствии с пунктом 4.1.6 настоящего Соглашения:
4.3.11.1. устранять факт(ы) нарушения порядка, целей и условий предоставления Субсидии в сроки, определенные в указанном требовании;
4.3.11.2. возвращать в местный бюджет Субсидию в размере и в сроки, определенные в указанном требовании.
4.3.12. Возвращать неиспользованный   остаток   Субсидии   в  доход местного  бюджета  Целинного района в  случае отсутствия решения Главного распорядителя о наличии потребности в направлении не  использованного в 2019 году остатка Субсидии на  цели, указанные  в  разделе  I  настоящего  Соглашения, в срок до "21" января 2020 г.
4.3.13. Предоставлять Главному распорядителю сведения:
4.3.13.1. о возбуждении в отношении Получателя производств по делам о несостоятельности (банкротстве), задолженности по налогам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, представив заявление о прекращении выплаты Субсидий в день, когда Получателю стало известно о возбуждении в отношении него производства по указанным обстоятельствам.
4.3.13.2. о принятии решения о реорганизации в недельный срок с даты принятия такого решения.
4.3.13.3. об изменении реквизитов Получателя, обеспечив в течение 5-ти рабочих дней заключение дополнительного соглашения к настоящему Соглашению
4.3.14. Обеспечивать полноту и достоверность сведений, представляемых Главному распорядителю в соответствии с настоящим Соглашением. 
4.3.15. Выполнять иные обязательства в соответствии с законодательством Российской Федерации и Правилами предоставления субсидии.
2. 
3. 
3.1. 
4.4. Получатель вправе:
4.4.1. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями по вопросам исполнения настоящего Соглашения.
4.4.2. [bookmark: _Ref515993157]Направлять Главному распорядителю предложения о внесении  изменений в настоящее Соглашение в  соответствии  с  пунктом  7.3настоящего  Соглашения,  в  том  числе  в случае установления необходимости изменения   размера   Субсидии   в связи с изменением Программы персонифицированного финансирования;
4.4.3. Направлять в 2020 году неиспользованный  остаток  Субсидии, полученной  в  соответствии  с  настоящим  Соглашением  (при  наличии),  на осуществление  выплат  в  соответствии  с  целями,  указанными  в разделе I настоящего Соглашения, в случае принятия Главным распорядителем соответствующего   решения   в  соответствии  с  пунктом  4.2.2настоящегоСоглашения.
4.4.4. Осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком предоставления субсидии.

V. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ (СОКРАЩЕНИЯ)
ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ И ВЗЫСКАНИЯ СУБСИДИИ.
4. 
5. 
5.1. В случае если на начало текущего финансового года образовался остаток Субсидии, не использованной в отчетном финансовом году, Получатель вправе использовать указанный остаток только после представления Главному распорядителю подтверждения потребности в нем и получения соответствующего письменного согласования Главным распорядителем в сроки, установленные Соглашением. Не использованный в отчетном финансовом году остаток Субсидии подлежит перечислению в доход местного  бюджета  Целинного района в случае, если потребность в нем не согласована с Главным распорядителем.
5.2. В случае нецелевого использования Получателем Субсидии средства в размере части Субсидии, использованной нецелевым образом, подлежат перечислению в доход местного  бюджета  Целинного района в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.
5.3. В случае расторжения настоящего Соглашения Получатель перечисляет средства в размере неиспользованной Субсидии в доход местного  бюджета  Целинного района в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.
5.4.   Контроль за соблюдением условий предоставления Субсидий осуществляется Уполномоченным органом и  Комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района.

VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.
4. 
5. 
6. 
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
7.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При не достижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.
7.2. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания лицами, имеющими право действовать от имени каждой из Сторон, но не ранее доведения лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.1 настоящего Соглашения, и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Соглашению
7.3. [bookmark: _Ref515993685]Изменение настоящего Соглашения, в том числе в соответствии с положениями пункта 4.2.1 настоящего Соглашения, осуществляется по соглашению Сторон и оформляется в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания Сторонами.
7.3.1.  Изменение настоящего Соглашения в одностороннем порядке в части объемов предоставляемой субсидии возможно в случае уменьшения/увеличения Главному распорядителю ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии в целях реализации, мероприятием 2.2.3. от 30.12.2013г №538 «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020г.  муниципального образования   Целинный район.
7.4. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон.
7.5. Расторжение настоящего Соглашения Главным распорядителем в одностороннем порядке возможно в случае:
7.5.1. реорганизации или прекращения деятельности Получателя;
7.5.2. нарушения Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением;
7.5.3. нарушения Получателем требований Правил персонифицированного финансирования
7.6. Расторжение настоящего Соглашения Получателем в одностороннем порядке не допускается.
7.7. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в форме бумажного документа в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 
7.8. К настоящему Соглашению прилагаются и являются его неотъемлемыми частями приложения, подписанные Сторонами:
Приложение 1. Форма заявки на предоставление субсидии.
Приложение 2.Форма отчета о расходовании субсидии.

VIII. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН.

	Наименование
Главного распорядителя
Юридический адрес: 659430, Алтайский край, село Целинное, ул. Советская, 17
Фактический адрес: 659430, Алтайский край, село Целинное, ул. Советская, 17
ИНН 2287001825
КПП 228701001
ОКТМО 01657479
ОГРН 1022202914942
р/с40204810300000005700  Отделение Барнаул, г. Барнаул 
БИК 040173001
Телефон (38596) 2-14-69-бухгалтерия; факс-2-14-01


	Наименование Получателя
Юридический адрес: 659430, Алтайский край, село
Целинное, ул Заречная, д 40
Фактический адрес: 659430, Алтайский край, село
Целинное, ул Заречная, д 40
ОГРН 1182225013618
ИНН 2287006679
КПП 228701001
р/с 40703810602000001536
АЛТАЙСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8644 ПАО СБЕРБАНК
к/с 30101810200000000604
БИК 040173604
Телефон +7 9609450961


	
	

	
	


	
	

	
	





	Сокращенное наименование
Главного распорядителя
	Сокращенное наименование
Получателя 
АНПО «РОСТ»

	Глава района_______________
наименование должности руководителя

_____________/ Бирюков В.Н.
 (подпись)            (расшифровка подписи)

	Директор ________________________
 наименование должности руководителя

_____________/ Колесникова С.Н.
 (подпись)            (расшифровка подписи)








Приложение 1
к Соглашению
от "05" декабря   2019г. N 1 


ЗАЯВКА НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СУБСИДИИ.

АНПО «РОСТ» (далее – Уполномоченная организация) просит Вас перечислить в рамках соглашения от "05" декабря  2019г. №1  (далее – Соглашение) с целью обеспечения затрат Уполномоченной организации, возникающих при реализации Проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе, в декабре месяце 2019 года. За счет средств указанной субсидии будут обеспечены следующие затраты Уполномоченной организации:
· оплата образовательных услуг, оказанных в рамках договоров об обучении, представленных в приложении 1 к настоящей заявке детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе в соответствии с заключенными договорами об оплате дополнительного образования с поставщиками образовательных услуг.
· иные затраты, предусмотренные Проектом.

Приложение 1. Реестр действующих в декабре месяце 2019 года договоров об обучении детей - участников системы персонифицированного финансирования

	N п/п
	Номер сертификата дополнительного образования
	Реквизиты договора об обучении (твердой оферты)
	Объем обязательств Уполномоченной организации за текущий месяц в соответствии с договорами об обучении (твердыми офертами)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



	               

	Руководитель
	Главный бухгалтер

	_________________/ Колесникова С.Н./
М.П.
	_________________/ Кладова Л.А./






Приложение 2
к Соглашению
от "05" декабря 2019 г. N1 



ОТЧЕТ
о расходовании субсидии
Автономная неккомерческая просветительская «РОСТ»
 (наименование социально ориентированной
некоммерческой организации)

за 4 квартал 2019 года

	№ п/п
	Сумма предоставленной субсидии на момент представления отчета (руб.)
	Наименование фактически понесенных расходов
	Сумма фактически понесенных расходов (руб.)
	Дата направления средств на покрытие расходов
	Неиспользованный остаток средств субсидии на момент представления отчета (руб.)
	Состав и количество прилагаемых документов, подтверждающих расходы
	Примечание

	1
	113265
	% банка
	226
	30.12.2019
	113265
	-
	-

	2
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	





Руководитель _____________________________С.Н. Колесникова
Главный бухгалтер ____________________________Л.А. Кладова

М.П.
[bookmark: Вариант2]
АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА 
Алтайского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


19.12.2019.	                       № 510
с. Целинное


  Об утверждении Порядка предоставления
поддержки социально ориентированным 
некоммерческим организациям. 
 
В соответствии с приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 30.08.2019 года  №1282 «Об утверждении правил внедрения и функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае», на основании распоряжения  Правительства Алтайского края об утверждении концепции персонифицированного финансирования дополнительного образования детей от 01.08.2019 №287-р., внедрением персонифицированного дополнительного образования детей на территории Целинного района ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. . Утвердить прилагаемый Порядок предоставления поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном  районе . 
2. Определить комитет Администрации района по образованию в качестве уполномоченного органа по реализации персонифицированного дополнительного образования.
3. Разместить настоящее постановление на официальном  Интернет-сайте Администрации Целинного района.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета Администрации района по образованию Лисовенко Н.Ю.





Глава района                                                                          В.Н. Бирюков







ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению Администрации 
              района от 19.12.2019. № 510 


ПОРЯДОК 
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННЫМ НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОЕКТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ ПОСРЕДСТВОМ ВНЕДРЕНИЯ МЕХАНИЗМАПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО ФИНАНСИРОВАНИЯВ 
ЦЕЛИННОМ РАЙОНЕ.
V. Общие положения о предоставлении субсидии.
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 12.01.96 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, распоряжения Правительства Алтайского края  №287-р от 01.08.2019 и постановления Администрации Целинного района №362 от 17.09.2019 устанавливает условия и механизм предоставления юридическим лицам (за исключением государственных и муниципальных учреждений), признаваемым в соответствии с законодательством Российской Федерации социально ориентированными некоммерческими организациями, (далее - Организация) субсидий на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе (далее – Проект), в рамках реализации мероприятия 2.2.3. «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020гг. 
1. Главным распорядителем средств местного бюджета, осуществляющим предоставление субсидий Организациям в соответствии с настоящим Порядком, является Комитет Администрации Целинного района по образованию (далее –Уполномоченный орган).
1. Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью и бюджетной росписью Уполномоченного органа на данные цели.
1. Субсидия предоставляется Организациям в 2020 году на безвозмездной и безвозвратной основе в целях обеспечения их затрат на реализацию Проекта и может быть использована на следующие цели:
8) оплата услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе (далее – сертификат дополнительного образования), в соответствии с заключаемыми Организацией договорами об оплате дополнительного образования с организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими образовательную деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ, включенными в реестр поставщиков образовательных услуг системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей Алтайского края (далее - поставщики образовательных услуг).
9) оплата труда специалистов, участвующих в реализации Проекта, в том числе специалистов привлекаемых для этих целей по гражданско-правовым договорам;
10) выплата начислений на оплату труда специалистов;
11) приобретение коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг, необходимых для обеспечения реализации Проекта;
12) расходы на банковское обслуживание;
13) арендные платежи;
14) приобретение расходных материалов, используемых при реализации Проекта.
6. Объем субсидии, предоставляемой Организации, ежемесячно определяется на основании оценки обязательств Организации по оплате услуг, указанных в подпункте 1) пункта 4 настоящего Порядка по формуле:

где
 – порядковый номер месяца, для реализации Проекта в котором предоставляется субсидия;
 – порядковый номер услуги, оказываемой в рамках Проекта;
 объем обязательств Организации по оплате i-й услуги  по реализации дополнительной общеобразовательной программы поставщиком образовательных услуг ребенку по договору, заключенному с использованием сертификата дополнительного образования в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» в Алтайском крае, утвержденными Приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 30.08.2019 г. №1283 Об утверждении методических рекомендаций "Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае"(далее – Правила персонифицированного финансирования), в месяце t. Совокупный объем указанных обязательств в расчете на одного ребенка, использующего сертификат дополнительного образования, не может превышать норматив обеспечения сертификатов персонифицированного финансирования, установленный для соответствующей категории детей программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Целинном районе,  приказ Комитета Администрации Целинного района по образованию от 10.12.2019 г. №263 (далее – Программа персонифицированного финансирования)
 объем затрат Организации, осуществляемых по направлениям, указанным в подпунктах 2) - 7) пункта 4 настоящего Порядка, подлежащих обеспечению за счет субсидии, определяемый на основании заявки организации, в месяце t. Совокупный объем указанных затрат не может превышать 5 650 тыс. рублей, а также 5 процентов от совокупных затрат Организации, подлежащих обеспечению за счет субсидии.
 – объем субсидии, предоставляемой Организации в месяце t. Совокупный объем субсидии не может превышать установленный Программой персонифицированного финансирования объем обеспечения сертификатов дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования в период действия Программы персонифицированного финансирования.

VI. Условия и порядок предоставления субсидии.
21. Право на получение субсидии из местного бюджета предоставляется единственной Организации, удовлетворяющей требованиям, определенным пунктом 7 настоящего Порядка, по результатам конкурса проводимого Уполномоченным органом.
22. Организация на 1 января 2020 года должна соответствовать следующим требованиям:
5) у Организации должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
6) у Организации должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом;
7) Организация не должна находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;
8) Организация в соответствии с законодательством Российской Федерации признается социально ориентированной некоммерческой организацией.
23. В целях проведения конкурса Уполномоченный орган:
1. не менее чем за 15 календарных дней до истечения срока подачи заявок на участие в конкурсе (далее - заявка) размещает на официальном сайте Уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" объявление о проведении конкурса и конкурсную документацию, включающую в себя:
1. требования к содержанию, форме и составу заявки, включая требования к Проекту;
1. порядок, место, дату начала и дату окончания срока подачи заявок;
1. порядок и сроки внесения изменений в конкурсную документацию;
1. порядок, место, дату и время рассмотрения заявок;
1. порядок и сроки оценки заявок;
1. сроки размещения на официальном сайте Уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" информации о результатах конкурса;
1. проект соглашения о предоставлении субсидии, заключаемого между Уполномоченным органом и Организацией;
1. порядок и сроки заключения соглашения о предоставлении субсидии;
1. образует конкурсную комиссию по проведению конкурса (далее – конкурсная комиссия), а также утверждает положение о конкурсной комиссии и ее состав;
1. регистрирует заявки с прилагаемыми документами в порядке их поступления.
24. Для участия в конкурсе Организации представляют в Уполномоченный орган заявки, оформленные в соответствии с требованиями, установленными в конкурсной документации, с приложением следующих документов:
1. выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, заверенная в установленном порядке и выданная не позднее, чем за один месяц до даты подачи документов;
1. справки, заверенные в установленном порядке и выданные не позднее, чем за один месяц до даты подачи документов: 
1. налоговым органом об отсутствии просроченной задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации;
1. Фондом социального страхования Российской Федерации об отсутствии просроченной задолженности по уплате страховых взносов.
1. справку социально ориентированной некоммерческой организации об отсутствии просроченной задолженности по возврату в бюджет Целинного района субсидий, бюджетных инвестиций и иной просроченной задолженности по состоянию на дату подписания заявки на участие в Конкурсе.
1. гарантийное письмо за подписью руководителя Организации о готовности выполнения функций уполномоченной организации в Целинном районе в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования.
1. Программа (перечень мероприятий) реализации Проекта в 2020 году, включающая целевые показатели реализации Проекта.
Документы, прилагаемые к заявке, должны быть представлены на бумажном и электронном носителях в формате PortableDocumentFormat (PDF).
25. Оценка заявки Организации конкурсной комиссией проводится при выполнении для Организации следующих условий:
1. Организация соответствует требованиям, установленным пунктом 7 настоящего Порядка;
1. заявка оформлена в соответствии с требованиями, установленными в конкурсной документации;
1. к заявке приложены все необходимые документы, предусмотренные подпунктами 1) - 5)пункта 9 настоящего Порядка;
1. целевые показатели Проекта, представленного Организацией, соответствуют Программе персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Целинном районе на 2020 год от ____________ г. № ___ в части нормативов обеспечения сертификатов персонифицированного финансирования, а также числа и структуры сертификатов дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования.
В случае несоблюдения одного или нескольких условий, установленных подпунктами 1) - 4) пункта 10 настоящего Порядка конкурсная комиссия выносит решение  об отказе Организации в предоставлении поддержки.
26. Оценка заявки Организации конкурсной комиссией проводится по следующим критериям:
1. проработанность Проекта и соответствие его показателям Программы персонифицированного финансирования; 
1. кадровый потенциал Организации;
1. ресурсный потенциал Организации;
1. опыт участия Организации в организации и проведении мероприятий, направленных на работу с несовершеннолетними детьми и их родителями на территории Целинного района.
27. Субсидия предоставляется единственной Организации – победителю конкурса, набравшей по результатам оценки заявки конкурсной комиссией наибольшее число баллов по критериям оценки заявки, указанным в пункте 11 настоящего Порядка согласно приложению 1 к настоящему Порядку. В случае если наибольшее число баллов по результатам оценки заявок наберут несколько Организаций, конкурсная комиссия вправе определить победителя конкурса из числа указанных Организаций посредством тайного голосования простым большинством голосов.
28. Предоставление субсидии на цели, указанные в пункте 4 настоящего Порядка, осуществляется Уполномоченным органом соответствии со сводной бюджетной росписью местного бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию мероприятия 2.2.3. Обеспечение персонифицированного дополнительного образования детей муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020гг.
29. Субсидия предоставляется на основании соглашения, заключенного между Уполномоченным органом и Организацией, в котором предусматриваются:
1. целевое назначение и предельный размер субсидии;
1. перечень затрат, на финансовое обеспечение которых предоставляется субсидия;
1. перечень документов и форму заявки о перечислении субсидии, представляемых организацией для получения субсидии;
1. условия и порядок предоставления субсидии;
1. порядок и сроки перечисления субсидии, а также возможность (отсутствие возможности) осуществления расходов, источником финансового обеспечения которых являются остатки субсидии, не использованные в текущем финансовом году;
1. порядок проведения проверки соблюдения Организацией условий, целей и порядка предоставления и использования субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением о предоставлении субсидии, а также согласие Организации на проведение таких проверок;
1. порядок и сроки представления отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия, по форме, установленной Уполномоченным органом по согласованию с Комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района;
1. ответственность Организации за нарушение условий соглашения о предоставлении субсидии;
1. порядок возврата субсидии в доход местного бюджета в случае нарушения условий, целей и порядка ее предоставления;
30. Уполномоченный орган заключает с Организацией соглашение о предоставлении субсидии по форме согласно приложению 2 к настоящем Порядку в течение  30 календарных ней со дня определения Организации — победителя конкурса.
31. Перечисление субсидии осуществляется  Уполномоченным органом авансовыми платежами на основании заявок о перечислении субсидии, подаваемых Организацией не чаще 1 раза в месяц, на счет, открытый в подразделении  расчетной сети ПАО Сбербанка Российской Федерации.
VII. Требования к отчетности.
32. Организация ежеквартально не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в Уполномоченный орган:
1) отчет о расходовании субсидии по форме согласно приложению 2 к Соглашению;
2) копии первичных документов, подтверждающих расходование субсидии.
1. В случае не предоставления Организацией вышеперечисленных документов в течение 10 рабочих дней по истечении срока, указанного в абзаце первом настоящего пункта, Уполномоченный орган по согласованию с Комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района принимает решение о прекращении предоставления субсидии и возврате средств субсидии Организацией, расходование которых не подтверждено документами.
Субсидия должна быть возвращена Организацией в течение 30 календарных дней со дня получения решения Уполномоченного органа о прекращении предоставления субсидии.
В случае не поступления средств в течение 30 календарных дней со дня получения Организацией указанного решения, Уполномоченный орган в 3-месячный срок принимает меры по их взысканию в судебном порядке.

VIII. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидии и ответственности за их нарушение.
33. В случае выявления фактов нарушения целей, условий и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Порядком и соглашением о предоставлении субсидии, соответствующие средства подлежат возврату в доход местного бюджета в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.
34. В случае если на начало текущего финансового года образовался остаток субсидии, не использованной в отчетном финансовом году, Организация вправе использовать указанный остаток только после представления в Уполномоченный орган подтверждения потребности в нем и получения соответствующего письменного согласования Уполномоченного органа. Не использованный в отчетном финансовом году остаток Субсидии подлежит перечислению в доход местного бюджета в случае, если потребность в нем не согласована с Уполномоченным органом.
35. Контроль за соблюдением целей, условий и порядка предоставления субсидий осуществляется Уполномоченным органом и Комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района.




 Начальник отдела по управлению делами
[bookmark: Par32] Администрации района                                                                                 Г.А. Кулебякина



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
к Порядку


КРИТЕРИИ
оценки заявок, предоставляемых социально-ориентированными некоммерческими организациями в целях участия в конкурсе на получение поддержки реализации проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в ЦЕЛИННОМ РАЙОНЕ

	№ п/п
	Наименование критерия
	Порядок оценки критерия и соответствующее ему количество баллов

	1
	Проработанность Проекта и соответствие его показателям Программы персонифицированного финансирования
	Проект признается соответствующим Программе персонифицированного финансирования, мероприятия Проекта взаимоувязаны с задачами внедрения механизма персонифицированного финансирования (5 баллов);
Проект признается соответствующим Программе персонифицированного финансирования, мероприятия Проекта расходятся с задачами внедрения механизма персонифицированного финансирования (3 балла);
Целевые показатели проекта не соответствуют Программе персонифицированного финансирования (0 баллов).

	2
	Кадровый потенциал Организации:

	Организация имеет в штате лиц, обеспечивающих юридическое (юристов) и  финансовое (бухгалтеров) сопровождение деятельности (2 балла);
Организация имеет возможность привлечения лиц, обеспечивающих юридическое (юристов) и  финансовое (бухгалтеров) сопровождение деятельности, либо у Организации заключены договоры о приобретении соответствующих услуг (1 балл);
Возможности организации привлечения лиц, обеспечивающих юридическое (юристов) и  финансовое (бухгалтеров) сопровождение деятельности, не подтверждены (0 баллов).

	3
	Ресурсный потенциал Организации:

	Организация имеет  необходимую для реализации Проекта оргтехнику, включая аттестованные для работы с персональными данными рабочие компьютерные места (2 балла);
Организация имеет  необходимую для реализации Проекта оргтехнику, без наличия аттестованных для работы с персональными данными рабочие компьютерных мест (1 балл);
Наличие у Организации необходимой оргтехники не подтверждено (0 баллов).

	4
	Опыт участия Организации в организации и проведении мероприятий, направленных на работу с несовершеннолетними детьми и их родителями на территории Целинного района:
	от 10 и более мероприятий (3 балла);
от 5 до 10 мероприятий (2 балла);
от 2 до 5 мероприятий (1 балл);
менее 2 мероприятий (0 баллов).



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к Порядку


СОГЛАШЕНИЕ № 1
о предоставлении в 2020 году субсидии
из бюджета Целинного района 
_____________________________________________________________________________в целях финансового обеспечения реализации Проекта по персонифицированному финансированию дополнительного образования детей в Целинном районе


                                          "" 20 г.

Администрация Целинного района именуемое в дальнейшем «Главный распорядитель», действующий от имени муниципального образования Целинного района, в лице Комитета Администрации Целинного района по образованию, действующего на основании Устава, с одной стороны, и_____________________________________________ , именуемое в дальнейшем "Получатель", в лице ____________________________ , действующего на основании Устава, с другой стороны,  именуемые  в  дальнейшем  "Стороны",  в  соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением о бюджете Целинного района от _____________ № ____  «О внесении изменений и дополнений в решение Целинного районного Совета депутатов № от ____________ г. «Об утверждении бюджета муниципального образования Целинный район Алтайского края на 2020 год», Порядком предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе (далее – Порядок),Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» в Алтайском крае, утвержденными Приказом Министерства образования и науки Алтайского края от 30.08.2019 г. №1283 «Об утверждении методических рекомендаций "Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае», от 30.08.2019г. №1283 «Об утверждении методических рекомендаций «Правила персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Алтайском крае» (далее – Правила персонифицированного финансирования) на основании протокола конкурсной комиссии ______________________________ заключили настоящее соглашение (далее – Соглашение) о нижеследующем.

I. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ.
1.2. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Получателю из бюджета муниципального образования Целинного района в  2020 году  субсидии в рамках основного мероприятия 2.2.3. от 30.12.2013г № 538 «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020г. муниципального образования Целинный район (далее - Субсидия) в целях финансового обеспечения затрат Получателя, связанных с реализацией проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе (далее – Проект).

II. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ.
2.2. Субсидия предоставляется в соответствии с лимитами бюджетных обязательств, доведенными Администрацией Целинного района как получателю средств местного бюджета Целинного района на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, по коду классификации расходов бюджетов Российской Федерации 074, 07,03, 0210010421 в размере не более __________  рублей.   

III. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ.
5. 
6. 
6.1. Субсидия предоставляется Получателю в соответствии с Порядком при соблюдении следующих условий:
6.1.1. у Получателя отсутствует неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
6.1.2. у Получателя отсутствует просроченная задолженность по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом
6.1.3. Получатель не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;
6.1.4. Получатель в соответствии с законодательством Российской Федерации признается социально ориентированной некоммерческой организацией.
6.2. Обеспечение затрат, возникающих при осуществлении оплаты образовательных услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе, осуществляется при условии соблюдения Получателем требований Правил персонифицированного финансирования. С целью подтверждения возникновения затрат, связанных с осуществлением Получателем оплаты образовательных услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе, Получатель осуществляет ведение реестра всех договоров об обучении, заключенных родителями (законными представителями) детей – участников системы персонифицированного финансирования дополнительного образования с поставщиками образовательных услуг.
6.3. Перечисление Субсидии осуществляется ежемесячно в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации на отдельный счет Получателя, открытый в ПАО Сбербанк РФ, на основании заявок на перечисление субсидии, оформляемых в соответствии с Приложением 1, не позднее 2-го рабочего дня, следующего за днем представления Получателем заявки на перечисление субсидии.
6.4. Субсидия предоставляется в целях обеспечения следующих затрат Получателя, возникающих при реализации Проекта:
6.4.1. оплата услуг, предоставляемых детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе (далее – сертификат дополнительного образования), в соответствии с заключаемыми Получателем договорами об оплате дополнительного образования с организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими образовательную деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ, включенными в реестр поставщиков образовательных услуг системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей Алтайского края (далее – договор об оплате дополнительного образования; поставщики образовательных услуг).
6.4.2. оплата труда специалистов, участвующих в реализации Проекта, в том числе специалистов привлекаемых для этих целей по гражданско-правовым договорам;
6.4.3. выплата начислений на оплату труда специалистов;
6.4.4. приобретение коммунальных услуг, услуг связи, транспортных услуг, необходимых для обеспечения реализации Проекта;
6.4.5. расходы на банковское обслуживание;
6.4.6. арендные платежи;
6.4.7. приобретение расходных материалов, используемых при реализации Проекта.
6.5. Совокупный объем затрат Организации, осуществляемых по направлениям, указанным в пунктах 3.4.2 - 3.4.7настоящего Соглашения, подлежащих обеспечению за счет субсидии, не может превышать ___________ тыс. руб.  и в структуре подлежащих обеспечению затрат не может превышать 5 процентов от совокупных затрат Получателя, подлежащих обеспечению за счет субсидии.
6.5.1. Использование Получателем средств субсидии на обеспечение затрат, не  предусмотренных пунктом3.4настоящего Соглашения, а также на обеспечение затрат, предусмотренных пунктами 3.4.2 - 3.4.7настоящего Соглашения сверх ограничения, предусмотренного пунктом 3.5настоящего Соглашения,  не допускается. В случае нецелевого использования бюджетных средств средства в размере предоставленной Субсидии перечисляются в доход местного бюджета Целинного района в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.

IV. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН.
7. 
7.1. Главный распорядитель обязуется:
7.1.1. Обеспечить предоставление Получателю Субсидию в соответствии с разделомIII настоящего Соглашения.
7.1.2. Осуществлять проверку представляемых Получателем заявок на  перечисление субсидии, указанных в пункте 3.3. настоящего Соглашения, в том числе на соответствие их Порядку, в течение 2 рабочих дней со дня их получения от Получателя.
7.1.3. Обеспечивать перечисление Субсидии на счет Получателя, указанный в разделе VIII настоящего Соглашения, в соответствии с пунктом 3.3 настоящего Соглашения.
7.1.4. Возместить убытки, понесенные Получателем в случае неисполнения главным распорядителем обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением, в течение 15 рабочих дней со дня получения от Получателя требования о возмещении убытков.
7.1.5. Осуществлять контроль за соблюдением Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением, путем проведения плановых и (или) внеплановых проверок.
7.1.6. В случае, если Получателем допущены нарушения условий и обязательств, предусмотренных Порядком и/или настоящим соглашением, и/или фактов нарушения требований Правил персонифицированного финансирования, направлять Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидий в доход местного бюджета Целинного района в сроки, установленные Порядком
7.1.7. Направить Получателю в 10-тидневный срок с даты регистрации Соглашения Главным распорядителем форму для предоставления отчетности об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является Субсидия.
7.1.8. Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком и настоящим Соглашением.
7.2. Главный распорядитель вправе:
7.2.1. Принимать решение об изменении условий настоящего Соглашения в соответствии с пунктом 7.3настоящего Соглашения, в том числе на основании информации и предложений, направленных Получателем в соответствии с пунктом 4.4.2настоящего Соглашения, включая изменение размера Субсидии.
7.2.2. Принимать в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации решение о наличии или отсутствии потребности в направлении в 2020 году остатка Субсидии, не использованного в 2020 году, на цели, указанные в разделе I настоящего Соглашения, не позднее 10 рабочих дней со дня получения от Получателя документов, обосновывающих потребность в направлении остатка Субсидии на указанные цели.
7.2.3. Приостанавливать  предоставление Субсидии в случае установления Главным распорядителем   факта(ов) нарушения Получателем Правил персонифицированного финансирования,    порядка,    целей   и   условий   предоставления   Субсидии, предусмотренных  Порядком и настоящим Соглашением, в   том   числе   указания   в  заявках на перечисление субсидии,  представленных  Получателем  в соответствии с настоящим Соглашением, недостоверных сведений, или получения от органа финансового контроля информации о таких нарушениях, до устранения указанных  нарушений  с  обязательным  уведомлением  Получателя  не позднее 2-го рабочего дня с даты принятия решения  о приостановлении предоставления Субсидии.
7.2.4. Запрашивать у Получателя документы и информацию, необходимые для осуществления контроля за соблюдением Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением, в соответствии с пунктом 4.1.5 настоящего Соглашения.
7.2.5. Осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком предоставления Субсидии.
7.3. Получатель обязан:
7.3.1. Представить Главному распорядителю при заключении настоящего Соглашения:
а) копию устава Получателя, заверенную печатью Получателя;
б) согласие Получателя на осуществление Главным распорядителям и уполномоченными органами финансового контроля проверок соблюдений условий, установленных Соглашением.
7.3.2. Ежемесячно представлять Главному распорядителю заявки на перечисление Субсидии в соответствии с пунктом 3.3 настоящего Соглашения.
7.3.3. Вести обособленный аналитический учет операций, осуществляемых  за счет Субсидии.
7.3.4. Осуществлять реализацию Проекта с соблюдением Правил персонифицированного финансирования.
7.3.5. Заключать договоры об оплате дополнительного образования детей в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования с поставщиками образовательных услуг, осуществляющими образовательную деятельность на территории Алтайского края, в случае наличия запроса со стороны поставщиков образовательных услуг.
7.3.6. Осуществлять платежи, предусмотренные пунктом 3.4.1 настоящего Соглашения только в целях оплаты обучения детей, которым предоставлены сертификаты дополнительного образования и перечень которых согласован с Главным распорядителем.
7.3.7. Перечислить полученную Субсидию (остаток Субсидии) на лицевой счет Главного распорядителя не позднее 10 (десяти) рабочих дней с момента возникновения обстоятельства, свидетельствующего о прекращении потребности в выделенной (полученной) Субсидии (остатка субсидии).
7.3.8. Ежеквартально представлять Главному распорядителю подписанную в установленном порядке отчетность об осуществлении расходов в соответствии с Приложением 2, источником финансового обеспечения которых является Субсидия, не позднее 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
7.3.9. направлять Субсидию на финансовое обеспечение затрат, определенных в пункте 3.4настоящего Соглашения.
7.3.10. Направлять по запросу Главного распорядителя документы  и  информацию,  необходимые  для   осуществления    контроля  за соблюдением порядка, целей и условий предоставления Субсидии в соответствии с  пунктом  4.2.4настоящего Соглашения, в течение 5 рабочих дней со дня получения указанного запроса.
7.3.11. В случае получения от Главного распорядителя требования в соответствии с пунктом 4.1.6 настоящего Соглашения:
7.3.11.1. устранять факт(ы) нарушения порядка, целей и условий предоставления Субсидии в сроки, определенные в указанном требовании;
7.3.11.2. возвращать в местный бюджет Субсидию в размере и в сроки, определенные в указанном требовании.
7.3.12. Возвращать неиспользованный   остаток   Субсидии   в  доход местного  бюджета  Целинного района в  случае отсутствия решения Главного распорядителя о наличии потребности в направлении не  использованного в 2020 году остатка Субсидии на  цели, указанные  в  разделе  I  настоящего  Соглашения, в срок до "21" января 2020 г.
7.3.13. Предоставлять Главному распорядителю сведения:
7.3.13.1. о возбуждении в отношении Получателя производств по делам о несостоятельности (банкротстве), задолженности по налогам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, представив заявление о прекращении выплаты Субсидий в день, когда Получателю стало известно о возбуждении в отношении него производства по указанным обстоятельствам.
7.3.13.2. о принятии решения о реорганизации в недельный срок с даты принятия такого решения.
7.3.13.3. об изменении реквизитов Получателя, обеспечив в течение 5-ти рабочих дней заключение дополнительного соглашения к настоящему Соглашению
7.3.14. Обеспечивать полноту и достоверность сведений, представляемых Главному распорядителю в соответствии с настоящим Соглашением. 
7.3.15. Выполнять иные обязательства в соответствии с законодательством Российской Федерации и Правилами предоставления субсидии.
4. 
5. 
5.1. 
7.4. Получатель вправе:
7.4.1. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями по вопросам исполнения настоящего Соглашения.
7.4.2. Направлять Главному распорядителю предложения о внесении  изменений в настоящее Соглашение в  соответствии  с  пунктом  7.3настоящего  Соглашения,  в  том  числе  в случае установления необходимости изменения   размера   Субсидии   в связи с изменением Программы персонифицированного финансирования;
7.4.3. Направлять в 2020 году неиспользованный  остаток  Субсидии, полученной  в  соответствии  с  настоящим  Соглашением  (при  наличии),  на осуществление  выплат  в  соответствии  с  целями,  указанными  в разделе I настоящего Соглашения, в случае принятия Главным распорядителем соответствующего   решения   в  соответствии  с  пунктом  4.2.2настоящегоСоглашения.
7.4.4. Осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком предоставления субсидии.

V. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ (СОКРАЩЕНИЯ)
ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ И ВЗЫСКАНИЯ СУБСИДИИ.
6. 
7. 
7.1. В случае если на начало текущего финансового года образовался остаток Субсидии, не использованной в отчетном финансовом году, Получатель вправе использовать указанный остаток только после представления Главному распорядителю подтверждения потребности в нем и получения соответствующего письменного согласования Главным распорядителем в сроки, установленные Соглашением. Не использованный в отчетном финансовом году остаток Субсидии подлежит перечислению в доход местного  бюджета  Целинного района в случае, если потребность в нем не согласована с Главным распорядителем.
7.2. В случае нецелевого использования Получателем Субсидии средства в размере части Субсидии, использованной нецелевым образом, подлежат перечислению в доход местного  бюджета  Целинного района в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.
7.3. В случае расторжения настоящего Соглашения Получатель перечисляет средства в размере неиспользованной Субсидии в доход местного  бюджета  Целинного района в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством Российской Федерации.
7.4.   Контроль за соблюдением условий предоставления Субсидий осуществляется Уполномоченным органом и  Комитетом по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации Целинного района.

VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.
7. 
8. 
9. 
9.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
7.9. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При не достижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.
7.10. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания лицами, имеющими право действовать от имени каждой из Сторон, но не ранее доведения лимитов бюджетных обязательств, указанных в пункте 2.1 настоящего Соглашения, и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по настоящему Соглашению
7.11. Изменение настоящего Соглашения, в том числе в соответствии с положениями пункта 4.2.1 настоящего Соглашения, осуществляется по соглашению Сторон и оформляется в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания Сторонами.
7.11.1.  Изменение настоящего Соглашения в одностороннем порядке в части объемов предоставляемой субсидии возможно в случае уменьшения/увеличения Главному распорядителю ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии в целях реализации, мероприятием 2.2.3. от 30.12.2013г №538 «Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей» муниципальной целевой Программы «Развитие образования в Целинном районе» на 2014-2020г.  муниципального образования   Целинный район.
7.12. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон.
7.13. Расторжение настоящего Соглашения Главным распорядителем в одностороннем порядке возможно в случае:
7.13.1. реорганизации или прекращения деятельности Получателя;
7.13.2. нарушения Получателем порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком и настоящим Соглашением;
7.13.3. нарушения Получателем требований Правил персонифицированного финансирования
7.14. Расторжение настоящего Соглашения Получателем в одностороннем порядке не допускается.
7.15. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в форме бумажного документа в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 
7.16. К настоящему Соглашению прилагаются и являются его неотъемлемыми частями приложения, подписанные Сторонами:
Приложение 1. Форма заявки на предоставление субсидии.
Приложение 2.Форма отчета о расходовании субсидии.

VIII. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН.
	Наименование
Главного распорядителя


	Наименование Получателя
Юридический адрес: 

	
	

	
	


	
	

	
	


	Сокращенное наименование
Главного распорядителя
	Сокращенное наименование
Получателя 


	______________
наименование должности руководителя

_____________/ 
 (подпись)            (расшифровка подписи)

	_______________________
 наименование должности руководителя

_____________/ 
 (подпись)            (расшифровка подписи)




ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Соглашению
от ""    20г. N  


ЗАЯВКА НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СУБСИДИИ.

 _____________________________ (далее – Уполномоченная организация) просит Вас перечислить в рамках соглашения от ""   20г. №  (далее – Соглашение) с целью обеспечения затрат Уполномоченной организации, возникающих при реализации Проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в Целинном районе, в _______  месяце 2020 года субсидию в размере __________ рублей 00 коп. За счет средств указанной субсидии будут обеспечены следующие затраты Уполномоченной организации:
· оплата образовательных услуг, оказанных в рамках договоров об обучении, представленных в приложении 1 к настоящей заявке детям с использованием сертификатов дополнительного образования, выданных в Целинном районе в соответствии с заключенными договорами об оплате дополнительного образования с поставщиками образовательных услуг.
· иные затраты, предусмотренные Проектом.

Приложение 1. Реестр действующих в _____  месяце 2020 года договоров об обучении детей - участников системы персонифицированного финансирования

	N п/п
	Номер сертификата дополнительного образования
	Реквизиты договора об обучении (твердой оферты)
	Объем обязательств Уполномоченной организации за текущий месяц в соответствии с договорами об обучении (твердыми офертами)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	



	              

	Руководитель
	Главный бухгалтер

	_________________/
М.П.
	_________________/





ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Соглашению
от "" д 20 г. N 



ОТЧЕТ
о расходовании субсидии
(наименование социально ориентированной
некоммерческой организации)

за  квартал 20 года

	№ п/п
	Сумма предоставленной субсидии на момент представления отчета (руб.)
	Наименование фактически понесенных расходов
	Сумма фактически понесенных расходов (руб.)
	Дата направления средств на покрытие расходов
	Неиспользованный остаток средств субсидии на момент представления отчета (руб.)
	Состав и количество прилагаемых документов, подтверждающих расходы
	Примечание

	1
	
	
	
	
	
	-
	-

	2
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	




Руководитель _____________________________
Главный бухгалтер ____________________________

М.П.

















АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


27.12.2019.                                                                                                                              № 526
с. Целинное
	
Об утверждении Положений о наградах и поощрениях Администрации Целинного  района Алтайского края.



	В целях поощрения гражданин и организаций за заслуги в социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования Целинный район,  за плодотворную благотворительную деятельность, большой личный вклад, способствующий развитию муниципального образования Целинный район, повышению его авторитета в Алтайском крае и за его пределами, руководствуясь Уставом муниципального образования Целинный район, ПОСТАНОВЛЯЮ::
1. Установить следующие награды Администрации Целинного  района:
- занесение на Доску Почета муниципального образования Целинный район «Слава и гордость Целинного района»;
- Почетная грамота Администрации Целинного района;
- Благодарность главы  Целинного района; 
2. Утвердить прилагаемые Положения:
 - о комиссии по наградам Администрации Целинного района (приложение № 1);
- о Доске Почета муниципального образования Целинный район «Слава и гордость Целинного района» (приложение № 2);
- о Почетной грамоте Администрации Целинного района (приложение № 3);
- о Благодарности главы  Целинного района (приложение № 4);
3. Утвердить состав комиссии по наградам Администрации Целинного района (приложение № 5).
4. Установить, что периодичность представления к награждению Почетной грамотой Администрации Целинного района и Благодарностью главы  Целинного района или занесения на Доску Почета муниципального образования Целинный район «Слава и гордость Целинного района» составляет не менее, чем 3 года.
5. Финансирование расходов, связанных с награждением, наградами и поощрениями Администрации Целинного района, является расходным обязательством муниципального образования Целинный район. 
6. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
7. Признать утратившими силу постановление Администрации района от 06.02.2017 № 41 «О наградах и поощрениях Администрации Целинного района Алтайского края».
8. Опубликовать настоящее постановление в сборнике муниципальных нормативных правовых актов Целинного района и на официальном сайте Администрации района.
9. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава района                                                                                             В.Н. Бирюков








































Приложение № 1.
УТВЕЖДЕНО
постановлением Администрации 
района от 27.12.2019 г.  № 526

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по наградам Администрации Целинного района.  

1. Общие положения.
1.1. Комиссия по наградам Администрации Целинного района  (далее - комиссия по наградам) образуется для обеспечения объективного подхода к поощрению граждан и трудовых коллективов и проведения оценки материалов о награждении государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Алтайского края, наградами Правительства  Алтайского края, наградами Алтайского краевого Законодательного Собрания, наградами и поощрениями Администрации Целинного района.
Комиссия по наградам является постоянно действующим совещательным органом и работает на общественных началах.
1.2. Правовую основу деятельности комиссии составляют Конституция Российской Федерации, федеральные законы, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, закон Алтайского края от 12.12.2006 N 135-ЗС «О наградах Алтайского края», настоящее постановление Администрации  района «Об утверждении Положений о наградах и поощрениях Администрации Целинного  района Алтайского края».
2. Основные полномочия комиссии по наградам.
2.1. Комиссия по наградам осуществляет следующие основные полномочия:
рассматривает ходатайства и документы о награждении государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Алтайского края, наградами Правительства Алтайского края, наградами Алтайского краевого Законодательного Собрания, наградами и поощрениями Администрации Целинного района;
готовит предложение о возможном награждении или отказе в награждении.
Материалы о награждении и поощрении Администрацией Целинного района, подготовленные и оформленные в соответствии с установленными требованиями, рассматриваются комиссией по наградам в течение 15 дней со дня поступления всех необходимых материалов
Материалы о награждении и поощрении государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Алтайского края, наградами Правительства Алтайского края, наградами Алтайского краевого Законодательного Собрания, подготовленные и оформленные в соответствии с установленными требованиями, рассматриваются комиссией по наградам в течение 60 дней со дня поступления всех необходимых материалов.
2.2. Комиссия по наградам в целях реализации своих полномочий имеет право запрашивать от органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций, их должностных лиц необходимые для своей деятельности материалы и документы.
3. Организация деятельности комиссии по наградам.
3.1. Комиссия по наградам состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и не менее  двух членов комиссии. 
3.2. Заместитель главы Администрации района по социальным вопросам является председателем комиссии по наградам.
3.3. Заседания комиссии по наградам проводятся в первый и третий четверг месяца. Заседания комиссии проводит председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя.
3.4. Заседания комиссии считаются правомочными, если на них присутствует более половины ее состава.
3.5. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих путем открытого голосования. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
3.6. Решения комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем (в его отсутствие - заместителем председателя) и секретарем комиссии.
3.7. Подготовку материалов для рассмотрения на заседаниях комиссии осуществляет секретарь комиссии.
4. Регистрация и учет награжденных и поощренных.
4.1. Регистрацию и учет награжденных и поощренных осуществляет секретарь комиссии по наградам.







Начальник отдела по управлению  
делами Администрации района                                                                        Кулебякина  Г.А.
           
  Приложение № 2                                                                                                                
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации
района от 27.12.2019г. № 526

ПОЛОЖЕНИЕ
о Доске Почета муниципального образования Целинный район
«Слава и гордость Целинного района».

1. Общие положения.
1.1. Занесение на Доску Почета муниципального образования Целинный район «Слава и гордость Целинного района» (далее – Доска Почета) является общественным признанием и формой морального поощрения граждан района за достижение наивысших показателей в социально-экономическом развитии Целинного района, особые заслуги в различных отраслях производственной и социально-культурной деятельности, плодотворную благотворительную деятельность и иные заслуги перед районом.
1.2. Доска Почета располагается у здания Администрации района.
1.3. На Доске Почета размещаются фотографии граждан в цветном изображении с указанием фамилии, имени, отчества, занимаемой должности, наименования организации.
1.4. Занесение граждан на Доску Почета производится на срок 1 год.
1.5. Повторное занесение граждан на Доску Почета производится не ранее, чем через 5 лет.
1. Основания и порядок занесения на Доску Почета.
2.1. Кандидатами для занесения на Доску Почета могут быть труженики организаций, учреждений и предприятий района всех форм собственности, в том числе государственных и муниципальных, имеющих стаж работы в данной отрасли не менее 5 лет, безупречное поведение в быту, надлежащее благоустройство территории личной усадьбы.
2.2. Предложения для занесения на Доску Почета граждан, проживающих на территории Целинного района, вносятся органами местного самоуправления, организациями, учреждениями и предприятиями независимо от форм собственности по согласованию с профсоюзами или советами трудовых коллективов (при наличии); общественными объединениями, творческими коллективами. 
2.3. Один субъект предлагает не более одного кандидата в год, сельскохозяйственное предприятие не более 3 кандидатов в год.
2.4. Предложения принимаются ежегодно не позднее 30 апреля года. 
2.5. Основаниями для занесения на Доску Почета являются: 
- высокие производственные показатели в сельском хозяйстве, промышленности, жилищно-коммунальном хозяйстве и других отраслях экономики района; 
- достижение высокой производительности труда, улучшение качества продукции, снижение материальных и трудовых затрат, успехи в повышении эффективности производства, соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины, правил охраны труда и техники безопасности, в том числе 


отсутствие несчастных случаев на производстве, повлекших смерть работников;
- внедрение новых технологий и передового опыта;
- творческие достижения в области культуры, литературы, искусства;
- значительные заслуги в обучении и воспитании подрастающего поколения, подготовке кадров, в области медицинского обслуживания населения, развития физической культуры и спорта, социальной сферы и иной деятельности на благо муниципального образования Целинный район. 
2.6. Занесение на Доску Почета производится не реже 1 раза в год постановлением Администрации района с вручением Почетной грамоты Администрации района с учетом предложений комиссии по наградам.
2.7. При внесении предложений о занесении граждан на Доску Почета в Администрацию района представляются следующие документы:
- ходатайство учреждения, организации, общественного объединения в соответствии с Приложением 1, заверенное подписью руководителя предприятия, учреждения, организации;
- наградной лист для занесения  граждан на Доску Почета в соответствии с Приложением 2, заверенный подписью руководителя и печатью предприятия, учреждения, организации; общественного объединения (при наличии);
- характеристика, в которой отражаются личные заслуги кандидата, а также успехи, достигнутые в профессиональной деятельности;
- цветная фотография (формат 9/12). 
Документы для рассмотрения представляются главе Администрации района 
2.8. Рассмотренные главой района документы, передаются в комиссию по наградам для последующего рассмотрения.
2.9.  При положительном решении комиссии по наградам  начальником отдела по управлению делами Администрации района готовится проект постановления Администрации района о награждении и занесении на Доску Почета.
2.10. В случае отказа в награждении Почетной грамотой Администрация района и занесении на Доску Почета на основании решения комиссии по наградам секретарь комиссии по наградам дает мотивированный ответ об отклонении ходатайства. 
2.11. В случае обнаружения недостоверности или необоснованности ходатайства постановление Администрации района о занесении на Доску Почета может быть отменено.
2.12. Занесение на Доску Почета сопровождается вручением Почетной грамоты Администрации района.
1. Оформление Доски Почета.
3.1. Оформление Доски Почета осуществляет начальник отдела по управлению делами Администрации района. 
3.2. Доска Почета оформляется не позднее 01 июня текущего года.
3.3. Периодичность смены материалов на Доске Почета - не реже 1 раза в год. 


3.4. Размещенные на Доске Почета фотографии могут быть досрочно сняты на основании постановления Администрации района в случае совершения гражданами действий, в том числе противоправных, противоречащих условиям занесения на Доску Почета.
3.5. Контроль за состоянием Доски Почета осуществляет начальник отдела по управлению делами Администрации района.
3.6. Содержание Доски Почета осуществляется за счет средств районного бюджета.
4. Порядок вручения Почетной грамоты, на основании которой происходит   занесение на Доску Почета.
4.1. Вручение Почетной грамоты Администрации района производится главой района, либо одним из его заместителей по поручению главы района в торжественной обстановке как правило на районной конференции граждан, работникам сельского хозяйства - в день празднования Дня работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности.
4.2. Постановление Администрации района о награждении Почетной грамотой Администрации района и размещении на районной  Доске Почета публикуется в районной газете «Восток Алтая» и размещается на официальном сайте Администрации  Целинного района.



Начальник отдела по управлению  
делами Администрации района                                                                        Кулебякина  Г.А.
           










Приложение № 1
 к Положению о Доске Почета муниципального образования Целинный район «Слава и 
гордость Целинного района».

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ХОДАТАЙСТВА.

	Угловой штамп организации, дата, номер
	
	Главе  Целинного района




ХОДАТАЙСТВО

о занесении на  Доску Почета муниципального образования 
Целинный район «Слава и гордость Целинного района».

Прошу занести на  Доску Почета муниципального образования Целинный район «Слава и гордость Целинного района»
 __________________________________________________________________
(Ф.И.О. представляемого к занесению,
__________________________________________________________________
должность по трудовой книжке, название организации)
за многолетний добросовестный труд, достижение наивысших показателей в социально-экономическом развитии района (либо перечислить иные заслуги).[footnoteRef:1]   [1:  Далее в строке  может быть указано (выбрать нужное):
- высокие производственные показатели в сельском хозяйстве, промышленности, жилищно-коммунальном хозяйстве и других отраслях экономики района; 
- достижение высокой производительности труда, улучшение качества продукции, снижение материальных и трудовых затрат, успехи в повышении эффективности производства, соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины, правил охраны труда и техники безопасности, в том числе отсутствие несчастных случаев на производстве, повлекших смерть работников;
- внедрение новых технологий и передового опыта;
- творческие достижения в области культуры, литературы, искусства;
- значительные заслуги в обучении и воспитании подрастающего поколения, подготовке кадров, в области медицинского обслуживания населения, развития физической культуры и спорта, социальной сферы и иной деятельности на благо муниципального образования Целинный  район. 
Ф.И.О. исполнителя, телефон.] 






Наименование должности 
руководителя                     _________________               __________________
                                                  (подпись)                                               (инициалы, фамилия)







Приложение № 2
 к Положению о Доске Почета муниципального образования Целинный район «Слава и 
гордость Целинного района».
НАГРАДНОЙ ЛИСТ
для занесения на  Доску Почета муниципального образования 
Целинный район «Слава и гордость Целинного района».

1.Фамилия_________________________________________________________
имя ___________________________ отчество _____________________________________

2. Должность, место работы _______________________________________________________
___________________________________________________________________________________

3. Дата рождения _________________________________________________________________
                                                                (число, месяц, год)
4. Место рождения _______________________________________________________________
5. Образование ___________________________________________________________________
6. Государственные награды, иные награды, знаки отличия, формы поощрения 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

7. Домашний адрес ______________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________

8. Общий стаж работы ___________________________________________________________________
Стаж работы в отрасли ___________________________________________________________________
                                                                        (если работа в отрасли имеет отношение к награде)
Стаж работы в организации ______________________________________________________________
                                                                                 (если  ходатайствует организация)
9. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу)
	Месяц и год
	Должность с указанием организации

	Местонахождение организации (субъект РФ, город, район, село)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


10. Характеристика представляемого к занесению (перечислить конкретные заслуги): ________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
11. Кандидатура рекомендована ____________________________________________________________
                                                             (наименование должности, органа, организации)
________________________________________________________________________________________________
                                                              (дата, № приказа или иного документа)

Наименование должности 
руководителя                ___________________________                                          _____________________
                                                                 (подпись)                                             (инициалы, фамилия)                                                                                                «_______»_____________
                    (дата)
М.П.
            Даю согласие на обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»     ________________________
                                                                                                                                   (подпись награждаемого)    















































Приложение № 3.
УТВЕЖДЕНО
постановлением Администрации 
района от 27.12.2019г. № 526

ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетной грамоте Администрации Целинного района. 

1. Общие положения.
Настоящее положение определяет порядок награждения Почетной грамотой Администрации Целинного района  (далее Почетная грамота).
1.1. Почетная грамота является формой поощрения за профессиональное мастерство и высокие достижения в трудовой деятельности, многолетний добросовестный труд, плодотворную общественно-политическую деятельность, заслуги в области здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, развития местного самоуправления, обеспечения законности, прав и свобод человека, плодотворной благотворительной деятельности и иные заслуги перед районом, способствующие развитию муниципального образования Целинный район, повышению его авторитета в Алтайском крае и за его пределами.
1.2. Почетной грамотой награждаются граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории муниципального образования Целинный район:
- за многолетний добросовестный труд - проработавшие в коллективах, ходатайствующих о награждении, не менее 5 лет либо проработавшие не менее 5 лет в одной из сфер деятельности и имеющие ведомственные награды либо поощрения в данный период деятельности;
- за  значительный личный вклад в оперативное решение конкретных вопросов (устранение аварийной ситуации, оказание помощи и т.п.).
В исключительных случаях могут награждаться граждане, не проживающие на территории муниципального образования Целинный район, иностранные граждане и лица без гражданства, внесшие значительный вклад в развитие муниципального образования Целинный район.
Могут награждаться трудовые и творческие коллективы, достигшие высоких результатов в своей деятельности. 
1.3. Награждение Почетной грамотой, как правило, приурочивается к юбилейной дате представляемого к награждению и (или) знаменательной дате, и (или) профессиональным праздникам. Юбилейными датами считаются: для организаций – 10 и далее через каждые 10 лет, для  граждан - 50, 60 (55 - для женщин), 70 и далее - через каждые 5 лет. 
1.4. Почетная грамота не может быть вручена лицу, имеющему неснятую или непогашенную судимость.



1.5. Право направлять ходатайство о награждении Почетной грамотой в Администрацию района принадлежит государственным органам, структурным подразделениям Администрации района, органам местного самоуправления, организациям всех форм собственности, общественным объединениям.
Ходатайство о награждении Почетной грамотой может инициировать глава района и его заместители.
1.6. Предложения о награждении Почетной грамотой глав крестьянских (фермерских) хозяйств инициируются главами администраций сельсоветов Целинного района Алтайского края.
1.7. Администрации сельсоветов вправе инициировать награждение неработающих граждан при наличии соответствующего ходатайства предприятия, учреждения, организации, в которой гражданин проработал не менее 5 лет.
1.8. Предложения о награждении Почетной грамотой, поступившие от граждан, выдвинувших свои кандидатуры, не рассматриваются.
2. Порядок награждения Почетной грамотой.
2.1. Решение о награждении Почетной грамотой принимается постановлением Администрации района с учетом предложений комиссии по наградам Администрации Целинного района (далее - комиссии по наградам).
2.2. При внесении предложений о награждении Почетной грамотой граждан в Администрацию района представляются следующие документы:
- ходатайство предприятия, учреждения, организации, общественного объединения в соответствии с Приложением 1, заверенное подписью руководителя;
- наградной лист предприятия, учреждения, организации; Администрации сельсовета (для неработающих граждан); общественного объединения для награждения Почетной грамотой Администрации Целинного района в соответствии с Приложением 2, заверенный подписью руководителя и печатью (при наличии);
- копии ведомственных наград, поощрений;
- копия трудовой книжки со сведениями о награждениях, поощрениях для граждан, проработавших не менее 5 лет в одной из сфер деятельности;
- в случае представления к награждению руководителей, заместителей руководителей организаций представляется также справка о финансово-хозяйственной деятельности организации за последние 3 года обеспечении высоких показателей социально-экономического развития, соблюдении трудовой дисциплины, правил охраны труда и техники безопасности, в том числе отсутствии несчастных случаев на производстве, повлекших смерть работников.
Почетная грамота может быть вручена лицу, к которому применялось дисциплинарное взыскание в виде увольнения, не ранее чем через 3 года после увольнения.
Для награждения организаций, творческих коллективов представляются следующие документы:
- ходатайство о награждении Почетной грамотой на бланке организации, подписанное руководителем и скрепленное печатью организации, содержащее исторические сведения об организации, творческом коллективе;
- сведения о вкладе и заслугах трудового коллектива организации, творческого коллектива в сферах деятельности, указанных в пункте 1.1. настоящего Положения;
2.3.  В случае прекращения деятельности предприятий, учреждений, организаций награждение граждан осуществляется при предоставлении следующих документов:
- ходатайство соответствующей Администрации сельсовета, наградной лист о награждении Почетной грамотой;
- копия сведений о награждении, внесенных в трудовую книжку в период работы, либо копии документов прежних поощрений; 
- в исключительных случаях допускаются характеристики, ходатайства, представления глав сельсоветов Целинного района, подтверждающие добросовестный труд гражданина в соответствующей организации. 
2.4. Документы для рассмотрения предоставляются главе района не позднее чем за 15 дней до предполагаемой даты награждения.
2.5. Рассмотренные главой района документы, передаются в комиссию по наградам для последующего рассмотрения.
2.6. При положительном решении комиссии по наградам  начальником отдела по управлению делами Администрации района готовится проект постановления Администрации района о награждении.
2.7. В случае отказа в награждении Почетной грамотой Администрация района на основании решения комиссии по наградам дает мотивированный ответ об отклонении ходатайства. 
2.8. Рассмотрение и оформление соответствующих документов осуществляются не позднее 15 дней со дня поступления документов в Администрацию района.
2.9. Награждение Почетной грамотой за новые заслуги возможно не ранее, чем через 3 года после предыдущего награждения.
2.10. Вручение Почетной грамоты осуществляется главой района либо его заместителями, а также по поручению главы района другими уполномоченными лицами, в Администрации района, органах местного самоуправления, трудовых коллективах, где работают награжденные и иных местах. Награждение происходит в торжественной обстановке. 
2.11. Вручение Почетной грамоты трудовому коллективу, организации, муниципальному образованию проводится преимущественно на конференции и (или) собрании граждан.
3. Описание Почетной грамоты.
3.1. Почетная грамота представляет собой бланк формата А4 210 х 297 мм с цветным изображением герба либо флага Российской Федерации,  фигурной рамки и надписью «ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА», изготовленный типографским способом.
3.2. Текст Почетной грамоты печатается на принтере в отделе информатизации Администрации района буквами черного цвета.
3.3. Не менее чем через один межстрочный полуторный интервал ниже слов «ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА» по центру бланка помещаются слова «АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ», напечатанные в одну строку прописными буквами шрифтом Arial 10 пт полужирным курсивом.
Через один межстрочный одинарный интервал от слов «АДМИНИСТРАЦИЯ ЦЕЛИННОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ» по центру бланка помещаются слова «НАГРАЖДАЕТСЯ», напечатанные прописными буквами шрифтом Times New Roman 24 пт полужирным курсивом. 
Через один межстрочный одинарный интервал располагается Ф.И.О. награждаемого либо наименование награждаемого коллектива в именительном падеже, напечатанные полужирным шрифтом  Times New Roman 20 пт.  
Через один межстрочный одинарный интервал располагается текст Почетной грамоты с указанием должности в именительном падеже, полного наименования предприятия, организации, учреждения, заслуг награждаемого, наименования юбилейной, знаменательной даты, профессионального праздника, напечатанный курсивом шрифтом Arial не менее 16 пт, строки отделяются друг от друга одним межстрочным полуторным интервалом. 
Не менее, чем через два межстрочных одинарных интервала от последней строки текста Почетной грамоты, помещаются слова «Глава района», инициалы и фамилия главы района в одну строку, напечатанные полужирным шрифтом Arial 12 пт, с промежутком в несколько интервалов по центру строки для проставления личной подписи главы района. 
В случае отсутствия главы района указывается должность,  инициалы и фамилия лица, исполняющего его обязанности.
В нижней части бланка над фигурной рамкой (ниже подписи главы района) по центру располагаются слова «Постановление Администрации района от (указывается дата) № (указывается номер)», напечатанные шрифтом Arial 10 пт. 
3.4. Почетная грамота подписывается главой района, а в его отсутствие лицом, исполняющим его обязанности, и заверяется печатью.


Начальник отдела по управлению  
делами Администрации района                                                                        Кулебякина  Г.А.
             

Приложение № 1 
к Положению о Почетной грамоте Администрации Целинного района. 


ОБРАЗЕЦ.

	Угловой штамп организации, дата, номер
	
	Главе  Целинного района





ХОДАТАЙСТВО

о награждении Почетной грамотой Администрации
Целинного района.



Прошу наградить Почетной грамотой Администрации Целинного района
 __________________________________________________________________
(Ф.И.О. представляемого к награждению,
__________________________________________________________________
должность по трудовой книжке, название организации)
за многолетний добросовестный труд, вклад в социально-экономическое развитие  района (либо перечислить иные заслуги).[footnoteRef:2]   [2:  Далее в строке  может быть указано «в связи с 50-летием со дня рождения» и т.д., «в связи со знаменательным событием (указать наименование события)», «в связи с профессиональным праздником Днем строителя» (указать точное наименование праздника)
Ф.И.О. исполнителя, телефон.] 






Наименование должности 
руководителя                     _________________               __________________
                                                  (подпись)                                                          (инициалы, фамилия)










Приложение № 2 
к Положению о Почетной грамоте Администрации Целинного района.

НАГРАДНОЙ ЛИСТ
для награждения Почетной грамотой Администрации Целинного района.

1. Фамилия_________________________________________________________
имя ___________________________ отчество _____________________________________

2. Должность, место работы _______________________________________________________
___________________________________________________________________________________

3. Дата рождения _________________________________________________________________
                                                                (число, месяц, год)
4. Место рождения _______________________________________________________________
5. Образование ___________________________________________________________________
6. Государственные награды, иные награды, знаки отличия, формы поощрения 
___________________________________________________________________________________

7. Домашний адрес ______________________________________________________________________
8. Общий стаж работы ___________________________________________________________________
Стаж работы в отрасли ___________________________________________________________________
                                                                        (если работа в отрасли имеет отношение к награде)
Стаж работы в организации ______________________________________________________________
                                                                                 (если  ходатайствует организация)
9. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу)
	Месяц и год
	Должность с указанием организации
	Местонахождение организации (субъект РФ, город, район, село)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	


10. Характеристика представляемого к награждению (перечислить конкретные заслуги): _________________________________________________________________________________________
11. Кандидатура рекомендована ____________________________________________________________
                                                             (наименование должности, органа, организации)
_____________________________________________________________________________________________
                                                              (дата, № приказа или иного документа)
Наименование должности 
руководителя                ___________________________                                          _____________________
                                                                 (подпись)                                             (инициалы, фамилия)                                                                                                «_______»_____________

М.П.





Приложение № 4 
УТВЕЖДЕНО
постановлением Администрации 
района от 27.12.2019г. № 526

ПОЛОЖЕНИЕ
о Благодарности главы   Целинного района.

        1. Благодарность главы Целинного района (далее – «Благодарность») является наградой за особые заслуги в социально экономическом развитии Целинного района, культуре, воспитании, просвещении, охране здоровья граждан, обеспечении законности, прав и свобод человека и гражданина.
2. Благодарностью награждаются граждане Целинного района, проработавшие в одной организации не менее 3-х лет, трудовые коллективы предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, муниципальные образования, внесшие весомый вклад в развитие Целинного района.
3. Решение о награждении Благодарностью принимается главой района с учетом предложений структурных подразделений Администрации района, а также комиссии Администрации района по награждению и оформляется распоряжением Администрации района.
4.Ходатайство о награждении Благодарностью (с приложением наградного листа вносится в Администрацию района структурными подразделениями, органами местного самоуправления, коммерческими и некоммерческими организациями через структурные подразделения Администрации района.
5. Подготовка проектов распоряжений о награждении Благодарностью осуществляется отделом по управлению делами Администрации района и согласовывается с заместителем главы Администрации района, координирующим соответствующую сферу деятельности.
6. Ходатайство о награждении Благодарностью рассматривается в Администрации района в течение 15 дней с даты представления пакета документов о награждении.
7. Лица, награжденные Благодарностью, могут представляться к награждению повторно, не ранее чем через три года после предыдущего награждения.
8. Учет и регистрацию награжденных Благодарностью осуществляет отдел по управлению делами Администрации района.
9. Вручение Благодарности производится в торжественной обстановке, как правило, главой района, заместителями главы Администрации района.
10. Вручение Благодарности производится в Администрации района, органах местного самоуправления, трудовых коллективах, где работают награжденные.




Начальник отдела по управлению  
делами Администрации района                                                                        Кулебякина  Г.А.
             
Приложение № 5.
УТВЕЖДЕН
постановлением Администрации 
района от 27.12.2019г.  № 526


Состав 
комиссии по наградам Администрации Целинного района.  

1. Петрушенко С.Н. – заместитель главы Администрации района по социальным вопросам Администрации района, председатель комиссии;
2. Гилев Г.В. – первый заместитель главы Администрации района, заместитель председателя комиссии;
3. Артамонов А.Ю. – заместитель главы Администрации района по экономическому развитию Администрации района, заместитель председателя комиссии;
4. Кулебякина Г.А. – начальник отдела по управлению делами Администрации района, секретарь комиссии.
Члены комиссии:
5. Зубкова М.А. – начальник контрольно-правового отдела Администрации района, 
6. Бахтина В.И. – председатель районного Совета ветеранов;
7.Назаров А.С. – заведующий отделом по культуре и делам молодежи Администрации района.






Начальник отдела по управлению  
делами Администрации района                                                                       Г.А.   Кулебякина  
             


















Я, __________________________________________________________________,
даю согласие на обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»  
   _________________
    (подпись награждаемого)       




