                                                 Приложение №2

                                                                                к постановлению Администрации

                                                                                района от  01 декабря 2020 № 582

Мероприятия  
муниципальной  программы «Улучшение  условий и охраны труда в Целинном районе 

на 2021-2024 годы»

	п/п
	Наименование мероприятий 
	Срок

реализации мероприятий
	Исполнитель
	Годы 
	Источник финансирования

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1.
	Цель 1.

Снижение уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости
	2021 - 2024 гг.
	Отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	110
	190
	140
	190
	районный бюджет

	2.
	Задача 1. 

Обеспечение оценки условий труда и профессиональных рисков  работни-ков и получения работниками объективной информации о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах
	2021 - 2024 гг.
	Отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	
	
	
	
	внебюджетные источники 

	3.
	Мероприятие 1.

Содействие проведению специальной оценки условий труда и профессиональных рисков
	2021 - 2024 гг.
	Отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	70
	100
	 100
	100
	Районный бюджет



	4.
	Задача 2. 

Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения
	2021 - 2024 гг.
	Отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	
	
	
	
	внебюджетные источники 

	5.
	Мероприятие 2.1. 

Организация обеспечения

 сертифицированными спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты работников 
	2021 - 2024 гг.
	отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	10
	10
	10
	10
	районный бюджет



	6.
	Мероприятие 2.2.

Организация проведения периоди-ческих медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами 
	2021 - 2024 гг.
	Отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области здравоохране-ния;

работодатели  района
	
	
	
	
	внебюджетные источники 

	7.
	Задача 3.

Обеспечение непрерывной подготовки работников по вопросам охраны труда на основе современных технологий обучения
	2021 - 2024 гг.
	отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	
	
	
	
	внебюджетные источники 

	8.
	Мероприятие 3.1.

 Организация обучения по вопросам охраны труда руководителей и специалистов 
	2021 - 2024 гг.
	отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;

работодатели  района
	30
	30
	30
	30
	Районный бюджет

	9.
	Задача 4.

 Информационное обеспечение населения и пропаганда охраны труда
	2021 - 2024 гг.
	отдел по труду;

организации, оказывающие услуги в области охраны труда;


	
	
	
	
	

	10.
	Мероприятие 4.1.

Проведение мероприятий

 информационно-просветительского и пропагандистского характера в сфере охраны труда (публикации в средствах массовой информации, трансляция положительного опыта в области безопасности труда на сайтах и др.)
	2021-2024 гг.
	Отдел по труду;

работодатели  район
	
	
	
	
	

	11.
	Мероприятие 4.2.

Проведение ежегодного                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             конкурса "Лучший социально ответственный работодатель года"
	2021 - 2024 гг.
	Отдел по труду;

работодатели  район
	
	50
	
	50
	Районный бюджет




