
 

 

                Минимальный размер оплаты труда в Алтайском крае 2020 год 

 

   Минимальный размер оплаты труда в России исчисляется согласно 

Федеральному закону № 82-ФЗ, на уровне прожиточного минимума II квартала 

предыдущего года и составляет 12130 р. Однако регионы имеют право 

устанавливать собственный МРОТ, чем и воспользовались на Алтае.  

   Базовый МРОТ в Алтайском крае для всех внебюджетных организаций 

составляет 13000 рублей. Именно такая сумма зафиксирована в региональном 

соглашении от 17 декабря 2018 года, действующем до конца 2021 г. А работники 

бюджетной сферы получают выплаты на основе федерального МРОТ. Поскольку 

региональный минимум не может быть меньше актуального федерального 

показателя, эти два значения ежегодно сравниваются. 

   В 2020-м официально принятый в России МРОТ не превысил региональный 

алтайский, поэтому надо ориентироваться на такие показатели: для коммерческих 

компаний – 13 000 р., для бюджетников – 12 130 р. 

 

 


