                                                Подводим  итоги  2014 года
Ситуация на регистрируемом рынке труда Целинного района в 2014 году  по сравнению с соответствующим периодом 2013 года  характеризуется следующими показателями:
- потребность работодателей в работниках, заявленная в течение отчетного периода уменьшилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 16,2 % и составила 1363  вакансии, из них 1124 вакансии по рабочим профессиям.
В целях поиска подходящей работы в службу занятости населения обратились 1328 человек. Это на 2 % ниже, чем за соответствующий период 2013 года. При содействии службы занятости в январе – декабре 2014 года трудоустроено 682 человека.  Доля трудоустроенных в числе обратившихся за содействием в поиске подходящей работы составила 51,4 % - это на 2,9  процентных пункта ниже, чем в соответствующем периоде прошлого года.
 
Для поддержания доходов граждан и выполнения социально значимых работ создано 459 временных рабочих мест. Численность участников временного трудоустройства из числа несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет в свободное от учебы время составило 110 человек.
 
К обучению по направлению центра занятости профессиям, востребованным на рынке труда, приступили 110 безработных гражданина, 2 мамы, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте от 1,5 до 3-х лет, 1 пенсионер. 
 
За 2014 год оснащено и оборудовано 2 рабочих места для трудоустройства инвалидов, 1 рабочее место для трудоустройства многодетного родителя. На оборудование рабочих мест израсходовано 193 тыс. руб.  из средств краевого бюджета.
 
25 безработных граждан зарегистрировали предпринимательскую деятельность и получили единовременную финансовую помощь из средств  краевого бюджета.
 
Численность граждан, признанных безработными в течение отчетного периода, составила 1070 человек. Это на 4% ниже показателя 2013 года. Среди признанных безработными наибольший процент составляют граждане, работавшие в сельском хозяйстве, оптовой и розничной торговле.
 
По состоянию на 1 января 2015 года численность официально зарегистрированных безработных граждан составила  641 человек. Этот показатель на 7,4 % ниже, чем на соответствующую дату прошлого года (на 01.01.2014 – 692  человека). 
 
Уровень зарегистрированной безработицы на 1 января 2015 года составил 7,8 % от численности трудоспособного населения (на 01.01.2014 – 8,2%). Уровень напряженности  (чел. на 1вакансию) на 01 января 2015 года составил 15,8% , что ниже соответствующего периода прошлого года на 11,5 ед. 
 







Прогноз уровня среднемесячной заработной платы (поквартально) в Алтайском крае в 2014 году (Таблица 1)
 
	Период
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	Темпы роста к соответствующему периоду 2013 года, %

	январь-март*
	17918
	109,30

	январь-июнь*
	18723
	110,20

	январь-сентябрь*
	18879
	109,20

	январь-декабрь
	19560
	108,60

	год
	19560
	108,60


 
 
Прогноз среднемесячной заработной платы в Алтайском крае до 2018 года (Таблица 2)
 
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата, рублей
	2013 год
факт *
	2014 год
оценка
	2015 год
прогноз
	2016 год
прогноз
	2017 год
прогноз
	2018 год
прогноз

	
	18011,3
	19560
	21050
	24880
	28800
	31795


 
 
 
Прогноз среднемесячной заработной платы учителей в Алтайском крае до 2018 года  (Таблица 3)
 
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей, рублей
	2013 год
факт *
	2014 год
оценка
	2015 год
прогноз
	2016 год
прогноз
	2017 год
прогноз
	2018 год
прогноз

	
	17795,1
	19560
	21050
	24880
	28800
	31795


 
































  
Прогноз среднемесячной заработной платы в сфере общего образования Алтайского края до 2018 года (Таблица 4)
 
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в сфере общего образования, рублей
	2013 год
факт *
	2014 год
оценка
	2015 год
прогноз
	2016 год
прогноз
	2017 год
прогноз
	2018 год
прогноз

	
	14130,7
	15648
	16740
	18660
	21600
	23846


 *по данным Алтайкрайстата
 
Плановые показатели соотношения среднемесячной заработной платы по категориям работников, закрепленные в «дорожных картах» в целях обеспечения выполнения указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012 № 761, от 28.12.2012 № 1688
	Образование:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Педагогические работники образовательных организаций общего образования, %
	96,4
	100
	100
	100
	100
	100

	Педагогические работники учреждений дополнительного образования детей (к средней заработной плате учителей в Алтайском крае), %
	66,2
	80
	85
	90
	100
	100

	Педагогические работники дошкольных образовательных организаций (к средней заработной платы в сфере общего образования в Алтайском крае), %
	79,2
	100
	100
	100
	100
	100

	Преподаватели и мастера производственного обучения образовательных организаций начального и среднего профессионального образования, %
	95
	84,1
	85
	90
	100
	100

	Педагогические работники, оказывающие услуги детям-сиротам, и детям, оставшимся без попечения родителей, %
	79
	90
	100
	100
	100
	100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Культура:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Работники учреждений культуры, %
	56,1
	64,9
	73,7
	82,4
	100
	100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Социальная сфера:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Социальные работники, %
	47,5
	58
	68,5
	79
	89,5
	100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Здравоохранение:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Показатели
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	Врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги (обеспечивающие предоставление медицинских услуг), %
	177,4
	159
	143,2
	159,6
	200
	200

	Средний медицинский (фармацевтический) персонал (персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг), %
	91,5
	82
	79,3
	86,3
	100
	100

	Младший медицинский персонал (персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг), %
	44,7
	51
	52,4
	70,5
	100
	100



