[JokymeHT npepoctasneH KoHcynbTaHTIN0C

21 ceHTAbpA 2009 roaa N 1065

VKA3
NPE3UAEHTA POCCUMACKON GEAEPALIUN

O NMPOBEPKE JOCTOBEPHOCTU U NOJIHOTbI
CBEAEHWI, NPEACTABNAEMbIX TPAXOAHAMM, NPETEHAYIOLWLMMU
HA 3AMELLEEHUE AO/TKHOCTEN ®ELEPA/IbHOM FOCYOAPCTBEHHOW CNYKBDb,
N OEAEPA/IbHbIMU TOCYAAPCTBEHHbIMU CNYKALLMMMW, U COBNIOAEHUA
®EAEPA/IbHBIMU FOCYAAPCTBEHHLIMU CNYXKALUMMW TPEEOBAHUM
K CNYXKEBHOMY NOBEAEHUIO

CrnnCOK M3MEHAILWMNX AOKYMEHTOB
(B pea. Ykasos MNpesngeHta PO ot 12.01.2010 N 59,
o1 01.07.2010 N 821, o1 21.07.2010 N 925,
ot 13.03.2012 N 297, o1 02.04.2013 N 309,
0oT1 03.12.2013 N 878, 01 11.04.2014 N 226,
o7 23.06.2014 N 453, o1 08.03.2015 N 120,
oT 15.07.2015 N 364, ot 19.09.2017 N 431)

B cootBeTcTBUM ¢ PegepanibHbiM 3aKOHOM OT 25 aekabpa 2008 r. N 273-d3 "O npoTuBOAENCTBUN
Koppynuun'" noCTaHOBAA:

1. YTBepauTb npunaraemoe [lofoxKeHMe O NPOBEPKE AOCTOBEPHOCTM WM MOSHOTbI CBEAEHWH,
NpeacTaBNsfieMbIX TparkAaHamu, MpPeTEeHAYIWMMN Ha 3aMelleHune Ao/iKHocTer  depepanbHoi
rocyfapCTBeHHOW Caykbbl, M  denepanbHbIMU FOCYSAPCTBEHHBIMU  CAYXKAWMMMK, U cobaogeHus
desepanbHbIMU roCyAapPCTBEHHBIMU CAYKALWMMMN TPeHOBaHUIM K cyKebHOMY NoBeAeHUIO.

2. PykoBoauTenam denepanbHbiX rocyaapCcTBEHHbIX opraHoB Ao 1 HoA6ps 2009 r. NpMHATbL Mepbl
no obecrneyeHunto UCNosHEHMA MONOKEHUSA, YTBEPKAEHHOTO HACTOALWMM YKa3oMm.

3. PyKoBoauTenam denepanbHbiX rOCYyAapCTBEHHbIX oOpraHoB (Kpome  deaepasnbHbIX
rocyAapCTBEHHbIX OPraHoB, Ha3BaHHbIX B pasaene Il nepeyHAa ponxkHocTeld denepanbHOM
rocy4apcTBEHHOM CAYXKObl, MPW Ha3HAYEHUM HA KOTOpble rparkaaHe U MNpPU 3aMeLLeHUM KOTOopPbIX
denepanbHble rocygapCTBEHHblE CayKalme 06A3aHbl NpeacTaBNATb CBEAEHMA O CBOMX Aoxodax, o6
nmylectee M 06a3aTenbCTBaX MMYLLECTBEHHOIO XapaKTepa, a TaKKe cBegeHus O pJoxodax, ob
umylwectee UM 0b6s3aTenbCTBax MMYLLECTBEHHOIO  XapaKTepa cBoux cynpyru  (cynpyra) u
HecoBepLUEHHONETHUX AeTen, yTeepKaeHHoro Ykasom MpesunaeHTa Poccuiickon ®Pepepaumm oT 18 mas
2009 r. N 557) go 1 Hosbps 2009 r. co3gaTb NoapasgeneHus KagpoBbix CAYK6 Mo npodunakTuke
KOPPYNUMOHHBIX M WHbIX MpaBoOHApyWeHUid (onpeaenntb LOMKHOCTHLIX JINL, KagpoBbIX C/YHKO,
OTBETCTBEHHbIX 33 PaboTy No NPOPUNAKTUKE KOPPYMNLMOHHBIX U UHbIX MPABOHAPYLLUEHUI), BO3/IOXKUB Ha
HUX cnegyowme GyHKUMU:

(8 pea. Ykasa NpesungeHTta PO o1 11.04.2014 N 226)

a) obecneyeHune cobntogeHns dpenepanbHbIMU FOCYAAPCTBEHHBIMU CAYKALLMMMU OFrPaHUYEHNIA U
3anpeToBs, TpeboBaHWiN 0 NPeAOTBPALLEHUN UNN YPETYIUPOBAHUN KOHPAMKTA MHTEPECOB, UCNOSHEHMUSA
UMK obasaHHOCTEN, yCTaHOB/EHHbIX desepanbHbiM 3aKOHOM OT 25 aekabps 2008 r. N 273-d3 "O
NPOTUBOAENCTBUN Koppynuuun" n gpyrumn  deaepanbHbiIMM  3aKOHAMKM (ganee - TpeboBaHuA K
cnyxebHomy noseaeHuIo);
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6) NpuHATME Mep MO BbIABNEHUIO W YCTPAHEHWUIO MPUYMH U YCIOBWUIA, CMOCOBCTBYHOLLMX
BO3HWKHOBEHWIO KOHB/IMKTa MHTEPECOB Ha rOCYAapCTBEHHOW CyKOE;

B) obecneyeHne p[eATENbHOCTM KOMWUCCMM No cobntogeHunto TpeboBaHUM K cnyrebHomy
noeeseHuto peaepasnbHbIX roCyAapCTBEHHbIX CNYXKALLMX U YPETYIMPOBAHMIO KOHDANKTA MHTEPECOB;

r) okasaHue deaepanbHbIM TOCYAAPCTBEHHBIM C/AYXKALWMM KOHCY/IbTaTUBHOW MOMOLWM MO
BONPOCaM, CBA3aHHbIM C NPUMEHEHNEM HA MPAKTUKE TPebOBaHUIM K CayKebHOMY NoBegeHMI0 U 06LLMX
NPUHUMMNOB CNYKEOHOTo NoBeAEHMA rOCYAAPCTBEHHbIX CYXKaLLMX, YTBEPKAEHHbIX YKazom Mpe3naeHTa
Poccuiickoir ®egepaumnm ot 12 aBrycta 2002 r. N 885, a TakXe C yBeAOM/JIEHMEM NpeacTaBuUTeNs
HaHMMaTens (paboTopartens), opraHoB NPOKypaTypbl Poccuiickolt Pepepaupmn, MHbIX denepanbHbixX
rOCyfapCTBEHHbIX OpraHOB O daKTax coBeplleHus deaepanbHbIMU FOCYAAPCTBEHHBIMWU CAYXKALLMMMU,
rocyapCTBEHHbIMM  CAyXKalimMmM  cybbekToB Poccuiickon  ®degepaumm  UAM  MyHUUMNANAbHbIMM
CAYKALLMMM  KOPPYMUMOHHbLIX  NPaBOHapPYLWEHWN  HenpeacTaBleHUs  MMW  CBeAeHuMi  anbo
npeAcTaBAEHNA HEAOCTOBEPHbIX MW HEMOMHbIX CBEAEHUI O AOX0AaX, 06 MMyLLECTBE M 06A3aTENbCTBAX
MMYLLLECTBEHHOTIO XapaKTepa;

4) obecneyeHne peanusauuun deaepanbHbIMU TOCYAAPCTBEHHLIMU CAYKALWMMU 06S3aHHOCTU
YyBeAOMAATb NpeacTaBuTens HaHumatena (pabotogartens), opraHbl MNPOKypaTypbl Poccuiickoi
depepaumn, vHble depepanbHble rOCYyAAPCTBEHHblIE OpraHbl 060 BCEX CAy4Yasx OOPaALLEHMA K HUM
KaKMUX-N1MBO NNLL B LLENAX CKIOHEHNA UX K COBEPLLEHMIO KOPPYMNLMOHHbIX NPaBoHapyLIEHWI;

€) opraH13auma NPaBoBOro NpocBeLLeHnn deaepanbHbIX FOCYAaPCTBEHHbIX CYMKALLMX;
) npoBegeHMe cnyebHbIX NPOBEpPOK;

3) OCyLLEeCTB/eHNEe NPOBEPKN AOCTOBEPHOCTU U MOJIHOTbI CBEAEHUI O AoX0oAax, 06 umyllectse U
06A3aTeNbCTBAX MMYLLECTBEHHOrO XapaKTepa, NPeAcTaBAseMblX TpaKgaHamu, NpeTeHAyWMMU Ha
3aMelleHne  AOJIKHOCTEM  dedepanbHOM  rocygapcTBeHHOM  cayxbbl, w©  deaepasbHbIMU
rocyaapcTBEHHbIMU CAYMKALMMKW, a TaKKe cBedeHui (B vacTu, Kacawouweihca npoduaakTUKK
KOPPYMLMOHHbIX MpaBOHapyLIeHWt), NpeacTaBAAeMbIX rpaXaaHamu, NpeTeHayWMMN Ha 3amellleHne
OO/IXKHOCTEN deaepanbHON rocygapcTBEHHOM CAy»KObl, B COOTBETCTBMU C HOPMATUBHbIMW MPaBOBbIMM
akTammn Poccuitickon @Pepgepauuun, npoBepku cobawogeHns denepasbHbIMU  FOCYAAPCTBEHHbIMMU
CNyKalWumm TpeboBaHUM K CyebHOMYy NOBEeAEHUIO;

(nn. "3" B pea. Ykasa MNpesmaeHTa PO ot 19.09.2017 N 431)

M) NOArOTOBKa YKa3aHHbIMKW NoApasaeneHUAMU KaapoBbiX CAYXK6 (MX AOMKHOCTHbIMU ANLAMK) B
COOTBETCTBMU C WX KOMMETeHUMel MPOEKTOB HOPMAaTMBHbLIX MPAaBOBbIX aKTOB O MNPOTUBOAENCTBUK

Koppynuuwu;
K) B3aMmMoJelicTBME C NPaBOOXPaHNTENbHbIMU OpraHamu B YyCTaHOB/EHHOW cdhepe AeATeNbHOCTY;

N) aHanu3 ceedeHuii o aoxoaax, 06 nmyllectse U 06a3aTeNbCTBaX MMYLLLECTBEHHOrO XapaKTepa,
npeacTaBAfAeMbiX [pakAaHamu, nNpeTeHAYWMMM Ha 3aMellleHne [Ao/mKHocTen deaepanbHOM
rocyAapCTBEHHOM CAyXbObl, U deaepanbHbIMM FOCYAAPCTBEHHbIMU  CAYKALWMMKM, CBEAEHUN O
cobnogeHnn  pepepanbHbIMM  TOCYHJAPCTBEHHBIMU  CAYXKAWMMKU  TpeboBaHUIt K caykebHomy
NoBeAEHUIO, O MNpPeaoTBPALLEHUN WAM YPeryJMpoBaHUM KOHQAMKTA MHTEpecoB M cobatogeHum
YCTAaHOBNEHHbIX A7 HUX 3anpeTtoB, OrpaHuMyeHuit u obsasaHHOCTel, cBeAeHUM O cobatogeHnu
rpaxkgaHamu, 3amMeLLaBLlLIMMKN AOIKHOCTU denepanbHON rocyfapCTBEHHOM CNYXKObl, OrpaHUYeHnn npu
3aK/II0YEHMN UMK NOCNe yxoaa ¢ defepanbHOM rocyaapcTBEHHOM CnyK6bl TPy L0BOro gorosopa u (unu)
rpa4aHCKO-NpaBoOBOro A0OroBopa B C/AyyanX, NpeaycMOTPEHHbIX denepanbHbIMU 3aKOHaMK, a TaKkKe
NpW OCYLLEeCTBNEHUM aHaAM3a TaKUX CBeAEeHWI NpoBedeHue becen C YKasaHHbIMKU rparKaaHamun U
desepanbHbIMU FrOCYAAPCTBEHHBIMU CAYKALWMMM C MX COMNacus, NOAYYEHUE OT HUX C MUX cornacus
HeobXo4MMbIX MNOSICHEHMW, MOJlyYeHMe OT OpraHoB NPOKypaTypbl Poccuiickon Pepepaumn, MHbIX
depepanbHbIX TOCYyAapCTBEHHbLIX OPraHOB, TOCYAAPCTBEHHbIX OpPraHoB cybbeKkToB PoccuiicKom
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denepauunn, TepPPUTOPMAaNbHbIX OPraHoB deaepasnbHbIX roCcyAapCTBEHHbIX OPraHoB, OPraHoOB MECTHOro
CaMoynpasieHua, MPeanpuAaATUA, YUYPEKAEHUN W  opraHusaumii  nHdopmaumm o cobaoaeHUn
defepanbHbIMU  TOCYAapPCTBEHHBbIMU  CAyXawmmn  TpeboBaHui K cayxebHomy nosegeHuio (3a
UCK/ItOYeHNeM MHPOPMaLMK, CoaepKalllei cBeAeHMs, COCTaBAAOWME rOCYAapCTBEHHY0, BaHKOBCKY!IO,
Ha/IOrOBYIO0 UM MHYIO OXPaHAEMYIO 3aKOHOM TaWHy), M3ydeHue MpeacTaBiAeHHbIX rpaxgaHamu uau
denepanbHbIMU rocyAapCTBEHHbIMMN CYMKALWMMM CBEAEHUIA, MHOM NOAYyYeHHON nHbopmaLmy;

(nn. "n" B pea. Ykasa MNpesnaeHta PP ot 19.09.2017 N 431)

M) OCYWECTBNeHWe MNPOBepKM cobnogeHua rparkgaHamu, 3amellaBlnMmM  AO0NKHOCTU
denepanbHON rocyaapcTBEHHOW CAYKObl, OFPaHUYEHUI NPU 3aKAKOYEHMU UMK NOCAE YBOJIbHEHUA C
denepanbHO rocyaapctBeHHOM cay»kbbl TpyaoBoro Aorosopa M (MaM) rpaskAaHCKO-NpaBoBOro
[0roBopa B CAyvasx, NpeaycMOTPeHHbIX deaepanbHbIMU 3aKOHaMMU.

(nn. "m" BBeaeH Ykaszom MNpesngeHta PO ot 08.03.2015 N 120)

4. PykoBoguTtenam deaepanbHbiX rocydapCTBEHHbIX OpraHOB, Ha3BaHHbIX B pa3aesne Il nepeyHs
OOMKHOCTEN, yTBepKAeHHOro YKasom lMpesnaeHTa Poccuitckoit Pepepaunn ot 18 mas 2009 r. N 557,
0o 1 Hoabpsa 2009 r. onpegenutb nogpasgeneHus Mo MNPOPUNAKTUKE KOPPYNLUMOHHbLIX U UHbIX
NpaBOHAPYLEHN, OTBETCTBEHHbIE 33 peanmsauuio  GYHKUUA, NpPeayCcMOTPEHHbIX MyHKTOmM 3
HacToALero YKasa.

5. YcTaHOBUTb, YTO NPOBEpPKa AOCTOBEPHOCTU M NONAHOTLI CBEAEHUI 0 AoX04ax, 06 umyLLecTee U
06A3aTenbCTBAX MMYLLECTBEHHOIO XapaKTepa, NpeAcTaBaAseMblX B COOTBETCTBUM C YKasom [pe3naeHTa
Poccuiickor Pepepaummn ot 18 mas 2009 r. N 560 rpaxkgaHamu, nNpeTeHayoWMMU Ha 3amMelleHue
PYKOBOAALLMX AONXKHOCTEN B rOCYAapPCTBEHHbIX KOpnopaumnax, GoHAaX U UHbIX OpraHM3aumax, a TakKe
MuaMK, 3aMeLLaloWLMMN TakMe OONKHOCTU, ocylecTBaaeTca YnpasaeHnem lpesmpgeHTta Poccuiickoi
depepaunn No Bonpocam NPOTUBOAENCTBUA KOPPYNLUMKM N nogpasgeneHmem Annapata [paButenbcTea
Poccuiickon Pepepaunn, onpegensembim [MpasutenbctBom Poccuiickonr Pepepaunn, B nopsagke,
npeaycMoTpeHHOM NonoxKeHMeM, yTBEPKAEHHBIM HACTOALWLMM YKA30M.

(B pea. Ykasos Mpe3sngeHTta PO o1 12.01.2010 N 59, o1 03.12.2013 N 878)

6. PekomeHzoBaTb OpraHam rocyAapCTBEHHOM BfiacTU cybbeKToB Poccuitckon depepaunm u
opraHam MeCTHOrO CamOyMnpaB/ieHUs PYKOBOACTBOBATbCA HacToAWMM YKasom npu paspaboTtke u
YTBEPXKAEHUN MONOMKEHUI O MPOBEPKE AOCTOBEPHOCTU U MONHOTbI CBeAEHUI 0 AoXoaax, 06 MmylLecTse
N 06A3aTeNbCTBAX MMYLLLECTBEHHOIO XapaKTepa, NpeacTaBAseMblX rparkaaHamu, NpeTeHayoWmMMM Ha
3aMelleHne A0NKHOCTEM rocy4apCTBEHHOM rpakAaHCKOM cny»Kbbl cybbekToB Poccuiickoin ®eaepaumm
N MYHULMNANbHOW CAYyXKObl, rocyfapCTBEHHbIMM TPAXKAAHCKUMU CAyKaWMMK cybbekToB Poccuitckol
depepaumn MU MyHUUMNANBHBIMU CAYXKAWMMK, CBEAEHMI (B 4acTu, Kacawoleincs npodunakTUKu
KOPPYNUMOHHbIX NPaBOHapyLWeHWA), NpeacTaBaseMblX rparkaaHaMm, NpeTeHayoWMMM Ha 3amelleHne
YKa3aHHbIX [OO0/I)KHOCTEM, B COOTBETCTBUM C HOPMATMBHbIMM MPABOBbIMM aKTamu Poccuiickoi
depepaumnn, a TakKe O NpoBepke COBNOAEHUA TFOCYAAPCTBEHHLIMU TPAKAAHCKMMU  CAYKALLMMU
cybbekToB Poccuitickont depepaumm M MyHULMNANAbHBIMU CAYKAWMMM OFPAHUYEHUI U 3anpeTos,
TpeboBaHMIN O NPeaoTBPALLEHUN WU YPErYANPOBAHUN KOHGMKTA WMHTEPECOB, WCMOJIHEHUSA UMM
obasaHHOCTEN M cobatogeHus TpeboBaHU K CyKebHOMY NoBeAeHUIo, YCTaHOBAEHHbIX PeaepanbHbIM
3aKoHOM oT 25 geKkabps 2008 r. N 273-93 "O npotuBogencTenmn Koppynuumn", gpyrumm degepanbHbiMm
3aKOHaMW, HOPMATMBHbIMW  NPaBOBbIMW  aKTamu  cybbekToB  Poccuitickonn  Pepepauun  wm
MYHUUMNANbHbIMU NPaBOBbIMW aKTaMMU.

(B pea. Ykaza MNpesungeHTta PO o1 19.09.2017 N 431)

Mpyn ocyWwecTBAeHNN NPOBEPKM, NPeayCMOTPEHHON HAaCTOALLMM NYHKTOM, NPeAOCTaBUTb BbICLLIMM
AONMKHOCTHLIM ANLAM (PYKOBOAMUTENSAM BbICLIMX MCMONHUTENbHbLIX OPraHOB roCYAapCTBEHHOM BNACTM)
cybbekToB Poccuiickon ®degepaumu npaBo HanpasAATb 3anpocbl O MPOBEAEHMM OMepaTUBHO-
Pa3bICKHbIX MEPOMNPUATUIA B COOTBETCTBMM C YacTbio TpeTbei cTaTbu 7 PeaepanbHOro 3akoHa ot 12
asrycta 1995 r. N 144-$3 "O6 onepaTMBHO-PO3bICKHOW AeATenbHOCTU" .

(8 pea. Ykasa MNpesungeHTta PO o1 13.03.2012 N 297)
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7. Npasutenbcty Poccuitckoit ®egepaumm:

a) go 1 Hoabpa 2009 r. npepacraButb B npesnguym Coseta npu [lpesngeHte Poccuickol
depepauun No NPOTUBOAENCTBUIO KOPPYNLUMM MPOEKT TUMNOBOFO MOJIOXKEHUA O NOApPa3LeNeHuUAxX
KaapoBbIx cNyxb denepanbHbIX rOCYyAapCTBEHHbIX OPraHoOB MO NPOGUNAKTUKE KOPPYNUUOHHbBIX U UHbIX
NpaBOHapYLWeHWI, CO34aHNe KOTOPbIX NPeayCMOTPEHO NYHKTOM 3 HacTosLero YKasa;

6) no 1 pekabpa 2009 r. coBmecTHO c YnpasBneHuem penamu [pesmaeHta Poccuinckoit
depepaunn  opraHM3oBaTb MepenogroToBKY UM MOBbIWEHME  KBanuduKkauum  denepanbHbix
rOCYZapCTBEHHbIX  CAYXAWMX, B  LO/KHOCTHble 00A3aHHOCTM  KOTOPbIX BXOAMT y4yacTue B
NPOTUBOAENCTBUN KOppynumMuK, obecneuns GUHAHCUPOBAHME YKa3aHHbIX MEPONPUATUN.

8. Mpu3HaTb yTpaTMBLUMMU CUNY:

YKa3 MpesngeHta Poccuitckoit Pepepaumm ot 1 noHa 1998 r. N 641 "O mepax no opraHusaumm
NPOBEPKWN CBEAEHUIW, NpPeacTaBAAEMbIX /MLAMK, 3aMeLLaioWMMN  TOCYAaPCTBEHHbIE  AOJ/IKHOCTU
Poccuiickolt ®epepaumm B nopAagKe HasHa4YeHUA W FOCYAApPCTBEHHblE AO/MKHOCTU deaepanbHOiM
rocyaapcrtBeHHoi cny»k6bl" (CobpaHue 3akoHogaTenbcTtBa Poccuiickoli depepaumm, 1998, N 23, cT.
2502);

noanyHKT "r" nyHkTa 2 YKasa lMNpesngeHta Poccuitickont epepaumm ot 31 maa 1999 r. N 680 "06
yTBEpXKAeHUN MNonoxeHna o6 YnpasneHun kagpos MNpesmaeHTa Poccuiickont ®epepaumnn” (CobpaHue
3aKoHogaaTenbcTBa Poccuiickon deaepauum, 1999, N 23, cT. 2818);

nNyHKT 9 npunoxenua N 1 K Ykasy MNpe3mgeHTa Poccmitckon ®eaepauymm ot 28 nioHa 2005 . N 736
"O6 M3MEHEHUN M NPU3HAHMM YTPATMBLLUMMM CUNY HEKOTOPbIX akToB MNpesngeHta PCOCP u MNpesnaeHTa
Poccuiickolt depepaummn” (CobpaHue 3akoHoaaTenbcTBa Poccuiickont eaepaunm, 2005, N 28, cT. 2865).

Mpe3snaeHT
Poccuitckoin ®epepaumm
O.MEOBEAEB
MockBa, Kpemnb
21 ceHTAbpa 2009 roga
N 1065
YTBEpPKAEHO

YKasom lNpe3ungeHTa
Poccuiickoin Pepepaumm
oT 21 ceHTA6pA 2009 r. N 1065

NOJIOXEHUE
O MPOBEPKE JOCTOBEPHOCTY U MOJIHOTbI
CBEZEHWIA, MPEACTABNAEMbIX FPAMAAHAMM, NPETEHAYIOLLMMMU
HA 3AMELLIEHUE AO/KHOCTEN ®EAEPANIbHOM FOCYAAPCTBEHHOWM CNY3KEbI,
N GEAEPANIbHBIMW FOCYAPCTBEHHBIMW C/TY}KALLIMMMU, U COBNIIOAEHUA
®EAEPANbHLIMU FOCYAAPCTBEHHBIMU CNY}KALLMMMW TPEGOBAHWIA
K CNYXEBHOMY NOBEAEHUIO
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CnN1COK U3MEHAIOLWMX LOKYMEHTOB
(8 pea. Ykasos MNpesnaeHta PO ot 12.01.2010 N 59,
o071 01.07.2010 N 821, o1 13.03.2012 N 297,
071 02.04.2013 N 309, o7 03.12.2013 N 878,
o1 23.06.2014 N 453, o7 08.03.2015 N 120,
o1 15.07.2015 N 364, ot 19.09.2017 N 431)

1. Hactoawmm lMNonoxeHnem onpeaenaeTca nopAAOK OCYyLLECTB/IEHUA NPOBEPKU:

a) [OOCTOBEPHOCTM M MOMHOTbI CBeAeHW O pJoxodax, o6 umylectse M 06s3aTenbCTBax
MMYLLECTBEHHOTO XapaKTepa, MNpeAcTaB/eHHbIX B COOTBETCTBUMM C YKasom [pesuaeHTa Poccuiickol
depepauunm ot 18 maa 2009 r. N 559:

(8 pea. Ykasa Npe3sungeHTa PO ot 23.06.2014 N 453)

rpakgaHamu, MNpPeTeHAYLWMMM Ha 3amMelleHuMe AO0MXKHocTel deaepanbHON rocyaapCTBEHHOM
cnyxb6bl (nanee - rpaxaaHe), Ha OTYETHYIO AaTy;

denepanbHbIMU FOCYAAPCTBEHHLIMU CAYXALWMMK (Aanee - rocygapcTBEHHble C/yauime) 3a
OTYETHbIV Nepunoa 1 3a AB8a roaa, NPeALecTsylolMe OTYETHOMY Nepuoay;
(8 pea. Yka3sa MNpe3sunaeHta PO ot 23.06.2014 N 453)

6) AOCTOBEPHOCTM M MONHOTbI CBEAEHMUI (B YaCTW, Kacatolencs NPoPUAaKTUKN KOPPYNLMOHHbIX
npaBoHApyWweHWin), NpeacTaBAEHHbIX  TrpaxgaHamu  Npu  MNOCTynAeHMMn Ha  depepanbHyto
rocyapCTBEHHYO CAy»KOy B COOTBETCTBMM C HOPMATMBHLIMW MNPABOBbIMM aKTamu Poccuiickol
depepaunn (manee - cBefeHuA, NpeacTaBAsemble rpakgaHamu B COOTBETCTBMM C HOPMATUBHbIMM
npaBoBbIMKW aKTamu Poccuinckoit deaepaumn);

(nn. "6" B pea. Ykasa Mpe3sugeHTta PO ot 19.09.2017 N 431)

B) cobntogeHMA TOCYAPCTBEHHBIMM  CAYKAWMMKU B TEYEHWEe Tpex JeT, MpesLlecTBYLWMX
NOCTYN/NeHUIO  MHPOPMALMKM,  ABUBLUENCA  OCHOBaHMEM  ANA  OCYLEeCTBAEHMA  MPOBEPKM,
npPeaycMOTPEHHOM  HACTOAWMM  MOAMYHKTOM, OrpaHW4YeHM U 3anpetoB, TpeboBaHMA O
NpeAoTBPALLEHUN WAU YPETyINPOBaHUU KOHPAMKTA WMHTEPECOB, WUCMOJIHEHUA UMK 0b6sA3aHHOCTEN,
yCTaHOBNEHHbIX PepepanbHbiM 3akoHOM OT 25 aekabps 2008 r. N 273-d3 "O npoTuBoaencTsmnm
Koppynuun" u apyrumu denepanbHbIMU 3aKoHaMK (ganee - TpeboBaHMA K Cy»KebHOoMY NoBeaeHuIo).
(nn. "8" B pea. YKasa MNpe3naeHta PO o1 23.06.2014 N 453)

2. MpoBepKa, npeaycmoTpeHHasas noAanyHkTamu "6" u "B" nyHkTa 1 HactoAwero lonoxkeHus,
OCYLLECTBNAETCA COOTBETCTBEHHO B OTHOWEHMU rpaKAaH, NPeTeHAylWwMXx Ha 3amelleHue noboit
OOMKHOCTM deaepanbHON rocyAapCTBEHHOW CAYK6bl, U rOCYAAPCTBEHHbIX CAYMKALLMX, 3aMEeLLaoLnX
Nobyto AOMKHOCTL dpeaepanbHOl rocyaapCcTBEHHOM CnyKoObl.

3. MpoBepKa AOCTOBEPHOCTU U MOJIHOTbI CBEAEHWUIN O A0X0oA4ax, 06 umyLLecTBe M 0bA3aTenbCTBax
MMYLLLECTBEHHOIO XapaKTepa, MpeacTaBASEMbIX [OCYAAPCTBEHHbIM  CAYMaAWMM, 3aMeLlalowmm
OOMKHOCTb defepanbHOM rocyAapCTBEHHOM CAYKObl, HE NMPeayCMOTPEHHYIO NepeyHem AONKHOCTEMN,
yTBEpPXAEeHHbIM YKasom [lpesuaeHta Poccuitickon @Pepepaumm ot 18 mas 2009 r. N 557, wu
npeTeHaylWMM Ha  3aMelleHne  AO/MKHOCTM  defepanbHOM  rocydapCTBEHHOM  CayKObl,
NpPeaycMOTPEHHOM 3TUM NepeyYHemM [OJ/IKHOCTEN, OCYLLECTBAAETCA B NOPAAKE, YCTAaHOBAEHHOM
HacToAawmMM MNonoxeHnem ANa NPOBEPKU CBEAEHMI, NPEeACTAaBASEMbIX FPaXKgaHaMU B COOTBETCTBUMN C
HOPMaTUBHbLIMW NPaBOBbIMM aKkTamMun Poccuiickoit ®epepauymm.

(n. 3 B pea. Ykasa NpesnaeHTa PP ot 15.07.2015 N 364)

4. lposepka, npegycmoTpeHHaa nyHKTom 1 HacTtoAwero [lonoxkeHwAa, ocyuwiecTBadeTca no
peweHuto: PyKkosogutena ApgmuHuctpauuu [MpesmnpeHta Poccuitickon Pepepaumn, npepcepatens
npesnamyma Coseta npu MNpesmaeHTe Poccuiicko depepaumm NO NPOTUBOAEWCTBUIO KOPpPYNLUMM;
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3amectutensa [peacepatena [pasutenbctBa Poccuiickont Pepepaumm - PykoBoautens Annapara
MpasuTenbcTBa Poccuitckoint Pepepaumn; pykosogutens penepanbHOro rocyAapCcTBEHHOrO OpraHa uam
TeppuUTOpManbHOro opraHa ¢enepanbHOro rocysapCTBEHHOrO oOpraHa /Mbo [OMKHOCTHOMO /Mg,
KOTOPOMY TaKuMe MOJIHOMOUYMA NpPefoCcTaB/NeHbl PYKOBOAWUTENEeM COOTBETCTBylOLLEro deaepanbHOro
rocygapcTBeHHOro opraHa.

(8 pea. Ykasos Mpe3sungenHta PO ot 13.03.2012 N 297, o1 02.04.2013 N 309)

PelweHne NPUHMMAETCA OTAENbHO B OTHOLIEHUM KaXKAOrO rpaKAaHWHa WKW rocyAapCTBEHHOMO
cnyxauwero n opopmaneTca B NUCbMeHHoM dopme.

5. YnpasneHnue Mpe3naeHTta Poccuiickon ®epepaumm no BoNpocam NpOTUBOAENCTBUA KOPPYNLUM
(nanee - YnpasneHue) no peweHuto PyKosoautena AamuHucTtpauum MNpesnaeHTa Poccuitckol
dPepepauumn, npeacepatena npesvauyma Coseta npu [lNpesnpeHTte Poccuiickont degepauum no
NPOTMBOLENCTBUIO KOPPYMNLUUM, OCYLLLECTBAAET NPOBEPKY:

(B pea. Ykasos Mpe3sngeHTta PO o1 12.01.2010 N 59, o1 03.12.2013 N 878)

a) [OOCTOBEPHOCTM M MONHOTbI CBeAeHuit o poxodax, 06 umylectBe M 06s3aTenbCTBax
MMYLLLECTBEHHOIO XapaKTepa, NpPeacTaBAAEMbIX [pa)KgaHamu, MPeTeHAYWMMM HA 3amelleHue
OOMKHOCTeN denepanbHOM rocysapcTBEHHOM CNyKObl, Ha3HaYeHMe Ha KoTopble U O0CcBObOXKAEeHMEe OT
KOTopbIX ocyliecTeasAtoTca MNpesmaeHTom Poccuiickol egepaunn unam no npegcrasneHuto NpesuaeHTa
Poccuiickoli degepaumm, U NpeTeHAYOWMMN Ha 3aMelleHue OO0/KHOCTEeM NepBOoro 3amectutens u
3amectutenen [eHepanbHOro npoKypopa Poccuitickon Pepepaumm, HasHayeHMe Ha KoTopble
ocylwlecTsafAeTca no npeacraBneHuto FeHepasbHOro npokypopa Poccuiickon depepauuu, a Takxke
CBEAEHWNIN, NpeacTaBAseMblX YKa3aHHbIMW rpaxaaHamu B COOTBETCTBMM C HOPMATUBHLIMW MPaBOBbIMU
akTamun Poccuitckon ®epepauymm;

6) AOCTOBEpPHOCTM W MNONHOTHI CBeAEHUA O Joxodax, 06 umyllectse M 06s3aTenbCTBaX
MMYLLECTBEHHOrO XapaKkTepa, NpeAcTaBAAeMbIX FOCYAAPCTBEHHbIMU CAYXALWMMU, 3aMeLlaloLmmu

OOMKHOCTM defepanbHOM rocyaapcTBEHHOM CYKObl, yKasaHHble B NOANYyHKTe "a" HAaCTOALLEro NyHKTa;

B) cobaloAeHNA rocyAapCTBEHHbIMU CAYMKALMMM, 3aMeELLAoWMMKU  A0KHOCTU dedepanbHon
n_n

rocyapcTBEHHOM CAy»Kbbl, YyKasaHHble B NognyHKTe "a" HacTosAwero nyHKTa, TpeboBaHWUA K
cny»kebHomy noseaeHuto.

5.1. Mo peweHunto [pe3mgeHTa Poccuitckon Pepepaunu, PykosBoautens AQMUHUCTPALUK
Mpe3ngeHTa Poccuitickot deaepaymm Ambo cneumanbHO YyNoJHOMOYEHHOTO MMM A0MKHOCTHOMO /MUA
AamuHuctpauum MpesmaeHTta Poccnitickolt ®epepaumnm YnpaBneHMe MOXKET B YCTAHOBAEHHOM NopsaaKe
OCYLLLECTB/IATb MPOBEPKY:

a) AOCTOBEPHOCTU M NOJIHOTLI CBeAleHUI 0 Aoxodax, pacxogax, o6 umyliectse U 0bsa3aTenbCTBax
MMYLLECTBEHHOrO XapaKTepa, NpeAcTaBAfeMblX rparkaaHamm, NpeTeHayoWMMM Ha 3amelleHne Nobbix
OOJ/IKHOCTEN, OCyLLEeCTB/ieHWe NONHOMOYMI MO KOTOPbIM BfieyeT 3a coboii 06A3aHHOCTb NpeacTaBAATb
cBeAeHUss o Joxofax, 06 mmyliectBe M 06A3aTeNbCTBAX MMYLLECTBEHHOIO XapakTepa, a TaKXke
[OCTOBEPHOCTM W MOJIHOTbI WHbIX CBEAEHWN, NpeAcTaBNAeMblX YKa3aHHbIMKM TpakaaHaMn B
COOTBETCTBMM C HOPMaTMBHbIMU MPaBOBbIMM akTamu Poccuiickon Peaepaunu;

6) AOCTOBEPHOCTM M NOIHOTLI CBEAEHUI O AOX0AAX, pacxoaax, ob umyliectse U 06s3aTenbCTBaxX
MMYLLIECTBEHHOTO XapaKTepa, NPeAcCTaBAfEMbIX /IULAMU, 3amMellatloWuMn A0/KHOCTU, YKasaHHble B

noAnyHkTe "a" HacToALLLero NyHKTa;

B) cobatoAeHMA AMLaMn, 3aMeLLaloWMMN SONKHOCTM, YKa3aHHble B noAnyHKTe "a" Hacroswero
NyHKTa, WX CynpyramMm W HecoBepLIeHHONETHUMU AEeTbMW YCTaHOBAEHHbIX ANA HUX 3anpeToB U
orpaHuMYeHUI, a TakKe UCMONHEHUA UMUK CBOUX 06s3aHHOCTEN.

(n. 5.1 BBegeH Ykasom Mpesngenta PO ot 02.04.2013 N 309)

5.2. MpoBepKa, npeaycMmoTpeHHaa nNyHKTom 5.1 Hactoswero MonoXKeHUA, MOXKET NpPoBOAUTLCA
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He3aBUMCMMO OT MPOBEPOK, OCYLLECTBAAEMbIX noapasfeneHuAMU, AONKHOCTHbIMK Auuamm nmbo
KOMMCCUAMM UHbIX OPraHoOB M OpraHM3aunit.
(n. 5.2 BBegeH Ykasom Mpesngenta PO ot 02.04.2013 N 309)

6. [MogpasgmeneHne Annapata [pasuTtenbctBa Poccuiickon Pepgepaumn, onpegensemoe
MpasutenbctBom Poccuitickon ®Pepepaumm (panee - nogpasgeneHve Annapata [MpasuTenncTsa
Poccwuiickolt deaepaumm), no peweHuto Munnctpa Poccuitckoli depepaumm - PykosoauTens AnnapaTa
MpasuTtenbctea Poccuiickon ®epepaumm, uneHa npesmanyma Coseta npu [lNpesnpeHte Poccuitckolt
Pepepauunmn No NPOTUBOAENCTBUIO KOPPYMLLMK, OCYLLECTBNAET NPOBEPKY:

(8 pea. Ykasa NpesungeHTa PO ot 13.03.2012 N 297)

a) [OOCTOBEPHOCTM M MOAHOTbI CBeAeHW o pJoxodax, 06 umyllectee UM 0b6A3aTeNbCTBaX
MMYLLECTBEHHOrO XapaKTepa, npeAcTaBAfeMblX rpaKgaHamu, npeTeHAyoWMMU Ha 3amelleHue
AOoMKHOCTeN deaepanbHON rocyaapcTBeHHOM CAyXbbl, Ha3HauYeHUe Ha KoTopble U 0CcBOBOXAeHWe oT
KOTOpbIX ocyuwecteaatorca [paButenbctBom  Poccuitickoit  @Pepepaumun, a TakKe cBefeHuUid,
NPeACTaBAfEMbIX YKa3aHHbIMU FpaskAaHamu B COOTBETCTBMM C HOPMATUBHbIMM MPaBOBbIMW aKTamM
Poccuitckoit ®epepaumu;

6) [OCTOBEPHOCTM W MNOMHOTHI CBEAEHUMIA O Joxodax, 06 umyllecTBe M 0653aTenbCTBax
MMYLLECTBEHHOrO XapaKkTepa, NpeacTaBAAEMbIX TFOCYAAPCTBEHHbIMU CAYXAWMMK, 3aMeLLaoLLMMU

OOMKHOCTU denepanbHOM rocyfapCTBEHHOM CyKObl, yKasaHHbIe B NoANyHKTe "a" HaCTOALLEro NyHKTa;

B) cO6AOAEHUA TOCYAAaPCTBEHHbIMU CAYMKALMMKM, 3ameLlaolMn A0MKHOCTM deaepanbHOM
n_n

rocyaapCTBeHHOW Ccay»Kbbl, YyKasaHHble B MOANyHKTe "a" HacToAlero nyHKTa, TpeboBaHMI K
cnykebHoMy NoBeaeHuto.

7. Kapgposble cny:kbbl degepanbHbIX rOCYAapCTBEHHbLIX OPraHOB W KaapoBble C/AYXObl
TEeppPUTOPUaNbHbIX OpraHos deaepanbHbIX roCyAapCTBEHHbIX OpraHoB, Kpome deaepanbHbIX OpraHoB
NCMNONIHUTENIbHOW BAACTU, YNONHOMOYEHHbIX HA OCYLLECTB/IEHWE ONepPaTUBHO-Pa3biCKHOW AeATENbHOCTH
(manee - Kagposble cnykbbl), NO peleHUo A0NKHOCTHOIO MLUa, YNOJHOMOYEHHOIO PYKOBOAUTENEM
cooTBeTcTBylOWEro defepasbHOro rocyaapcTBeHHOro opraHa, Mbo PyKoBOAUTENA COOTBETCTBYHOLLErO
TeppuUTOpManbHOro opraHa pegepasnbHOro rocyAapCTBEHHOIO OpraHa OCYLLECTBAAOT NPOBEPKY:

a) OOCTOBEPHOCTM M MNOAHOTbI CBeAeHM O AoxoAdax, 06 wumyllectee M 0bA3aTenbCTBax
MMYLLECTBEHHOIO XapaKTepa, npeacTaBAfAemMblX rparKgaHamu, npeTeHayloWwWMMnM Ha 3amelleHue
OOMKHOCTEN denepanbHON rocyaapcTBeHHOW CAyXbbl, Ha3HaYyeHWe Ha KoTopble U 0CcBOBOXAeHWe OT
KOTOPbIX OCYLLECTBAAIOTCA PYKOBOAWUTENEM COOTBETCTBYlOWEro ¢eaepanbHOro rocyaapcTseHHOro
opraHa WAM YNOAHOMOYEHHbIMU MM NULAMM, a TaKKe cBeAeHWA, NpeacTaBAAeMbIX YKasaHHbIMU
rpaxgaHamu B COOTBETCTBUM C HOPMATUBHbIMU NPaBOBbIMM akTamu Poccuitckoin deaepauuu;

6) [OCTOBEPHOCTM W MONHOTbI CBEAEHWM O Joxodax, 06 wumyllectBe M 006M3aTeNbCTBaXx
MMYLLECTBEHHOrO XapaKkTepa, NpeAcTaBAAeMbIX TFOCYAAPCTBEHHbIMU CAYXALWMMUK, 3aMeLlaloLmmm

OO/IKHOCTM PefepasibHOM rocyAapcTBEHHOMN CAYXbbl, yKasaHHble B NoAnyHKTe "a" HacToALWLero nyHKTa;

B) COBNOAEHUS TOCYAAPCTBEHHBIMU CAYMKALWMMM, 3aMELLAOWUMN  A0KHOCTU deaepanbHoOn
n n

rocyAapCcTBEHHOM Cny»KObl, YyKasaHHble B nognyHKkTe "a" HacToAwero nyHKTa, TpeboBaHWI K
cny»kebHomMmy noBeaeHuto.

8. COOTBeTCTByIOLLI,Me noapasgeneHuna d)e,qepaanblx OopraHoB NCNONHUTENIbHOM BNacCTu,
YNO/THOMOYEHHbIX Ha ocyulecTsieHune OﬂepaTMBHO-paBbICKHOVI AeATeNbHOCTU, U noapasgeneHna ux
TEPPUTOPUAJZIbHBIX OpPraHoOB MO OCHOBaHUAM, B NopAaKe U B CPOKWN, KOTOpPble YCTaHaB/IMBAKOTCA
NONOMKEHUAMMN 06 3TUX OopraHax n X HOPMaTUBHbIMU NMPaABOBbIMW aKTaMM, OCYLLLECTBNAKOT NPOBEPKY:

a) [OCTOBEPHOCTM M MNOAHOTbI CBEAEHUM O pJoxopax, o6 umyllectBe WM 06s3aTeNbCTBAX
MMYLLECTBEHHOrO XapaKTepa, MpeACTaBAfAeMblX Trpa)KAaHamu, npeTeHAyWMMM Ha 3amelleHue
AoNKHocTel denepanbHOM rocygapcTBEHHOM CAy»KObl B yKasaHHbIX  deaepasnbHbIX OpraHax
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NCNOJIHUTENbHOW BNACTU U UX TEPPUTOPUA/IbHBIX OpraHax, Ha3Ha4YeHMe Ha KOTopble U OCBOGO)K,CI,GHMG oT
KOTOPbIX OCYLLEeCTBNAKOTCA pyKoBOAUTE/IEM COOTBETCTBYHOLWLETO d)e,a,epaanoro OpraHa NCNONHUTEIbHOWM
BN1aCtTM uUanm ynonaHOMOYEHHbIMU MM NNUAMU, a TaKXKe CBeAEHMﬁ, npeacraBnAaembiX YKa3aHHbIMU
rpaxgaHamu B COOTBETCTBMN C HOPMATUBHbBIMU NMPABOBbIMU aKTaMU Poccuinckoit CDe/J,epau,MM;

6) [OCTOBEPHOCTM W MOJIHOTblI CBEAEHWM O p[oxogax, o6 wumylectBe M 06A3aTenbCTBax
MMYLLECTBEHHOrO XapaKkTepa, NpeAcTaBAAEMbIX TFOCYAAPCTBEHHbIMU CAYXAWMMK, 3aMeLLatoLLMMM

AONKHOCTM peaepanbHOM rocyaapcTBEHHOM CyKObl, yKasaHHble B NoAnyHKTe "a" HaCTOALLEro NyHKTa;

B) cOo6AOAEHNA TOCYAAaPCTBEHHLIMU CAYMKALMMK, 3ameLlalolMMn A0MKHOCTM deaepanbHOM
n n

rocyAapcTBeHHOW cay»kbbl, yKasaHHble B MOANyHKTe "a" HacToAlero nyHKTa, TpeboBaHMI K
cnyebHomy noBeaeHuto.

9. YTpaTtun cuny. - YKa3 MNpesumagenta PO ot 13.03.2012 N 297.

10. OcHoBaHMeM O/ OCYLLECTB/IEHUA MPOBEPKKN, MPedyCMOTPEHHOW MyHKTOM 1 HacTosuiero
MonoskeHuns, nBnsetcA goctatodHas WHGOPMaUMA, npeacTaBleHHas B MUCbMEHHOM Buae B
YCTaHOB/IEHHOM nopAaKe:

(8 pea. Ykasa MNpe3sungenHta PO ot 13.03.2012 N 297)

a) NpPaBOOXPaHUTENIbHbIMKX OpraHamun, MHbIMU TOCYyJapCTBEHHbIMKX OpPraHamun, opraHamm MeCcTHOro
camoynpassieHna n X 4o/1KHOCTHbIMU TNMLUAMU;

a.1) paboTHUKaMM noapasaeneHuii Kagposbix cyK6 deaepanbHbIX rocyAapCcTBEHHbIX OpraHoOB Mo
NPOGUNAKTUKE KOPPYNUMOHHBIX U UHbIX MPaBOHapYLIEHUA NNOO0 AONNKHOCTHBIMU NMLAMW KagpoBbiX
CNyK6 yKasaHHbIX OpPraHoB, OTBETCTBEHHbIMM 3a PabOTy MO NPOPUNAKTUKE KOPPYMLMUOHHbIX U MHbIX
NpaBoHapyLeHWi;

(nn. "a.1" BBeaeH Ykasom lMNpesmaeHta PP ot 13.03.2012 N 297)

6) NOCTOAHHO AENCTBYOWMMWU  PYKOBOAALWMMM  OpraHamu  MOAUTMYECKMX NapTUin U
3aperncTpUpoBaHHbIX B COOTBETCTBMM C 3aKOHOM MHbIX 06LL,EPOCCUNCKNX OBLLECTBEHHBIX 06bEeAUHEHNN,
He ABAAIOLMXCA NOJUTUYECKUMU NAPTUAMMU;

B) ObwecTBeHHOM nanatoi Poccuiickoit Peaepaunu;

r) obLLepoCCUMCKUMM CPeacTBaMM MACCOBOWM MHPOPMaLUH.
(nn. "r" BBeaeH Ykasom MpesunaeHTta PO ot 13.03.2012 N 297)
(n. 10 B pea. Ykasa MNpe3ngeHta PO ot 01.07.2010 N 821)

11. MHdopmauma aHOHMMHOTO XapaKTepPa He MOMKET CNYKUTb OCHOBAHWEM A5 NMPOBEPKU.

12. MpoBepKa OCYLLECTBAAETCA B CPOK, He NMpeBbllwaowmini 60 gHel co AHA NPUHATMA PELLeHUA O
ee nposBeaeHun. Cpok NpoBepKn MOXKET bbiTb NpoasieH Ao 90 AHen AMuamm, NPUHABLLMMU PELLEHME O
ee NpoBeaeHUM.

13. YnpaBneHue, nogpasaeneHune Annapata Mpasutensctea Poccuitickoit ®egepaunn 1 Kaaposble
CNYK6bl pesepanbHbIX rocyAapCTBEHHbIX OPraHOB OCYLLECTBAAIOT NPOBEPKY:

a) caMoCToATeNbHO;

6) nyTem HanpasneHus 3anpoca B deaepanbHble OpraHbl  UCMONIHUTENBHOW  BAacTw,
YMOJIHOMOYEHHbIE Ha OCYLLECTB/IEHME ONEPATUBHO-PA3bICKHOM AeATeNbHOCTH, B COOTBETCTBMM C YACTbIO
TpeTbel cTaTbn 7 PepepanbHoro 3akoHa ot 12 asrycta 1995 r. N 144-®3 "06 onepaTMBHO-PO3bICKHOM
neatenbHoctTn'" (nanee - GepepanbHbiit 3aKoH "O6 onepaTUBHO-PO3bICKHOM AesaTenbHocTH").

(B pea. Ykasa MNpesungeHta PO ot 13.03.2012 N 297)
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14. KapgpoBbie cny:Kbbl TeppPUTOPUAbHBLIX OPraHoB ¢deaepanbHbiX FoCYAapCTBEHHbIX OPraHoB
OCYLLECTB/IAOT NPOBEPKY, NPEAYCMOTPEHHYI0 NoANYyHKTOM "a" nyHKTa 13 HacToswwero MNofoxKeHus.

MpoBepKy, NpeayCcMOTPEHHYIO NoanyHKTom "6" nyHKTa 13 Hactoawero MonoXKeHus, B MHTepecax
TEPPUTOPUANBHBIX OPraHOB PpesepasibHbIX FrOCY4apCTBEHHbIX OPraHOB OCYLLECTB/AOT COOTBETCTBYIOWME
desepanbHble rocyapcTBEHHbIE OpraHbl.

15. MNpun ocywecTBNEHUM NPOBEPKMK, NPeayCMOTPeHHOM noanyHKTom "a" nyHKTa 13 Hactosawero
MonorKeHuns, AOMNKHOCTHbIE INLA YNpasaeHua, noapasaeneHuna Annapara lNpasutensctsa Poccuinckom
depepaumnmn 1 Kagposbix Cy»KO Brpase:

a) npoBoauTb HBeceay C rparKaaHUHOM MW TOCYAAPCTBEHHbBIM CAYKALLUM;

6) M3y4aTb NpPEACTaB/lEHHblE TPAMKAAHMHOM WAM TOCYAAPCTBEHHbIM C/AYXKallMM CBeAeHUA O
Joxogax, 06 umyuliectse M 0683aTeNbCTBaX WMYLLECTBEHHOro XapakTepa M [A0MNOJIHUTE/IbHble
martepuanbl;

(8 pea. Ykasa MNpesungeHta PO ot 13.03.2012 N 297)

B) NOAy4YaThb OT rpaxkAaHMHa WAM FrOCYAaPCTBEHHOTO CAYXKALLEero NoAcHeHMUA No NpeacTaBAEHHbIM
MM CcBeAeHMAM O Joxogax, 06 umyuiectse M 06s3aTeNbCTBaX MMYLLECTBEHHOrO Xapaktepa W
martepuanam;
(B pea. Ykasa MNpesungeHTa PO o1 13.03.2012 N 297)

r) HanpaBNATb B YCTaHOB/IEHHOM NMOpPAAKE 3anpoc (KPOMe 3anpoCcoB, KacatoLWMXCA OCYLLLECTBEHNS
OMepaTMBHO-Pa3bICKHON AeATE/NIbHOCTM MM ee pe3ynbTaToB) B OpraHbl NPOKypaTypbl Poccuiickoin
depepauunmn, vHble deaepanbHble rOCyAaPCTBEHHbIE OpraHbl, rOCYyAapCTBEHHbIE OpraHbl CybbeKkToB
Poccuiickolt depgepauun, TepputTopuanbHble opraHbl denepanbHbiX FrOCyAapCTBEHHbIX OPraHOB, OpraHbl
MECTHOIO CaMOyYNpaBAEHUs, Ha MNPeAnpUATUA, B YYPEXKLAEHMA, OpraHM3auuM U OOLLECTBEHHble
obbegMHeHun (ganee - rocyapcTBEHHbIE OpraHbl M OpraHM3auumn) 06 UMEOLWNXCA Y HUX CBEAEHMUAX: O
noxopax, o6 wumylectBe M 06s3aTeNbCTBaX MMYLLECTBEHHOTO XapakTepa rpaKgaHwHa Uau
rocyapCTBEHHOTO CAYXKaLllero, ero cynpyru (cynpyra) u HecoBepLeHHONETHUX AeTel; 0 AOCTOBEPHOCTH
M NOMHOTE CBEAEHUM, NPeAcTaBNeHHbIX rPaXKAaHUHOM B COOTBETCTBUM C HOPMATUBHbIMM MPABOBbIMM
akTamn Poccuiickoit Pepepaumn; o cobalogeHUMU TOCYAAPCTBEHHbLIM CAyXKalmm TpeboBaHMN K
cny>KebHoMy nNoBeaeHuIo;

(8 pea. Ykasa MNpesungeHta PO o1 01.07.2010 N 821)

ﬂ,) HaBOAUTb CNPaBKN 'y ¢M3MHECKMX NN, U NOoNy4aTb OT HUX MHd)OpMaLI,MPO C ux cornacus;

e) OCyWwecTB/IATb aHaNn3 CBQAEHMVI, npeacraBneHHbIX rpaxXaaHMHOM UAN TOCYyOapPCTBEHHbLIM
Cayxawmm B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATE/IbCTBOM Poccuitckol CDe,u,epau,MM o I'IpOTVIBO,D,EﬁCTBMVI

Koppynuuu.
(nn. "e" BBeaeH Ykaszom MpesunaeHta PO ot 13.03.2012 N 297)

16. B 3anpoce, npeaycmMoTpeHHOM MOAMNyHKTOM T nyHKTa 15 HactoAwero [lonoxkeHus,
YKa3bIBalOTCA:

a) d)aMVIJ'IVIFI, nmAa, OTYHECTBO pyKoBOAUTENNA TOCYyAaApPCTBEHHOrNoO OpraHa WAUM OpraHun3dauun, B
KOTOpble HanpaBaAeTCA 3anpoc,;

6) HOpMaTMBHbIVI HpaBOBOVI adKT, Ha OCHOBAHMW KOTOPOTO HAaNpPaB/IAETCA 3anpoc,

B) damunaua, Ums, OTYECTBO, 4AaTa U MECTO PONKAEHMUA, MECTO PErncTpauumu, KUTeabcTea U (1am)
npebbiBaHWA, SOMKHOCTb U MeCTO PaboTbl (CyXObl), BUA U PEKBU3UTbI AOKYMEHTA, YA40CTOBEPSIOLLETO
JIMYHOCTb, TpaXZaHWHA WAM  FOCYAAPCTBEHHOrO  CAyKalwero, ero cynpyrm (cynpyra) w
HeCcoBepLUEHHOIETHUX AeTel, CBeAeHMA 0 AoxX04ax, 06 umyLiecTse u 06a3aTeIbCTBaX MMYLLECTBEHHOTO
XapaKTepa KOTOPbIX MNPOBEPAIOTCHA, rpPa)kAaHWMHA, NpPeACTaBMBLUErO CBEAEHMA B COOTBETCTBUM C
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HOPMaTMBHbIMM MPaBOBbIMW aKkTamu Poccuiickon Peaepaumun, NoAHOTa U AOCTOBEPHOCTb KOTOPLIX
NpoBepAlTCca, MO0 rocyAapCTBEHHOIO C/YXKAWEero, B OTHOLIEHWW KOTOPOro MMEHTCS CBeAEHUA O
Hecobnto4eHMU UM TpeboBaHUI K CyKebHOMY NoBeAeHMIO;

(B pea. Ykaza MNpesungeHTta PO o1 02.04.2013 N 309)

r) coaepxaHue n 0b6bem cBeaeHUi, NoaNeXKallnX NPoBepKe;
) CPOK npeAcTasieHuns 3anpallmBaemMblxX CBEAEeHNN;

e) damunna, uHUumManbl U Homep TenedoHa rocyAapCTBEHHOMO CAYXKallero, NoAroTOBMBLLEFO
3anpoc;

e.l) MAeHTUOUKALMOHHbBIM HOMep HanoronnaTtesbliuKka (B cC/lyyae HanpasneHua 3anpoca B
Hasiorosble opraHbl Poccunitckon depepaumm);
(nn. "e.1" BBeaeH Ykasom MNpesnaeHTa PO ot 02.04.2013 N 309)

) Apyrve HeobxoguMMmble CBeAEHUS.

17. B 3anpoce O nNpoBeAeHUM OMNepPaTUBHO-PA3bICKHLIX MeponpUATUIA, MOMMMO CBEAEHWN,
nepeyncieHHblXx B NyHKTe 16 HactoAwero [loNoXKeHUA, YKa3blBAlOTCA CBEAEHWUA, MOCAYXKUBLLME
OCHOBaHMEM A/ NPOBEPKM, rOCYAapCTBEHHblE OPraHbl M OpraHM3auuu, B KOTOpble HamnpasBasaauCb
(HanpaBneHbl) 3aNpocbl, U BONPOCHI, KOTOPble B HUX CTAaBMAUCL, AAETCA CCblKA Ha COOTBETCTBYHOLME
nonoxeHuna denepanbHOro 3akoHa "06 onepaTMBHO-PO3bICKHOWN AeATeNbHOCTN" .

(B pea. Ykasa MNpesungeHTta PO ot 13.03.2012 N 297)

18. 3anpocbl, KpOMe 3anpocoB B KpeAuTHble OpraHW3aumMu, Hanorosble OpraHbl Poccuitckoi
denepaumnm 1 opraHbl, OCYLIECTB/AIOLWME OCYAAPCTBEHHYIO PErnMcTpaumio Npas Ha HeaBUMKMMOe
MMYLLIECTBO M CAE/OK C HAM, HamnpasaAoTCA:

(8 pea. Ykasa NpesunaeHTta PO o1 02.04.2013 N 309)

a) HayaNbHMKOM YMNPaBAEHUA MAN YNOSHOMOYEHHBIM MM AOMKHOCTHbIM AMLOM YNpaBaeHus,
pykoBoauTenem nogpasaeneHus Annapata MpaBuTensctBa Poccuiickon depepaunn, pykoBoamTenem
denepanbHOro rocyfapCcTBeHHOro opraHa AM60 YNONHOMOYEHHbIM MM AOMKHOCTHbIM /IMLOM - B
rocyAapCTBeHHble OpraHbl M OpraHM3aLmy;

6) pyKkoBoauTenem TeppUTOpPManbHOrO opraHa ¢enepanbHOro rocyAapCTBEHHOrO OpraHa - B
rocyfapcTBeHHble  oOpraHbl  CcybbekToB  Poccuiickon  depepaumu, TeppuTOpUanbHble  OpraHbl
denepanbHbIX rocygapcTBEHHbIX OPraHoOB (KpoOMe TepPUTOpPMaAsbHbLIX OpraHoB deaepanbHbiX OpraHoB
WUCMOMIHUTENbHOW  BNACTM,  YMOJIHOMOYEHHbIX  Ha  OCYLECTB/IEHWE  OMepaTUBHO-Pa3bIiCKHOWM
OeATeNIbHOCTN), OpraHbl MECTHOTO CaMOYMpPaB/IEHMA, HA NPeAnpPUATUA, B YUPEXLEHUA, OpraHn3auumn u
obuwecTBeHHble 06beaNHEHUSA.

18.1. 3anpocbl B KpeauTHble OpraHu3aumm, Hanorosble opraHbl Poccuitickor Pepepaumm u
OpraHbl, OCyLLeCTBAAIOLWME FOCYAAPCTBEHHYIO PErncTpaumio Npas Ha HeABUXMMOE MMYLLLEeCTBO U CAENO0K
C HUM, HanpPaBAAKOTCA PYKOBOAMTENAMU (AONMKHOCTHbBIMU AnLamu) deaepanbHbIX roCyAapPCTBEHHbIX
OpraHoB, NepeyeHb KOTOpbIX yTBEPKAEH MpesnaeHTom Poccuitckoit Pepepaunn.

(n. 18.1 BBeaeH Ykazom MpesmaeHTta PP ot 02.04.2013 N 309)

19. 3anpocsl 0 NpoBeAeHUM ONepPaTUBHO-PA3bICKHbIX MEPONPUATUI UCNONHAOTCA deaepanbHbIMU
OopraHamMy MCMNONIHUTENIbHOM BNACTK, YNOJHOMOYEHHBIMM HA OCYLLECTB/IEHWE ONepaTMBHO-Pa3biCKHOM
OEATeNIbHOCTU, W WX TeppUTOPUANbHLIMM OpraHamm B TOM uMc/ie NyTem B3aMMOLENCTBMA B
YCTaHOB/IEHHOM MOpAZKE C MPAaBOOXPAHUTE/IbHBIMM OpraHamm U creumanbHbIMKM - CyKbamm
MHOCTPAHHbIX roCyAapcTB.

Mpwn npoBeaeHUN ONEePATUBHO-PA3bICKHbIX MEPONPUATMIA MO 3aNpPocam He MOFYT OCYLLECTBAATLCA
OEeNCTBUA, YKa3aHHble B NyHKTax 8 - 11 yacTu nepBow cTatbm 6 PesepanbHoro 3akoHa "O6 onepaTMBHO-
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PO3bICKHOM AeaTenbHoCcTn".

20. PyKOBOAMTENN TOCYaPCTBEHHbIX OPraHOB M OPraHM3aumii, B agpec KOTOpbIX MOCTYNWA 3anpoc,
0653aHbl OpraHM30BaTb UCMOJIHEHWE 3aMpoca B COOTBETCTBUM C PesepasibHbIMU 3aKOHAMMU U UHBIMU
HOPMaTMBHbIMM MPABOBbIMM aKTamu Poccuiickot deagepaumm M NpeacTaBUTb  3anpallivMBaemyto
nHbopmaumio.

21. TocymapcTBeHHble oOpraHbl (BKAOYas ¢eaepanbHble oOpraHbl WCMOAHWUTENbHOW BAACTH,
YMOAHOMOYEHHbIE Ha OCYLLECTBAEHNE OMNepaTUBHO-PA3bICKHON AeATEeNbHOCTU, U UX TepPUTOPUasbHble
OpraHbl) M OpraHMn3aLmm, UX AOMKHOCTHbIE MLA 0653aHbl MCMONAHWUTL 3aMPOC B CPOK, YKa3aHHbIN B HEM.
Mpy 3TOM CPOK MCMOAHEHUA 3anpoca He AOJ/XeH npesblwaTtb 30 AHel Co AHA ero NocTyniaeHus B
COOTBETCTBYIOWMI FOCYAAaPCTBEHHbIM OpraH WAM opraHv3auumio. B UCKAIOYUTENbHbIX CAy4asX CPOK
MCMOMIHEHNA 3anpoca MOXKeT ObiTb npogseH Ao 60 AHeld € cornacMa  AO/MKHOCTHOTO Anua,
HanpaBWBLLEro 3anpoc.

22. HavanbHuK YnpasneHua, pykoBoauTenb nogpasgeneHna Annapata [lpasutenbcrsa
Poccuitckoit ®Pepepaumm nam pykoBoauTenb COOTBETCTBYHOLLEN KaapOoBOM cay»Kbbl obecneynsaer:

a) yBegomieHMe B NTUCbMEHHOM GopMe rocyapCTBEHHOTO C/YKALLEro O Hayasle B OTHOLIEHWUW ero
NMPOBEPKMN M PA3BACHEHWE €My COAEeprKaHWA NoAnyHKTa "6" HacToAlero NyHKTa - B TeYeHWe AByX
paboymx gHEeN CO AHA NONYYEHUSA COOTBETCTBYIOLLENO peLlEHNs;

6) nposeaeHve B cayyae obpalleHMA roCcyAapCTBEHHOrO CcayMKawero becefbl ¢ HUM, B Xoae
KOTOPOW OH A0/KeH 6biTb NPOMHGOPMMPOBAH O TOM, KakuMe CBeAEeHMA, NpeacTaBaAsemble UM B
COOTBETCTBMM C HacTosAwMm [lonoxeHnem, U cobntogeHne Kakux TpeboBaHMI K cayKebHomy
noBedeHW0 nogsexaT npoBepKke, - B TeyeHWe cemu paboumx AHelM co AHA obpalweHus
rocyAapCTBEHHOrO CAYXKalero, a NP HaAWYUMKU YBAXKUTENbHON NPUYMHBLI - B CPOK, COFNACOBaHHbIN C
roCyAapCTBEHHbIM CAYXKaLLMM.

23. [lo OKOHYaHMM nNpoBepKM YnpasneHue, nogpasgeneHne Annapata [lpasBuTenbcrea
Poccuiickoir  Pepepaumm  MAM  COOTBETCTBYIOWLAA KaapoBaa cay)ba o00A3aHbl  O3HAKOMMTb
rocyapCTBEHHOTO C/y)Kallero C pesynbTaTaMy NPOBEepKM ¢ cobatogeHnem 3akoHO4ATeNbCTBa
Poccuitckoit ®epepaLmm 0 rocyfapcTBEHHOM TaliHe.

24, TocyapcTBEHHbIN CyKalLMiA BNpaBse:

a) paBaTb MOACHEHMA B MUCbMEHHOW popme: B Xo4e NMPOBEPKW; MO BOMPOCaM, YKasaHHbIM B
nognyHkte "6" nyHKTa 22 HacToawero NMonoxeHns; No pesyibTatam NPOBEPKY;

6) npeactaBNATb AONONAHUTE/NIbHbIE MaTepuanbl U [aBaTb MO HUM MOACHEHUA B MUCbMEHHOM
dopme;

B) obpauwartbca B YnpasneHue, nogpasaeneHve Annapata [pasBuTtenbctsa Poccuitckold
dPepepaumm MAM B COOTBETCTBYIOLLYIO KaZpoBYH CAYXOY ¢ nogierawmm yAOBAETBOPEHMUIO
X0[ATaCTBOM O MpoOBeAeHUM ¢ HMM Beceapbl NO BONPOCAM, YKasaHHbIM B noAnyHKTe "6" nyHkta 22
HacTosAwero MNMonoxKeHus.

25. MNosAcHeHWA, yKasaHHble B NyHKTe 24 HacToAwero MonoxKeHus, npuobLiaotca K matepunanam
NPOBEpPKM.

26. Ha nepuopa nposBegeHUA NPOBEPKN FOCYAapCTBEHHbIN CAYMKalMiA MOMKET BbiTb OTCTpaHEeH OT
3aMeLlaeMoi A0IKHOCTU deaepanbHON rocyaapCTBEHHOM cayXObl HAa CPOK, He npesblwarowmin 60
OHeN co AHA NPUHATUA peLleHus O ee NpoBeaeHMN. YKa3aHHbI CPOK MOXKeT bbiTb npoaneH Ao 90 aHeM
JINLOM, NPUHABLLUMM peLLeHUe 0 NPOBeAEHNN NPOBEPKU.

Ha nepuwop OTCTPaHeHMA rOCY[apCTBEHHOro CAyallero OT 3amelaemoin  JOKHOCTU



d)ep,epaanoi/'l I'OCYAapCTBEHHOVI CJ'IY)K6bI AeHeXHOoe coaepxaHme no 3aMELI.I,HEMOﬁ MM O0/1KHOCTU
COXpaHAeTCcA.

27. HavanbHuK YnpasneHuA, pykoBogutenb nogpasgeneHva Annapata [lpasBuTenbcrsa
Poccuiickolt Pegepaumn Unm pykoBoauTe b COOTBETCTBYHIOLLEN KaApPOBOW CyKObl NpeaCTaBAsEeT nLy,
NPUHABLLEMY peLleHne 0 NpoBeAeHMM NPOBEPKK, AOKAA O ee pe3y/ibTaTax.

28. Mo pe3ynbTaTtam NPOBEPKU OMKHOCTHOMY NNLY, YNOJHOMOYEHHOMY Ha3HayaTb rpaykgaHuHa
Ha QJOJ/IKHOCTb denepanbHOW TroCyAapCTBEHHOM CAYKObl MAM  Ha3HaAYMBLIEMY TOCYAAPCTBEHHOIO
CNy}KalLero Ha [AOJ/IKHOCTb denepanbHOM roCyAapCcTBEHHOM CNyKbObl, B YCTAaHOB/AEHHOM MopsAgKe
npeacTaBnsercs Aoknag. Mpu 3Tom B AOKNaZe LO/MKHO COAep)KaTbCA OAHO W3 cleaylolmx
npeanoxKeHnn:

a) 0 Ha3HAYEeHUU rPaXKLaHMHA Ha AOIKHOCTL dpesepasbHOM rocyaapCTBEHHOM CyKObI;
6) 06 OTKa3e rpa*kAaHnHy B Ha3HaYeHUKN Ha A0JIKHOCTb dpeaepasibHOM rocyaapCTBEHHOM CYHKObI;

B) 06 OTCYTCTBMM OCHOBaHWI AN MNPUMEHEHUS K TOCYZApPCTBEHHOMY ClyXKallemy Mep
IOPUANYECKON OTBETCTBEHHOCTH;

r) 0 NPMMEHEHUM K FOCYAaPCTBEHHOMY CAYXKallemy mep HoPUANYECKON OTBETCTBEHHOCTH;

) 0 npeacTaBNeHMM MaTepuanosB NPOBEPKM B COOTBETCTBYIOLLYIO KOMMCCMIO MO COBMOAEHMIO
TpeboBaHMI K ciy>KebHoMy noseaeHnio deaepanbHbIX FOCYAapPCTBEHHbIX CYXKALLMX U YPEryIMPOBaHUIO
KOH}IMKTa MHTEPECOoB.

(n. 28 B pea. Ykasa MNpe3sungeHta PO ot 13.03.2012 N 297)

29. CBegeHus o pesynbTaTax NPOBEPKU C MUCbMEHHOIO COF1acUA NLA, NPUHABLLETO pelleHne o
ee npoBeAeHWW, NpenoCcTaBaAlOTCcA YnpasaeHuem, nogpasgeneHvem Annapata [paBuTennscTea
Poccuitckoit  Pepepaumm  MAM COOTBETCTBYIOLWLENM  KagpoBon  cayxbo ¢ OAHOBPEMEHHbLIM
yBegOMNEHNEM 06 3TOM rpaxgaHWHa WAWM FOCYLAPCTBEHHOIO C/y)Kallero, B OTHOLIEHMU KOTOPbIX
NpoBoAMNAacb MNPOBEPKA, MPABOOXPAHUTENbHBIM W HA/NIOrOBbIM OpraHam, MOCTOSHHO AEUCTBYHOLLMM
PYKOBOAALLMM OpraHam NONTUYECKMX NAaPTUIA M 3apErnCTPUPOBAHHBIX B COOTBETCTBMM C 3aKOHOM MHbIX
06LLEPOCCUIACKUX OOLLECTBEHHbBIX OObEAUHEHWUNA, HE ABASAIOWMXCA MNOAUTUYECKMMU MNAPTUAMM, U
ObuwecTtBeHHoM nanate Poccuiickoit ®Pepepaumn, NpeaoCTaBUBWIMM  MHOOPMALMIO, SBUBLLYHOCA
OCHOBAHMEM AN5 NPOBeAEHMA NPOBEPKU, C cobatogeHnemM 3akoHoaaTenbcTea Poccuiickolt depepaumm
0 NepPCcoHasibHbIX AAHHbIX U FOCYAaPCTBEHHOM TaliHe.

30. Mpu yCTaHOBAEHMU B XOAEe MNPOBEPKU OOCTOATENbCTB, CBUAETENbCTBYIOWMX O HaaNuuu
NMPU3HAKOB MPECTYMJIEHUS WAM  aAMWHUCTPATMBHOIO MpPaBOHapyLIeHMA, maTepuanbl 06 3Tom
NpeacTaBAAOTCA B rOCYAapCTBEHHbIE OPraHbl B COOTBETCTBUM C UX KOMMETEHUMEN.

31. [JoNKHOCTHOE /ML, YNOJIHOMOYEHHOE Ha3HayaTb rpaykgaHMHa Ha AO/KHOCTL deaepanbHOM
rocy4apCTBEHHOM CAyKObl WAM  Ha3HAuMBLUEE TOCYAAPCTBEHHOrO C/YXKAWEero Ha AOJIKHOCTb
denepanbHON rocyaapCTBEHHOM CAy»KObl, pacCMOTPEB [OK/AaZ W COOTBETCTBYOLLEE MNpPeasioXKeHue,
yKasaHHble B NyHKTe 28 HacTosaulero MonoxeHusa, NPUHUMaEeT OAHO U3 CAeAYIOLMX PeLleHuIA:

a) Ha3HaAYUTb rpaXkgaHnHa Ha LO/MKHOCTb PpeaepasibHOM rocyaapcTBEHHOM CNyKObI;
6) oTKa3aTb rpakAaHNHY B Ha3HaYeHWUM Ha AOMKHOCTb PpefepasnbHOM rocygapcTBEHHOM CyKObI;
B) NPUMEHMUTb K roCyAapCTBEHHOMY C/YKallleMy Mepbl FOPUAMYECKON OTBETCTBEHHOCTH;

r) npeactaBUTb MaTepuanbl MPOBEPKM B COOTBETCTBYHOLLYIDO KOMMUCCUIO MO COBMOLEHUIO
TpeboBaHUI K cnykebHOMY NoBeaeHNIO peaepanbHbIX FOCYAAPCTBEHHbIX CYMKALLMX U YPETYANPOBAHMUIO
KOH}IMKTa NHTEPECOB.


consultantplus://offline/ref=3F38D10659810802F46C787F8C7E9445F81ECDA2D88F2686A0005A35640FE101CF9834EFC5E33582W6s5G

(n. 31 B pea. YKasa MNpesngeHta PO ot 13.03.2012 N 297)

32. MNMoANVHHUKM CcnpaBoK O fgoxofax, 06 umywiectBe M 06A3aTeNbCTBaX MMYLLECTBEHHOIO
XapaKTepa, nocTynueBwnX B YnpasBneHne uaum nogpasgeneHve Annapata MpaButenbctBa Poccuiickomn
depepaunn B cooTBeTcTBUK € YKasom MpesmaeHTta Poccuiickon deaepaumm ot 18 mas 2009 r. N 559, no
OKOHYaHWM KaNneHZapHoOro roga HanpasAAlOTCA B KagpoBble CAyXKObl Ana NpUOBLLEHUA K ANYHBbIM
genam. Konmuu yKasaHHbIX CMPaBOK XpPaHATCA B YNpaBieHUM wau nogpasgeneHun AnnapaTa
Mpasutenbcta Poccuiickoit Pepgepaumn B TeyeHMe TPEX JIET CO AHA OKOHYAHMA MPOBEPKK, NOCAE Yero
nepeaaroTcs B apXmB.

33. MaTepuanbl NPOBEPKM XpaHATCA B YnpasaeHwuu, nogpasgeneHnn Annapata [paBuTenbCTBa
Poccuiickolt ®egepaumn AW B KagpoBoK CyKbe B TedeHMe Tpex NeT CO AHA ee OKOHYaHMA, nocse Yero
nepeaaroTcA B apxmB.
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	УКАЗ
	ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	О ПРОВЕРКЕ ДОСТОВЕРНОСТИ И ПОЛНОТЫ
	СВЕДЕНИЙ, ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ
	НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ ФЕДЕРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ,
	И ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ СЛУЖАЩИМИ, И СОБЛЮДЕНИЯ
	ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ СЛУЖАЩИМИ ТРЕБОВАНИЙ
	К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ
	Список изменяющих документов
	(в ред. Указов Президента РФ от 12.01.2010 N 59,
	от 01.07.2010 N 821, от 21.07.2010 N 925,
	от 13.03.2012 N 297, от 02.04.2013 N 309,
	от 03.12.2013 N 878, от 11.04.2014 N 226,
	от 23.06.2014 N 453, от 08.03.2015 N 120,
	от 15.07.2015 N 364, от 19.09.2017 N 431)
	В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" постановляю:
	1. Утвердить прилагаемое Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению.
	2. Руководителям федеральных государственных органов до 1 ноября 2009 г. принять меры по обеспечению исполнения Положения, утвержденного настоящим Указом.
	3. Руководителям федеральных государственных органов (кроме федеральных государственных органов, названных в разделе II перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557) до 1 ноября 2009 г. создать подразделения кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений (определить должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений), возложив на них следующие функции:
	(в ред. Указа Президента РФ от 11.04.2014 N 226)
	а) обеспечение соблюдения федеральными государственными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению);
	б) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной службе;
	в) обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов;
	г) оказание федеральным государственным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. N 885, а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных государственных органов о фактах совершения федеральными государственными служащими, государственными служащими субъектов Российской Федерации или муниципальными служащими коррупционных правонарушений непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
	д) обеспечение реализации федеральными государственными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
	е) организация правового просвещения федеральных государственных служащих;
	ж) проведение служебных проверок;
	з) осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, а также сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверки соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению;
	(пп. "з" в ред. Указа Президента РФ от 19.09.2017 N 431)
	и) подготовка указанными подразделениями кадровых служб (их должностными лицами) в соответствии с их компетенцией проектов нормативных правовых актов о противодействии коррупции;
	к) взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности;
	л) анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, сведений о соблюдении федеральными государственными служащими требований к служебному поведению, о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для них запретов, ограничений и обязанностей, сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности федеральной государственной службы, ограничений при заключении ими после ухода с федеральной государственной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, а также при осуществлении анализа таких сведений проведение бесед с указанными гражданами и федеральными государственными служащими с их согласия, получение от них с их согласия необходимых пояснений, получение от органов прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных государственных органов, государственных органов субъектов Российской Федерации, территориальных органов федеральных государственных органов, органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций информации о соблюдении федеральными государственными служащими требований к служебному поведению (за исключением информации, содержащей сведения, составляющие государственную, банковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну), изучение представленных гражданами или федеральными государственными служащими сведений, иной полученной информации;
	(пп. "л" в ред. Указа Президента РФ от 19.09.2017 N 431)
	м) осуществление проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности федеральной государственной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с федеральной государственной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами.
	(пп. "м" введен Указом Президента РФ от 08.03.2015 N 120)
	4. Руководителям федеральных государственных органов, названных в разделе II перечня должностей, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557, до 1 ноября 2009 г. определить подразделения по профилактике коррупционных и иных правонарушений, ответственные за реализацию функций, предусмотренных пунктом 3 настоящего Указа.
	5. Установить, что проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 560 гражданами, претендующими на замещение руководящих должностей в государственных корпорациях, фондах и иных организациях, а также лицами, замещающими такие должности, осуществляется Управлением Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции и подразделением Аппарата Правительства Российской Федерации, определяемым Правительством Российской Федерации, в порядке, предусмотренном Положением, утвержденным настоящим Указом.
	(в ред. Указов Президента РФ от 12.01.2010 N 59, от 03.12.2013 N 878)
	6. Рекомендовать органам государственной власти субъектов Российской Федерации и органам местного самоуправления руководствоваться настоящим Указом при разработке и утверждении положений о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации и муниципальной службы, государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации и муниципальными служащими, сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представляемых гражданами, претендующими на замещение указанных должностей, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также о проверке соблюдения государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации и муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.
	(в ред. Указа Президента РФ от 19.09.2017 N 431)
	При осуществлении проверки, предусмотренной настоящим пунктом, предоставить высшим должностным лицам (руководителям высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации право направлять запросы о проведении оперативно-разыскных мероприятий в соответствии с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 г. N 144-ФЗ "Об оперативно-розыскной деятельности".
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	7. Правительству Российской Федерации:
	а) до 1 ноября 2009 г. представить в президиум Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции проект типового положения о подразделениях кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений, создание которых предусмотрено пунктом 3 настоящего Указа;
	б) до 1 декабря 2009 г. совместно с Управлением делами Президента Российской Федерации организовать переподготовку и повышение квалификации федеральных государственных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, обеспечив финансирование указанных мероприятий.
	8. Признать утратившими силу:
	Указ Президента Российской Федерации от 1 июня 1998 г. N 641 "О мерах по организации проверки сведений, представляемых лицами, замещающими государственные должности Российской Федерации в порядке назначения и государственные должности федеральной государственной службы" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, N 23, ст. 2502);
	подпункт "г" пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 31 мая 1999 г. N 680 "Об утверждении Положения об Управлении кадров Президента Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 23, ст. 2818);
	пункт 9 приложения N 1 к Указу Президента Российской Федерации от 28 июня 2005 г. N 736 "Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента РСФСР и Президента Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, N 28, ст. 2865).
	Президент
	Российской Федерации
	Д.МЕДВЕДЕВ
	Москва, Кремль
	21 сентября 2009 года
	N 1065
	Утверждено
	Указом Президента
	Российской Федерации
	от 21 сентября 2009 г. N 1065
	ПОЛОЖЕНИЕ
	О ПРОВЕРКЕ ДОСТОВЕРНОСТИ И ПОЛНОТЫ
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	от 01.07.2010 N 821, от 13.03.2012 N 297,
	от 02.04.2013 N 309, от 03.12.2013 N 878,
	от 23.06.2014 N 453, от 08.03.2015 N 120,
	от 15.07.2015 N 364, от 19.09.2017 N 431)
	1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 559:
	(в ред. Указа Президента РФ от 23.06.2014 N 453)
	гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы (далее - граждане), на отчетную дату;
	федеральными государственными служащими (далее - государственные служащие) за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;
	(в ред. Указа Президента РФ от 23.06.2014 N 453)
	б) достоверности и полноты сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представленных гражданами при поступлении на федеральную государственную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации);
	(пп. "б" в ред. Указа Президента РФ от 19.09.2017 N 431)
	в) соблюдения государственными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению).
	(пп. "в" в ред. Указа Президента РФ от 23.06.2014 N 453)
	2. Проверка, предусмотренная подпунктами "б" и "в" пункта 1 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности федеральной государственной службы, и государственных служащих, замещающих любую должность федеральной государственной службы.
	3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственным служащим, замещающим должность федеральной государственной службы, не предусмотренную перечнем должностей, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557, и претендующим на замещение должности федеральной государственной службы, предусмотренной этим перечнем должностей, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.
	(п. 3 в ред. Указа Президента РФ от 15.07.2015 N 364)
	4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по решению: Руководителя Администрации Президента Российской Федерации, председателя президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции; Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации - Руководителя Аппарата Правительства Российской Федерации; руководителя федерального государственного органа или территориального органа федерального государственного органа либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены руководителем соответствующего федерального государственного органа.
	(в ред. Указов Президента РФ от 13.03.2012 N 297, от 02.04.2013 N 309)
	Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или государственного служащего и оформляется в письменной форме.
	5. Управление Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции (далее - Управление) по решению Руководителя Администрации Президента Российской Федерации, председателя президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции, осуществляет проверку:
	(в ред. Указов Президента РФ от 12.01.2010 N 59, от 03.12.2013 N 878)
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются Президентом Российской Федерации или по представлению Президента Российской Федерации, и претендующими на замещение должностей первого заместителя и заместителей Генерального прокурора Российской Федерации, назначение на которые осуществляется по представлению Генерального прокурора Российской Федерации, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
	б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;
	в) соблюдения государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, требований к служебному поведению.
	5.1. По решению Президента Российской Федерации, Руководителя Администрации Президента Российской Федерации либо специально уполномоченного ими должностного лица Администрации Президента Российской Федерации Управление может в установленном порядке осуществлять проверку:
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение любых должностей, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также достоверности и полноты иных сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
	б) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;
	в) соблюдения лицами, замещающими должности, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, их супругами и несовершеннолетними детьми установленных для них запретов и ограничений, а также исполнения ими своих обязанностей.
	(п. 5.1 введен Указом Президента РФ от 02.04.2013 N 309)
	5.2. Проверка, предусмотренная пунктом 5.1 настоящего Положения, может проводиться независимо от проверок, осуществляемых подразделениями, должностными лицами либо комиссиями иных органов и организаций.
	(п. 5.2 введен Указом Президента РФ от 02.04.2013 N 309)
	6. Подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации, определяемое Правительством Российской Федерации (далее - подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации), по решению Министра Российской Федерации - Руководителя Аппарата Правительства Российской Федерации, члена президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции, осуществляет проверку:
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются Правительством Российской Федерации, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
	б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;
	в) соблюдения государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, требований к служебному поведению.
	7. Кадровые службы федеральных государственных органов и кадровые службы территориальных органов федеральных государственных органов, кроме федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-разыскной деятельности (далее - кадровые службы), по решению должностного лица, уполномоченного руководителем соответствующего федерального государственного органа, либо руководителя соответствующего территориального органа федерального государственного органа осуществляют проверку:
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются руководителем соответствующего федерального государственного органа или уполномоченными им лицами, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
	б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;
	в) соблюдения государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, требований к служебному поведению.
	8. Соответствующие подразделения федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-разыскной деятельности, и подразделения их территориальных органов по основаниям, в порядке и в сроки, которые устанавливаются положениями об этих органах и их нормативными правовыми актами, осуществляют проверку:
	а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы в указанных федеральных органах исполнительной власти и их территориальных органах, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются руководителем соответствующего федерального органа исполнительной власти или уполномоченными им лицами, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;
	б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;
	в) соблюдения государственными служащими, замещающими должности федеральной государственной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, требований к служебному поведению.
	9. Утратил силу. - Указ Президента РФ от 13.03.2012 N 297.
	10. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
	а.1) работниками подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами кадровых служб указанных органов, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
	(пп. "а.1" введен Указом Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
	в) Общественной палатой Российской Федерации;
	г) общероссийскими средствами массовой информации.
	(пп. "г" введен Указом Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	(п. 10 в ред. Указа Президента РФ от 01.07.2010 N 821)
	11. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
	12. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о ее проведении.
	13. Управление, подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации и кадровые службы федеральных государственных органов осуществляют проверку:
	а) самостоятельно;
	б) путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-разыскной деятельности, в соответствии с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 г. N 144-ФЗ "Об оперативно-розыскной деятельности" (далее - Федеральный закон "Об оперативно-розыскной деятельности").
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	14. Кадровые службы территориальных органов федеральных государственных органов осуществляют проверку, предусмотренную подпунктом "а" пункта 13 настоящего Положения.
	Проверку, предусмотренную подпунктом "б" пункта 13 настоящего Положения, в интересах территориальных органов федеральных государственных органов осуществляют соответствующие федеральные государственные органы.
	15. При осуществлении проверки, предусмотренной подпунктом "а" пункта 13 настоящего Положения, должностные лица Управления, подразделения Аппарата Правительства Российской Федерации и кадровых служб вправе:
	а) проводить беседу с гражданином или государственным служащим;
	б) изучать представленные гражданином или государственным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	в) получать от гражданина или государственного служащего пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-разыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или государственного служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении государственным служащим требований к служебному поведению;
	(в ред. Указа Президента РФ от 01.07.2010 N 821)
	д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;
	е) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или государственным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
	(пп. "е" введен Указом Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	16. В запросе, предусмотренном подпунктом "г" пункта 15 настоящего Положения, указываются:
	а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;
	б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;
	в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, гражданина или государственного служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо государственного служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению;
	(в ред. Указа Президента РФ от 02.04.2013 N 309)
	г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
	д) срок представления запрашиваемых сведений;
	е) фамилия, инициалы и номер телефона государственного служащего, подготовившего запрос;
	е.1) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации);
	(пп. "е.1" введен Указом Президента РФ от 02.04.2013 N 309)
	ж) другие необходимые сведения.
	17. В запросе о проведении оперативно-разыскных мероприятий, помимо сведений, перечисленных в пункте 16 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка на соответствующие положения Федерального закона "Об оперативно-розыскной деятельности".
	(в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	18. Запросы, кроме запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, направляются:
	(в ред. Указа Президента РФ от 02.04.2013 N 309)
	а) начальником Управления или уполномоченным им должностным лицом Управления, руководителем подразделения Аппарата Правительства Российской Федерации, руководителем федерального государственного органа либо уполномоченным им должностным лицом - в государственные органы и организации;
	б) руководителем территориального органа федерального государственного органа - в государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов (кроме территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-разыскной деятельности), органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения.
	18.1. Запросы в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, направляются руководителями (должностными лицами) федеральных государственных органов, перечень которых утвержден Президентом Российской Федерации.
	(п. 18.1 введен Указом Президента РФ от 02.04.2013 N 309)
	19. Запросы о проведении оперативно-разыскных мероприятий исполняются федеральными органами исполнительной власти, уполномоченными на осуществление оперативно-разыскной деятельности, и их территориальными органами в том числе путем взаимодействия в установленном порядке с правоохранительными органами и специальными службами иностранных государств.
	При проведении оперативно-разыскных мероприятий по запросам не могут осуществляться действия, указанные в пунктах 8 - 11 части первой статьи 6 Федерального закона "Об оперативно-розыскной деятельности".
	20. Руководители государственных органов и организаций, в адрес которых поступил запрос, обязаны организовать исполнение запроса в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представить запрашиваемую информацию.
	21. Государственные органы (включая федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-разыскной деятельности, и их территориальные органы) и организации, их должностные лица обязаны исполнить запрос в срок, указанный в нем. При этом срок исполнения запроса не должен превышать 30 дней со дня его поступления в соответствующий государственный орган или организацию. В исключительных случаях срок исполнения запроса может быть продлен до 60 дней с согласия должностного лица, направившего запрос.
	22. Начальник Управления, руководитель подразделения Аппарата Правительства Российской Федерации или руководитель соответствующей кадровой службы обеспечивает:
	а) уведомление в письменной форме государственного служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта "б" настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;
	б) проведение в случае обращения государственного служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения государственного служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с государственным служащим.
	23. По окончании проверки Управление, подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации или соответствующая кадровая служба обязаны ознакомить государственного служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
	24. Государственный служащий вправе:
	а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 22 настоящего Положения; по результатам проверки;
	б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;
	в) обращаться в Управление, подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации или в соответствующую кадровую службу с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 22 настоящего Положения.
	25. Пояснения, указанные в пункте 24 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.
	26. На период проведения проверки государственный служащий может быть отстранен от замещаемой должности федеральной государственной службы на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.
	На период отстранения государственного служащего от замещаемой должности федеральной государственной службы денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.
	27. Начальник Управления, руководитель подразделения Аппарата Правительства Российской Федерации или руководитель соответствующей кадровой службы представляет лицу, принявшему решение о проведении проверки, доклад о ее результатах.
	28. По результатам проверки должностному лицу, уполномоченному назначать гражданина на должность федеральной государственной службы или назначившему государственного служащего на должность федеральной государственной службы, в установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:
	а) о назначении гражданина на должность федеральной государственной службы;
	б) об отказе гражданину в назначении на должность федеральной государственной службы;
	в) об отсутствии оснований для применения к государственному служащему мер юридической ответственности;
	г) о применении к государственному служащему мер юридической ответственности;
	д) о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	(п. 28 в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	29. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего решение о ее проведении, предоставляются Управлением, подразделением Аппарата Правительства Российской Федерации или соответствующей кадровой службой с одновременным уведомлением об этом гражданина или государственного служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, и Общественной палате Российской Федерации, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.
	30. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.
	31. Должностное лицо, уполномоченное назначать гражданина на должность федеральной государственной службы или назначившее государственного служащего на должность федеральной государственной службы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 28 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:
	а) назначить гражданина на должность федеральной государственной службы;
	б) отказать гражданину в назначении на должность федеральной государственной службы;
	в) применить к государственному служащему меры юридической ответственности;
	г) представить материалы проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	(п. 31 в ред. Указа Президента РФ от 13.03.2012 N 297)
	32. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступивших в Управление или подразделение Аппарата Правительства Российской Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 559, по окончании календарного года направляются в кадровые службы для приобщения к личным делам. Копии указанных справок хранятся в Управлении или подразделении Аппарата Правительства Российской Федерации в течение трех лет со дня окончания проверки, после чего передаются в архив.
	33. Материалы проверки хранятся в Управлении, подразделении Аппарата Правительства Российской Федерации или в кадровой службе в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.
	Закладки Word
	P25
	P73
	P87
	P93
	P95
	P105
	P108
	P109
	P117
	P121
	P125
	P142
	P143
	P153
	P158
	P183
	P185
	P193


