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DJIEKTPOHHAS WU OyMasKHasA
TpyroBasi? Emé pa3 o HoBom opmare
XpPaHEHUA JAHHBIX

Otaenenne Ilencnonnoro ¢gonga PP nmo AaraiickoMy Kpaw HanoOMHHaer
rpaxaasam o Hayapmemcs ¢ 1 suBaps 2020 roga nepexoae Ha 3J1eKTPOHHbIN
(opmaT XxpaHeHHsI JAHHBIX 0 TPYAOBOH 1eATEJIbHOCTH.

PaboTHUKH, KOTOpPhIE UMEIOT TPYIOBYIO HMCTOPHIO, TOJDKHBI 10 KOHIA TEKYIIETro
rojia COOOIIUTH O CBOEM PEIIEHUU Pa00TOIaTeII0 B TUCbMEHHOM 3asIBJICHUH.

— B cayuae svibopa snexkmpornnotl mpyoosotu kuudicku (DTK), pabomuux nonyuaem

Ha pyKu ee OYMAaMdCHblU 6aApUaHm, - pazviCHAEem HAYATbHUK YNPAGIeHUs
opeanuzayuu nepconuguyuposannoz2o yyema Omoenenus Illencuonnoco ¢honoa
P® no Ammaiickomy kparo Baoum 3acmpooxcnos. - B Heu Oenaemcs

COOmMBemMcmBYIowWas 3anuch. bymascuyro KHudxicKy HeodXooumo xpanums, max Kax
ceedenusi 0 mpyoosol OessmeNbHOCmU 8 Hacmoswee e6pems He 0yoym
NEePeHOCUMbCSL 8 DNIeKMPOHHBIU hopmam, Xoms 8 nepcnekmuse makou 8apuamHm
paccmampusaemcs.

Te, kT0 BriepBBIe ycTpouTcs Ha padoty ¢ 2021 rona, OyayT JUIIEHBI paBa BHIOOpa
TpynOBOM KHWXKKUA. CBEJCHHS W3HAYAIBHO JIOHKHBI BHOCUTHCS TOJIBKO B
AJIEKTPOHHOM BUJIE.

OTMeTuM, 4YTO AJEKTPOHHBIN (PopMaT XpaHEHUsS AHHBIX MO3BOJUT ONEPATUBHO
MoJy4yaTh JIOCTOBEpHYIO HH(OpPMALMIO O TPYJIOBOM JIEATEIBHOCTH, COKPATUTh
U3JIEPKKU paldoToaaTesiel Ha NpUOOpEeTeHUEe, BEICHUE W XPAHEHUE TPYIAOBBIX
KHIDKEK B OYMa)KHOM BapHUaHTEe, NUCTAHIIMOHHO TPYJIOyCTPauBaThCs, OPOPMIISATH
MEHCUU 10 JIaHHBIM JIMIIEBOrO cueTra 0e3 HEeOOXOIUMOCTH JOKYMEHTAIBHOIO
MOATBEPKACHUS, UCTIOIb30BaTh JAHHbBIE ISl TOJYYEHHUS TOCYAAPCTBEHHBIX YCIIYT.

PabGoTomarento maHHBIN (OpMAT OTKPOET PSII HOBBIX BO3MOXKHOCTEH KaJpOBOTO
y4eTa, a TAKXKe BHICOKMH YPOBEHb O€30MAaCHOCTU U COXPAHHOCTH JaHHBIX.
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	Электронная или бумажная трудовая? Ещё раз о новом формате хранения данных 
	Отделение Пенсионного фонда РФ по Алтайскому краю напоминает гражданам о начавшемся с 1 января 2020 года переходе на электронный формат хранения данных о трудовой деятельности.
	Работники, которые имеют трудовую историю, должны до конца текущего года сообщить о своем решении работодателю в письменном заявлении.
	– В случае выбора электронной трудовой книжки (ЭТК), работник получает на руки ее бумажный вариант, - разъясняет начальник управления организации персонифицированного учета Отделения Пенсионного фонда РФ по Алтайскому краю Вадим Застрожнов. - В ней делается соответствующая запись. Бумажную книжку необходимо хранить, так как сведения о трудовой деятельности в настоящее время не будут переноситься в электронный формат, хотя в перспективе такой вариант рассматривается.
	Те, кто впервые устроится на работу с 2021 года, будут лишены права выбора трудовой книжки. Сведения изначально должны вноситься только в электронном виде.
	Отметим, что электронный формат хранения данных позволит оперативно получать достоверную информацию о трудовой деятельности, сократить издержки работодателей на приобретение, ведение и хранение трудовых книжек в бумажном варианте, дистанционно трудоустраиваться, оформлять пенсии по данным лицевого счета без необходимости документального подтверждения, использовать данные для получения государственных услуг.
	Работодателю данный формат откроет ряд новых возможностей кадрового учета, а также высокий уровень безопасности и сохранности данных.

